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1. PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA:
Proyecto de Educacidn para el Desarrollo Humano y Sustentable:

Hermanamiento de dos Comunidades Educativas: El IES. Campos y Torozos y el Centro
de Capacitacion Agropecuaria y Forestal de la Santa Espina (Valladolid) con la
Comunidad Educativa de la Poblacion Originaria Naso Tjérdi (Panama).

1.1 PROFESORADO
Del IES. Campos y Torozos

Segun las areas disciplinares implicadas en el proyecto, los participantes
directos han sido:
- Carmen Garcia Herreras: Administracién
- Pablo Lopez Lépez: Filosofia.
- M2 Angeles Delgado Burgos y M2 Montserrat Salgado Martin: Ciencias Sociales y
Geografia e Historia
- Ana M2 Esteban Herguedas: Griego
- Belén Hernandez Velasco: Latin
- Josefa Fonseca Garcia: Lengua inglesa
- Teresa Cossio San José y Clementina Mateo Valerio. Matematicas
- Luis Antonio Alonso Villafafie: Musica
- Fernando Valdés Rodriguez y Lucia Del Rey Fierro: Tecnologia
- Marta Ortega de Abajo
- Camino Nufiez Carrascal
- Felipe Martin Moro
- M2 José Mambrilla Ribera
- La ayuda del departamento de Orientacion se materializd, antes de la llegada de los
invitados Naso, sensibilizando a todo el alumnado, a través de las tutorias, de la
importancia de este intercambio cultural.
- No menos importante ha sido la colaboracién de algunos profesores y también de
algunos miembros del personal no docente del centro, que aunque no se implicaron
directamente en el proyecto, si han estado colaborando para que los alumnos Naso se
sintieran como en su propia casa.

Del Centro de Capacitacion Agropecuaria y Forestal

- Luis Pinedo Buendia

- Raul Sanchez Palacios

- Fernando de Castro Paniagua
- Eva M2 Vergara Sanchez



1.2. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO

Es un centro de titularidad publica, dependiente de la Consejeria de Educacién
de la Junta de Castilla y Ledn.

Historia: Se constituyd como IES por el RD 1041/1994, de 13 de mayo (BOE de 21 de
junio), mediante la unificacion de los Institutos de Bachillerato y de Formacion
Profesional, existentes en la localidad y dentro del marco normativo establecido por la
Ley Organica General del Sistema Educativo de 1990. Su denominacidn fue aprobada el
6 de octubre de 1999 por el Ministerio de Educacion y Cultura, a propuesta del Consejo
Escolar del Centro.

Entorno: nuestro Centro Educativo se sitla en la localidad de Medina de Rioseco, lugar
donde confluyen dos comarcas naturales: la de los Montes y Torozos y la de Tierra de
Campos.

El crecimiento urbano de Medina de Rioseco, cabecera de estas comarcas, no
es destacable, es mas, actualmente se encuentra por debajo de los 5.000 habitantes.
Esta atonia demografica se materializa en numerosas localidades de su término
municipal, dispersas y alejadas, con un bajo indice de poblacién joven y bastante alto
de poblacién jubilada, lo que afecta directamente al progresivo descenso de alumnado
que acude a nuestro centro.

Medina de Rioseco aparece como una “pequefia ciudad”, desde el punto de
vista funcional, por concentrarse en ella una serie de servicios que atienden las
necesidades de la comarca: un Juzgado de distrito; dos centros educativos publicos
(CRA “Campos Goticos” e IES “Campos y Torozos), ademas de otro centro concertado
(“Colegio San Vicente de Paul”); un Centro de Educacién de Adultos; una Guarderia
municipal; una Residencia de la Tercera Edad y una Parroquia. Es de destacar, en el
ambito cultural, que tiene tres Museos y un Centro Turistico. Es un foco de atraccién
de poblacién transelnte pero periddica por su Mercado semanal de Ganado, la Feria
Comarcal de S. Juan y las procesiones de Semana Santa. El sector terciario es su
actividad econdmica mds pujante, aunque también el sector secundario esta
representado por pequefias industrias agroalimentarias, de plasticos y de fundicién.

Centros de Educacion Primaria adscritos:

CRA “Campos Goticos” de Medina de Rioseco (Medina de Rioseco, Aguilar de Campos,
Castromonte, La Mudarra, Palazuelo de Vedija, Pefiaflor de Hornija, La Santa Espina,
Villafrechds y Villalba de los Alcores).

CRA “Villas del Sequillo” de Villabragima (Villabragima, Uruefia, San Pedro de Latarce,
Tordehumos, Villagarcia de Campos, Villanueva de los Caballeros y Villardefrades).
CEIP “Reyes Catdlicos” de Villarramiel -Palencia- (Belmonte y Meneses del Campo).

Tipologia de alumnado:
El numero total del alumnado es de 394 que proceden de las diversas

localidades (50% de Medina y el otro 50% de las otras localidades); pertenecen a un
entorno sustentado en el sector primario; parte de éstos con necesidades de



compensacion educativa; muy pocos de ellos son inmigrantes; y también hay una
escasa proporcion de miembros de la cultura gitana.

Circunstancias y necesidades educativas que se derivan:

Cubre una serie de necesidades como la del transporte escolar gratuito para
todas las etapas educativas; oferta diversos servicios como los programas de
Ensefianza Compensatoria; de Diversificacién Curricular; un Plan de acogida del
alumnado extranjero; un sistema de apoyos; un Plan de Acogida para el alumnado que
llega por primera vez al centro; y por ultimo cuenta con un profesor técnico de
Servicios a la Comunidad, que ha puesto en marcha un plan de Atencidon al Alumnado
Absentista.

La presencia de los padres no es habitual por estar condicionado su
desplazamiento al transporte publico y las posibles actividades fuera del horario
lectivo son escasamente viables.

Etapas educativas

- ESO: cursos 19, 292, 32 y 42, con una media de 21 alumn@s por aula.

- Bachillerato: nivel de 12 y nivel de 22 (con una media de 23 alumn@s por aula.
- Ciclo Formativo de Grado Medio de “Gestién Administrativa”.

- Aula Sustitutoria de Educacion Especial (1 grupo).

Personal docente:

Dispone de una dotacion de 59 profesores/as (Primaria, Secundaria-Bachillerato y de
Formacién Profesional.

Personal no docente:
Administrativ@s (2); Conserj@s (3); Limpiador@s (3).

Principios informadores:

- De caracter publico y aconfesional.

- Rechaza todo tipo de discriminacidon y desigualdad por razones de nacimiento,
cultura, sexo, religion, opinion, o cualquier otra condicién y/o circunstancia personal /
social.

- La convivencia debe estar basada en el respeto, la libertad y la dignidad de y entre
todos sus miembros. El didlogo y el apoyo mutuo son las condiciones exigidas en la
relacién escolar.

- Todos los miembros de esta Comunidad tienen derecho a la integridad fisica y moral,
al honor y a la propia imagen, no pudiendo ser objeto, en ningln caso, de trato
vejatorio ni de agresiones fisicas o morales, ni de amenazas.

- La Comunidad Educativa, en su conjunto, debe velar y colaborar en el desarrollo del
proceso educativo.

- El derecho a la educacién asiste a todos, razéon por la que ningin miembro podra
privar a otro de este derecho constitucional, salvo en los supuestos previstos por ley.



- Su objetivo fundamental es la formacién integral de sus alumnos, tanto a nivel
académico, como personal y para la convivencia social.

1.3. DATOS DE LOS NIVELES EDUCATIVOS DEL ALUMNADO DESTINATARIO Y
AREAS DIDACTICAS IMPLICADAS.

La eleccidn de los niveles educativos estuvo condicionada por las necesidades
de formacién que nos demandaba la poblaciéon Naso y supeditada al nivel académico
de sus jovenes. Si por edad deberiamos haberlos incorporado a la etapa de
Bachillerato, fuimos conscientes de que ésta no correspondia al nivel de los
conocimientos reglados de la Unica escuela unitaria que hay en el Territorio Colectivo
Naso Tjérdi y con un desfase curso/edad bastante acusado.

Por las agresiones externas que estan sufriendo por la explotacidon de sus
recursos, sus intereses formativos concretos eran:

- El sistema econémico mundial.

- Los sistemas politicos y su funcionamiento en la realidad.

- Las organizaciones y legislaciones internacionales que les son propicias en el
reconocimiento de sus derechos y de qué manera se puede acceder a sus ayudas.

- Las energias alternativas.

- Nociones sobre la estructura de mercado y cdmo llevar una contabilidad.

- Su historia cultural a través de nuestra vision desde la Conquista y también de
nuestra cultura.

- Un mejor dominio escrito de nuestra lengua y conocimientos basicos de inglés.

Todos estos conocimientos se impartieron por las diferentes materias en
nuestro Centro, en la Etapa de Secundaria Obligatoria en los niveles de 292, 32y 49,

Asi, esta accidn educativa que ha sido de ejercicio simultaneo interdisciplinar y
de intercambio cultural, ha tenido la mayor carga horaria semanal en esta Etapa con la
siguiente distribucion por departamentos:

- Filosofia durante una hora en 49.

- CC. Sociales y Geografia e Historia en 22 una hora; 32 dos horas y 42 dos horas.

- Griego y Latin, cada uno, una hora en 49,

- Matematicas en 32 y 42 de Eso, dos horas.

- Musica en 39, una hora.

-Tecnologia 39, cuatro horas

- Inglés 12 de bachillerato, una hora. Su inclusiéon en un curso de esta etapa, estuvo
motivada por la eleccién de la profesora del departamento de inglés siguiendo el
criterio de la edad de los jovenes Naso y de la practica constante del inglés hablado,
mas acorde con lo que estos demandaban. Al resto del profesorado nos parecié
oportuno porque asi el conocimiento directo sobre la cultura Naso, se hacia mas
extensiva, y también ellos se acercaban al conocimiento de otra cultura occidental.

- Administracion considerd oportuno que estuvieran con el alumnado de 42 de ESO y
con el del Ciclo Inicial de Gestidon Administrativa con una carga horaria total de 2 horas
semanales.

Por ultimo, y para un mejor aprovechamiento de su cada vez mads exiguo territorio,
demandaron una formacién agropecuaria y forestal que recibieron especifica de su
ecosistema en el Centro de Formacion Agraria de la Sta. Espina, sobre: practicas de
horticultura, de ganaderia, de apicultura, de la reproduccidon de las mariposas, de



practicas silvicolas y de inicio a la carpinteria, en horario vespertino en el Centro de
Formacion Agraria de la Sta. Espina.

2. AUTOEVALUACION-PUNTO DE PARTIDA

El profesorado del Departamento de Ciencias Sociales, Geografia e Historia,
recogiendo la, siempre presente, preocupacion e inquietud por las poblaciones mas
desfavorecidas (el centro organiza anualmente un mercadillo solidario para recaudar
fondos para la ONG “Save Children”) y siendo consciente, por los conocimientos que
imparte, de que para el desarrollo de los contenidos y la adquisicion de competencias
en la Educacion para el Desarrollo y la Interculturalidad es necesario que estos estén
incluidos en todas las programaciones didacticas de todas las areas cientificas, planted
al equipo directivo y al resto del profesorado la realizacidn de un Proyecto Educativo
cuya tematica fuera la Educacion para el Desarrollo y la Interculturalidad.

Esta iniciativa fue acompanada de una propuesta concreta, presentada por una
profesora de dicho departamento, que para realizar su tesis doctoral estuvo
conviviendo con las poblaciones originarias del centro-oeste panamefio. Ella fue la que
sugirio la eleccion de la Poblacion Naso Tjérdi; en primer lugar, porque es la bolsa de
hambre de Panama que dispone de menos ayudas externas; y en segundo lugar,
porque le hicieron saber explicita y reiterativa su necesidad de formacién especifica.
Su peticion la fundamentaron en las necesidades:

- de aprender a elaborar sus propios proyectos de desarrollo, para no tener que
depender de los asesores externos que siempre se quedan con una parte de la
subvencién conseguida.

- de formacion especifica sobre determinados conocimientos a los que no tienen
acceso desde su cultura, ni desde el nivel educativo oficial al que pueden acceder
(basico) y que son necesarios para paliar la desnutricién y las enfermedades endémicas
gue padecen.

En nuestro centro se valoré de forma muy positiva la llegada de estos jovenes
porque era la Unica posibilidad que tenia nuestro alumnado de conocer y valorar una
cultura completamente diferente a la occidental y de estar en contacto directo con
jovenes como ellos, que son victimas del hambre, por los atropellos de las
multinacionales, y de la marginacidn por ser “indigenas”, resistiendo para no perder su
cultura, ni abandonar sus territorios ancestrales.

Asi planteamos a la Poblacién Originaria Naso que eligiera a tres chicos y tres
chicas de edades comprendidas entre los 16 y 19 afios, porque ya les consideran
adultos y podian posteriormente explicar al resto los conocimientos adquiridos,
consiguiendo el efecto multiplicador que ambas comunidades pretendiamos en la 32
fase del desarrollo del Proyecto.

Como parte de la formacidon que demandaban era sobre técnicas agropecuarias
y forestales, adaptadas a su ecosistema, solicitamos la colaboracién del Centro de
Formacién Agraria de La Santa Espina, que accedié gustosamente y puso a nuestra
disposicion su internado para la estancia de los seis jovenes Naso, excepto en los fines
de semana.

El planteamiento y desarrollo del Proyecto ha sido intercultural: para el
reconocimiento de las identidades y el enriquecimiento y progreso conjunto en la
admisiéon de la alteridad y de sus saberes, de ahi la eleccion del término



“Hermanamiento”, de parentesco, por su implicita reciprocidad que se materializa en
el Apoyo Mutuo.

3. OBIETIVOS

Los objetivos los contemplamos interdisciplinares e interculturales acordes a
nuestra finalidad prioritaria en este ejercicio reciproco de codesarrollo igualitario para
las dos Comunidades Educativas. Se contemplaron conjuntos para los dos alumnados y
también, simultdaneamente, para la totalidad de los implicados, el profesorado y el
alumnado.

En primer lugar, para nuestro alumnado:

Conocer de forma directa a los miembros de las culturas originarias que estdn
luchando por su subsistencia y que aun mantienen los modelos organizativos y los
valores de convivencia que existieron en nuestra cultura (trabajo cooperativo, apoyo
mutuo...); y sentirse humanamente emparentados para sus potenciales acciones
conjuntas, en vistas a crear un mundo mas solidario e igualitario.

Y para el alumnado Naso:

Adquirir la informacion para transmitirla a su Comunidad, en su propia clave
cultural, y lograr que ella pueda aprovechar todos sus recursos, sin romper su ancestral
equilibrio con el ecosistema, asi como también sea capaz de defenderlos de las
acciones de explotacion de las multinacionales.

En segundo lugar, para ambos alumnados:

a- Entender el protagonismo de la ciudadania en la modificacion de las situaciones
existentes en ambos mundos y su incidencia en los espacios colectivos, a través de la
formacién conjunta en los centros educativos.

b- Reconocerse y valorarse, mutuamente, en el ejercicio directo del aprendizaje y en
sus diferentes formas de ejecucidén: institucionales y consuetudinarias (formal e
informal).

c- Intercambiar modelos culturales sin analisis subjetivos de atraso o evolucién, dentro
del contexto del respeto al “otro”, percibiendo su diferencia como una aportacion de
conocimientos validos que ofrecen todas las culturas.

d- Comprender las relaciones que existen entre nuestras propias vidas y las de las
personas de otras partes del mundo.

e- Desarrollar valores, actitudes y destrezas que acrecienten la autoestima de las
personas, capacitandolas para ser mas responsables de sus actos, siendo conscientes
de que sus decisiones afectan a sus propias vidas y también a las de los demas.

f- Fomentar la participacion en propuestas de cambio para lograr un mundo mas justo
en el que tanto los recursos y los bienes como el poder estén distribuidos de forma
equitativa

g- Favorecer el desarrollo humano sostenible, con un ejercicio de proteccién del
ecosistema, en el nivel individual, comunitario-local e internacional.



h- Combinar de manera equilibrada, abierta y plural acciones que promuevan el
desarrollo educativo de la persona en el plano cognitivo de la percepcion del “otro” y
su espacio vital, y de sus diferentes modos procedimentales en el ejercicio cotidiano de
su supervivencia.

Por ultimo, que el profesorado y ambos alumnados asumieran la responsabilidad de:

Transmitir este ejercicio a otros centros educativos y a otras redes sociales e
institucionales implicadas en la Educacién para el Desarrollo; al igual que los jévenes
Naso, dentro de su Comunidad y también en las otras Comunidades (Bribri, Ngbbe,
Embera, Wounaan y Kuna) del territorio panamefio, en el apartado tematico de
educaciéon en los Congresos de las Poblaciones Originarias que se celebran
anualmente.

4. MARCO PEDAGOGICO
El punto de partida conceptual fue la reciprocidad en el intercambio de diferentes

saberes entre miembros de la misma parentela, la humanidad, de ahi la utilizacion del
término “Hermanamiento”. Teniendo en cuenta:

EDUCACION PARA Intercambio de

EL DESARROLLO conocimientos

3

HERMANAMIENTO

Recreacién de parentesco

/\ Reciprocidad
INTERCULTURALIDAD

igualitaria

Todos los mapas conceptuales han sido elaborados por M2 Angeles Delgado

a- El soporte de la realidad rural en la que nuestros centros estan contextualizados, ya
gue ambos alumnados pertenecen a un medio similar, pero manteniendo con él una
relacién muy diferente.

b- La diferencia estructural econdmica, politica y social que hay entre las dos culturas.



DOS ESPACIOS RURALES

BIOTOPO NASO TJERDI BIOTOPO CASTELLANO

APROVECHAMIENTO EXPLOTACION

HABITANTE AGRICULTOR
= SUJETO
ECOSISTEMA

TIERRA
PARENTESCO

OBJETO

TRUEQUE 1 COMERCIO T

ESTRUCTURA ESTRUCTURA

IGUALITARIA

JERARQUICA

c- Los dos sistemas de ensefanza-aprendizaje distintos, pero con un origen similar, ya
que, hasta hace poco tiempo, la familia extensiva estaba vigente y tenia asumida la
educacion informal. Es mas, su transmisidon de los valores, envueltos en el ropaje de la
tradicion oral, era considerada muy valida para el desarrollo individual y colectivo.

DOS MODELOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

FAMILIA EXTENSIVA

M. RURAL NASO
- —
ORIGINARIO INFORMAL

Contenidos —— V. Cotidiana

Estrategias — Tradicion oral - Praxis

COLECTIVO Temporalizacién — Ininterrumpida
Ev. —— “Hacer — Crear”
ol
ESPANA FAMILIA NUCLEAR —— AGENTES EXTERNOS

Contenidos —» Areas cientificas (ajenas v. cotidiana)

URBANO = \REGLADO| = |E g (rategias —» Formal y no formal

ESTATAL i )
Evaluacion — Repetir lo aprendido

d- Las dos actitudes y cédigos de valores ante el proceso de aprender y de transmitir lo
aprendido: el alumnado Naso entiende el acceso a la informacién como un bien
preciado porqgue gracias a él se puede beneficiar toda su Comunidad, aprenden para el
bien comun; por el contrario, nuestro alumnado, en su inmensa mayoria, no valora la



informacién porque no la considera importante y no le interesa el bien comun, sélo la
posibilidad de conseguir facil y rapidamente su minimo bienestar individual.

DOS ACTITUDES ANTE EL APRENDIZAJE

INTERES POR TENER

CREA
NASO —> REPERCUSION —-

1 COLECTIVA

APRENDIZAJE

v

SIN INTERES POR NO CONSIGUE

SSFANAC TENER REPERCUsION |— [ BIENINDIVIDUAL

COMUNITARIA

e- Las disimiles claves relacionales: el respeto como base de la cohesién social y el
recelo como herramienta para la potencial defensa.

DOS CLAVES PARA LA CONVIVENCIA SOCIAL

90 RESPETO - RESPONSABILIDAD
EJERCICIOS X
DE APOYO MUTUO
RELACION -
DESCONSIDERACION
SOCIAL

‘7/]\: IRRESPONSABILIDAD

}

TEMOR - VIOLENCIA

Asi, todo el proyecto tuvo un diseio dicétomo, tanto en la metodologia, como
en la estructura de las informaciones culturales, que también fueron programadas
para ser transmitidas de forma reciproca y paritaria.

Esta duplicidad se introdujo en todos los objetivos, contenidos y competencias
de todas las areas cientificas, ya que en todas ellas se vierten las informaciones desde
nuestra clave cultural, por lo que fue necesario introducir en el curriculo,
simultaneamente, informaciones de las dos culturas.
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También, como ya hemos indicado, el que cada alumnado perteneciera a dos
sistemas educativos diferentes nos hizo adaptar la metodologia que ibamos a aplicar.

El Alumnado Naso pertenece al sistema etnoeducativo informal que es el
proceso de ensefianza-aprendizaje, que se lleva a cabo en los contextos informales de
las Poblaciones Originarias.

La agrupacion macrofamiliar, su sistema organizativo horizontal y su accién no
privativa y retroalimentadora con el ecosistema, son su marco educacional, que por su
reciprocidad y pragmatismo conforman la estrategia informal.

En su proceso educativo los Naso construyen conocimientos y valores, y
desarrollan habilidades y destrezas acordes a sus necesidades e intereses culturales,
que les permiten vivir en un equilibrio igualitario interno y externo. Durante el
aprendizaje, el individuo internaliza su posicion ante el ecosistema en el que vive y
constata su importancia dentro del grupo cultural al que pertenece.

Por el contrario, nuestro sistema educativo es reglado y formal, y lo
desarrollamos en los espacios institucionalizados y con la intencionalidad de dar
titulaciones de sus diferentes grados de aprendizaje.

También parte de fundamentaciones y objetivos completamente diferentes a
los de la ethoeducacién informal, como:

- De una creacidn de relaciones preestablecida, no por los implicados, sino por otros;

- de la dependencia jerarquica del alumno del profesor, minimizando el proceso de
creacion del aprendiz e impidiendo el papel transformador que éste pueda
desempefiar como ser social;

- y ademas, de una unidireccionalidad tedrica, generada dentro del contexto politico
vigente, que estd asentada en el aprendizaje tedrico, evaluado con criterios
competitivos.

En este contexto de alumnados de diferentes sistemas de ensefianza-
aprendizaje se realizé esta experiencia educativa intercultural para el objetivo mutuo
de aportar lo positivo de cada cultura y conseguir el desarrollo conjunto; y también, a
modo de microejercicio educativo, para demostrarnos mutuamente que el apoyo
mutuo es viable y va mas alld del concepto de solidaridad, porque esta directamente
entroncado con el ejercicio intercultural de la ciudadania global.

Para que este intercambio de informaciones y actitudes fuera realizado de
forma armdnica, evitando la aculturacion del alumnado invitado, consideramos que
era necesaria la formacidn del profesorado porque, como guia, coordinador y
observador del proceso de ensenfanza-aprendizaje, debia tener la informacién
adecuada para programar acorde a esta dicotomia complementaria.

El curso de extensidn universitaria “Educacién para el Desarrollo y la
Interculturalidad en el curriculo de la ESO, Bachillerato y F .P.”, de 150 horas, que de
octubre a principios de enero se han impartido 75 h., sirvié para la puesta a punto del
profesorado que participaba en esta aventura educativa.

Esta primera fase de la formacidn sirvié para demostrarnos que la entrada de
los centros educativos en el espacio de la Cooperacién para el Desarrollo con las
Poblaciones Originarias podia ser muy provechosa para ambas Comunidades
implicadas, porque podia permitir la deconstruccion del concepto Desarrollo
generando un término mas acorde a la dicotomia-fusion de la relacion intercultural, el
de “Codesarrollo”.
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Esta variacidon conceptual se puede realizar en los centros educativos, porque
disponen de un capital social especializado que ha realizado una investigaciéon y
formacidn previa para este tipo de intervenciones y, que tiene la estructura logistica
para su desarrollo.

El profesorado es clave en este tipo de acciones porque:
- propicia, con el disefio de los contenidos interculturales en todas las areas cientificas,
los razonamientos asociados que permiten una mayor fluidez y naturalidad en las
situaciones de paridad en el intercambio cultural de las Comunidades Educativas
implicadas.
- tiene la dotacidn ideoldgica y metodoldgica que genera situaciones igualitarias y
actitudes de respeto y que, simultdaneamente, evitan la aculturacion porque
predisponen a la valoracion de la identidad cultural de cada alumnado -por el
reconocimiento y la valoracién de los sujetos implicados-.
- y por ultimo, por una parte, evita el impacto foraneo sobre el total de la poblacion
invitada ya que sélo una pequefia parte recibe la formacion, el resto de la poblacidn la
obtiene directamente de ésta y en su misma clave cultural. Y por otra, favorece en el
alumnado cotidiano el conocimiento directo de otras culturas y sus problematicas, lo
gue le predispone para desarrollar la empatia necesaria que le haga sentirse miembro
de una ciudadania global y actuar en la configuracion y realizacion de acciones
conjuntas que tengan un efecto multiplicador.

FUNCION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

INTERCULTURALIDAD
Y

EDUCACION PARA EL

CODESARROLLO

1
PROFESORADO
~
INVESTIGADOR ™\ —

INFORMACION y
INTERDISCIPLINAR
ADAPTADA FORMADOR

METODOLOGIA
IGUALITARIA

FAVORECE LA
RECIPROCIDAD
CULTURAL
PARITARIA

4.1. METODOLOGIA APLICADA

Elegimos para el trimestre en el que se desarrolld esta experiencia el método
de aprendizaje cooperativo.

Formamos con los estudiantes pequefios equipos de trabajo, de 5 miembros, y
en cada uno de ellos un alumn@ Naso. Cada uno de sus participes investigd unos
contenidos que tuvo que transmitir a sus companeros, siempre teniendo al profesor
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como guia, coordinador y observador. De esta forma el proceso de ensefianza-
aprendizaje se hizo interdependiente en el marco del apoyo mutuo, espacio relacional
necesario para el desarrollo de los contenidos de dicotomia intercultural, ya que
propicia la afirmacion de la identidad cultural a la vez que refuerza la alteridad.

Este método nos ha permitido llevar a cabo:
- una ensefanza personalizada
- que los estudiantes consiguieran su autonomia intelectual
-y por ultimo, la estructuracién cooperativa del aprendizaje, que los estudiantes, unos
a otros, se apoyen y ayuden para aprender y transmitir su cultura.

TRANSFORMACION

COMUNITARIA

Para planificar dentro de este método, de ensefianza entre iguales, las
diferentes estrategias didacticas para la transmisién igualitaria y reciproca de la
informacién, partimos de la premisa conceptual: de que todas las culturas no sélo
estdn materializadas en su tradicion oral y escrita, sino también en sus
comportamientos y actitudes que se presentan envueltos en simbolos, valores,
técnicas y codigos.
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Entre Iguales ‘

Estrategias Igualitarias y Reciprocas

PREMISA CONCEPTUAL

Se transmite

4.2 ORGANIZACION

Para propiciar el didlogo tematico intercultural, hubo que realizar:
- la coordinacioén interdisciplinar para tratar los contenidos, siempre que fuera posible,
de forma simultanea, desde el referente de la dicotomia cultural.
- la eleccién de cursos desde 22 a 42 de la ESO y de 12 de Bachillerato con menos ratio
de alumnado.
- la organizacién del espacio del aula de forma igualitaria.
- la agrupacién del alumnado de forma complementaria.
-y una campana de informacién sobre la poblacion Naso Tjérdi, general a todo el
alumnado y mas concreta para los cursos dénde se iba a realizar el proceso.

Informacion basica sobre las culturas

Coordinacion interdisciplinar en

el analisis cultural del contenido

DIALOGO
INTERCULTURAL

N

Espacio igualitario para alumnos y profesorado

Aulas con baja ratio

Agrupacion equilibrada del alumnado

Todas estas medidas fueron necesarias porque eran el marco en el que se
desarrollaba el proceso de ensefianza — aprendizaje cooperativo, que, como antes
indicamos, es el que nos permitid la organizacién de los procesos cognitivos que se
provocan en la adquisicion de informacion interdisciplinar e intercultural, tanto dentro
como fuera del aula.
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No menos importante en este proceso fue la elaboracién de un horario
equilibrado para el desarrollo de los contenidos de las diferentes areas:
- desde el punto de vista cuantitativo, cada disciplina asumié mas o menos carga
horaria en funcién de las necesidades de informacion que tenian los jévenes naso
sobre cada una de ellas.
- y desde el cualitativo, teniendo en cuenta que no sabiamos con certeza su nivel de
conocimientos basicos, el ver los contenidos de algunas de esas mismas areas en sus
diferentes niveles de aprendizaje, de 22 a 42 de la ESO y 12 de Bachillerato.

Por la necesidad
de formacion especifica

4_’ Cuantitativo

demandada por
la Comunidad Naso

Areas Diddcticas

HORARIO |=—p| Y% cudntas horas

% qué niveles

Criterios

Desconocimiento de sus

niveles y eleccion de

<= | Cualitativo

grupos desde 2° de Eso
a 1° de Bach.

4.3. TEMPORALIZACION

Para la planificacion temporal valoramos (ver mas informacion visual en el
video, apartado Dos Realidades Educativas):
- el impacto cultural reciproco que se iba a producir entre los dos alumnados;
- la escasa permanencia de los jévenes Naso;
- el analisis mds concreto de ciertos contenidos curriculares de cada una de las areas
implicadas y su ejercicio simultaneo;
- el efecto expansivo de lo aprendido, que, a posteriori, se debia producir en ambas
comunidades educativas.
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Asi, lo proyectamos en tres fases:
1. Durante el primer trimestre:
- El profesorado realizé la primera parte del curso de formacién para su aplicacién y
desarrollo en el segundo trimestre.
- También diseiié la programacién especifica, el horario para el alumnado Naso, y la
campana de informacién y preparacion de nuestro alumnado y de la Comunidad
Educativa para la posterior convivencia.
- En el periodo vacacional la coordinadora del proyecto, M2 Angeles Delgado, fue al
territorio Naso Tjérdi para preparar a los jovenes para su estancia, informar a la
poblacién, confirmar su grado de reciprocidad en la transmisidon de conocimientos y en
su posterior difusion dentro de la comunidad. Alli recopilé informacién sobre su
sistema educativo interno y los conocimientos que nos iban a aportar.
2. En el segundo trimestre, se produjo la convivencia. Durante los dias lectivos el
proceso de ensefianza aprendizaje se desarrolld en las aulas y en excursiones con todo
el alumnado. Los fines de semana las actividades se realizaron sélo con los jovenes
Naso.
3. En el tercer trimestre, ambas comunidades estamos realizando la aplicacion y
difusién de lo aprendido. Los jévenes Naso ensefiando a los miembros de su
comunidad y nuestros jovenes elaborando un trabajo de antropologia intercultural y
difundiendo en sus respectivos pueblos lo aprendido de la cultura Naso Tjérdi.

5. DESARROLLO

5.1. PRINCIPALES CONTENIDOS Y COMPETENCIAS TRABAJADOS EN LINEA CON
LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO BAJO EL ENFOQUE DE CIUDADANIA GLOBAL

Contenidos

Aunque en el espacio educativo el ejercicio intercultural se hace mas factible,
porque su contexto nos obliga a reflexionar cdmo han sido histéricamente y cémo son
en la actualidad nuestras relaciones con los demas, fue necesario preparar el

16



reconocimiento de ambos alumnados porque el primer contacto es el que condiciona
la posterior relacion. No pudimos obviar que todas las culturas tienen una visién
etnocéntrica a pesar de que el ser humano pertenece a una sola especie bioldgica.

Asi, por una parte, en nuestro centro educativo, durante el primer trimestre,
antes de la llegada de los compafier@s Naso se trabajo en todas las areas y niveles
implicados con informacion relativa a los principios bdsicos para convivencia
intercultural y que se incluyeron en los contenidos especificos en su tratamiento
dicotomo para llegar a conceptualizaciones comunes:

1- La historia del hombre se inicié en su propia relacién con el ecosistema y esto hizo
gue cada grupo creara una cosmovision, que al racionalizarla la concibieron como
Unica y universal. Por este motivo, su larga vida ha estado llena de confrontaciones y
migraciones.

2-. Asi, su recorrido histdrico ha sido y es, simultaneamente, el de su mestizaje fisico y
cultural.

3.- La omisién del concepto de “mestizaje global” reside en que: en la constante
interaccion con los demds, el reconocimiento del “otro”, del “no conocido” nos
produce una inseguridad sobre nuestra identidad. Asi, en un primer contacto,
identidad y alteridad se funden, inconscientemente, en la actitud del rechazo.

4.- En la indagacion sobre nuestra cultura podremos descubrir la unidad humana de
origen y, desde ese punto de partida, conseguiremos que la relacién intercultural sea
viable y enriquecedora para el objetivo comun de conseguir un desarrollo ecosistémico
conjunto a la vez que propio como ciudadania global.

Los departamentos didacticos implicados en este proyecto y los contenidos
gue cada uno ha tratado y ha desarrollado junto con el trabajo investigador del
alumnado, como antes indicamos, son los que nos demandd la Poblacion Originaria
Naso Tjérdi. Se impartieron en horario diurno, para todos y concretamente para el
Naso se reforzaron con las actividades de los fines de semana:

- Administracion, con una dedicacion de dos horas semanales, en los niveles de Ciclo
Inicial y 42 de ESO, ha desarrollado los contenidos referentes al mercado vy la
compraventa occidentales y al antitético del trueque de las culturas originarias con sus
redes de distribucidn igualitarias de los recursos.

- Filosofia, con los ético-civicos, realizando las similitudes culturales occidentales con
las de la Poblacidn Originaria Naso, durante una hora semanal en 42 curso de ESO.

- CC. Sociales, Geografia e Historia:

*Con los contenidos de educacién para la ciudadania en el nivel de 22 curso de ESO,
durante una hora semanal se analizaron:

- La legislacion vigente internacional y panamefia sobre los derechos de las
poblaciones originarias y las denuncias internacionales sobre su no reconocimiento y
exclusion.

* Los contenidos de geografia econdmica, en el nivel de 32 de ESO, dos horas a la
semana, se eligieron cuidadosamente los temas a investigar, analizamos:
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- los recursos de ambas comunidades;

Savia medicinal del arbol de la carafia (foto M2 Angeles Delgado)

- La organizacién econémica mundial con sus implicaciones en la génesis de las bolsas
de hambre en las poblaciones originarias y los sistemas de ayudas de las

Organizaciones Econdmicas Mundiales para corregir el desfase econdmico que
provoca.

INTERDEPENDENCIAS

EFECTOS DE LA GLOBALIZACION ECONOMICA Y POLITICA

Aumentan las diferencias
entre naciones ricas y pobres, vy
dentro de los estados, entre regiones
favorecidas y la periferia.

Se invierte en regiones don

LAEE 230 hay prestaciones infraestructurales y
administrativas que exigen bajos impuestos’
y no existe un control de la proteccion
del medio ambiente y del trabajador.

BIENESTAR

Reducir ¥: poblacion

S Reducic % blatio Asistencia universal
MEDIDAS con menos 1§ al dia L L ey T a la Ensen. Primaria
OBJETIVODS =in agua potable
CORRECTORAS —/

GLOBALIZADORAS & fl Iguald. de Genero en

=, . | acceso Educacion
Reducir el SIDA, =1 Reducir la mortalidad de
paludismo y otras nifios menores de 5 afios Reducir % p. de la
enfermedades mortalidad materna
OMNU: Declaracion del Milenio: e

reconocio la responsabilidad colectiva %
de respetar y defender los principios de la
dignidad humana, la igualdad y la equidad en
el plano mundial y fijé unos objetivos de Ejes Intervencion
desarrollo y erradicacion de la pobreza,

Consenso de Monterrey

- La organizacion del mercado del trabajo en la economia capitalista.
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ORGANIZACION ECONOMICA Y TRABAJO

CAUSAS

Formacion
— EMpresas : : :
multinacionales cercania a las materias primas y

por las n. tecnolog. de la inform.
y comuni, {de precios reducidos)
Aumento del C. Intern. en ; volumen, la empresa elige el lugar segun el

productos, n® de |mp||cndm inversi salario, los ||'u|:|.|estux o las

y_expansién multinacionales condiciones del mercado

INDICADORES -

Dﬂphmm de camtnl&s ¥ snisdn
mlgslattmas de poblacion de bolsas de
hambre a paises desarrollados

El io ambi ; gi&nl 3 s
Problemas econdmicos Movimientos de capital e

‘globales lievan consigo inversiones: donde se tiene + Capital {fusiones). Espacial en
problemas medioambient. B!.'neﬁi:im pma desigual, las ciudades y Turistica en el
globales. entre re Litoral

Todos los mapas conceptuales elaborados por M? Angeles Delgado
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- El comportamiento demografico de los paises industrializados, y no industrializados
(en los que estan incluidos las poblaciones originarias).

Poblacign e 2 i Piramide de poblacion de Espafia, afio 2007
uﬂ“ “Eﬁi EH " e
1
1.876 habh. jimrd 7579
y el 757
‘Fanm:: JL RILRA égé';
Flabaracwon: 550 6054
Angetes Delgado . ; 5554
S L1
4 4] & aap
ifad = 4044
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b e ]
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-4
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PropodCiones

Composicion y elaboracion de la piramide de Naso Tjérdi de M* Angeles Delgado

- Las energias alternativas y su aprovechamiento, con la realizacién de placas y cocinas
solares hechas con materiales reciclados.

Observando las placas

solares a hacer cocinas solares

Fotos realizadas por el alumnado Naso mientras realizaban el resto de los companer@s
las actividades.

* Los Naso aportaron informacién muy valiosa sobre su ecosistema y su

aprovechamiento, también sobre el acoso que estan sufriendo por parte de las
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multinacionales para la explotacién de sus recursos. No pudieron aportar mds por su
desconocimiento del engranaje econdmico y politico occidental, aunque estan
sufriendo las consecuencias de sus planificaciones.

* Con los contenidos de Historia del curso 42 curso de ESO, durante 2 horas a la
semana, se realizd el recorrido temporal organizativo conjunto y dispar, desde el
paleolitico hasta el momento actual, espanol-naso, y la evolucion cultural en las dos
comunidades; las diversas formas de produccion y transmisién histdrica.

- Inglés, durante una hora semanal en 12 curso de Bachillerato se trataron las formas
coloquiales de entablar una relacion social en inglés e informacidon somera sobre la
culturainglesa y la cultura Naso.

- Matematicas:

* Con los contenidos del 32 curso de ESO, sobre el sistema métrico decimal, el
concepto espacial a través de la geometria en el espacio del habitat europeo y el del
Naso y su funcionalidad, y la comparacién de los sistemas de computo;

* En el 42 curso de ESO se trabajaron la proporcionalidad en ambas culturas y
contenidos basicos para la iniciacidn a la estadistica.

21



Foto aportada por la profesora de la materia del IES.

- Mdsica, sobre las diferentes expresiones musicales de cada cultura y en qué
contextos socioecondmicos se han generado.

- Griego, en 1 hora semanal al igual que Latin, en ambos departamentos se trabajaron,
en las aulas de 42 curso de ESO, los contenidos, referentes al Iéxico castellano de
origen greco-latino y de la mitologia comparada grecolatina y maya-quiché, en su
concrecidn Naso.

- Tecnologia, durante 4 horas semanales, en el nivel de 32 curso de ESO, con los
contenidos referentes a la tecnologia de los materiales y de las herramientas en todas
las culturas, con la realizacién de un torno manual, y también la técnica de
encuadernacion y de elaboracién de objetos decorativos.

- En algunas dreas también se introdujeron algunos conocimientos basicos de
informatica, como en el manejo de determinados programas y en el conocimiento de
las claves para el acceso a informaciones que les pueden ser Gtiles.

Foto aportada por la Direccién del IES.
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En el Centro de Formacién Agraria de la Santa Espina que cuenta con un
profesorado también abierto a todo tipo de acciones educativas alternativas vy
experimentales sobre la preservacién de los diferentes ecosistemas, aportdé al
alumnado naso desde sus areas didacticas, en horario de tarde, los siguientes
contenidos, 1 hora semanal cada uno de ellos: de horticultura; de practicas silvicolas y
forestales; de carpinteria; de apicultura; de la cria de mariposas; y también de
ganaderia.

Foto realizada por el profesor del centro de la Sta. Espina
Competencias

Se han contemplado las mismas en todas las dreas durante el segundo trimestre,
gue ha sido el tiempo de duracion de la experiencia directa Intercultural y como
miembros de la ciudadania global.

5.2. LINEAS TRANSVERSALES

Este proyecto educativo se ha disefiado para desarrollar los contenidos y las
competencias de interculturalidad, derechos humanos, desarrollo sostenible,
ciudadania global y educacién para el codesarrollo con un tratamiento en todas las
disciplinas implicadas de forma integra, no puntual como corresponde al tratamiento
transversal. Es mds, de hecho en las programaciones de estas areas didacticas los
contenidos tratados van a estar integrados, dentro de los establecidos oficialmente, de
la misma manera que los hemos tratado en esta experiencia, con la dicotomia que
llega a convertirse en unicidad.

La tematica de género se ha tratado dentro de los contenidos pero no se ha
incluido de una manera especifica como el resto de ellos, porque ya estaba integrada
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en nuestros disefos disciplinares desde afios anteriores y por el tiempo tan corto de
esta experiencia.

Pero si se ha tratado el tema del papel de la mujer y el varén en cada Comunidad,
porque la Poblacidon Naso aun tiene a la mujer en un concepto muy elevado, como en
nuestra cultura ancestral neolitica. Esta cumple con su funcién ancestral de legalizar el
habitat: cultivando las huertas macrofamiliares de una forma colectiva, recibiendo la
ayuda de los varones para el desmonte inicial, y dedicdndose al cuidado de la progenie.
Su primer ancestro fue mujer, Tjér, la Abuela, la que les ensefié a cultivar, a curarse, y
a protegerse y salvarse de los ataques enemigos. La mujer participa en la toma de
decisiones en las Asambleas de forma igualitaria al varén. No tenemos pruebas de
ablacién, pero aun asi proyectamos un documental (intervencion de Waris Dirie ante la
ONU) para su debate.

5.3.  PRINCIPALES ACTIVIDADES DENTRO Y FUERA DEL AULA

Antes de la agrupacién de los dos alumnados, iniciamos la indagacion sobre su
grado de conocimiento cultural propio y su actitud ante la futura unién para el trabajo
conjunto.

En este primer momento, detectamos una considerable diferencia: los jovenes
Naso manifestaron una formacién cultural muy sdlida y una actitud segura y alegre
ante la futura convivencia; por el contrario, los jovenes castellanos tenian un grado
muy elevado de desconocimiento u olvido de la suya y una actitud expectante y
preocupada.

Este primer diagndstico unido a la reflexion de que el proceso de construccién
cultural, individual y colectiva, siempre se estd conformando con la informaciéon que
recabamos de nuestras vivencias y desde el acceso a nuevos contenidos, nos ayudd a
disefiar las primeras actividades de manera abierta.

A modo de ejemplo, del desarrollo de las actividades, el primer contacto lo
disefiamos, en todas las areas, de una forma coloquial para hablar sobre el ecosistema,
porque era el tema mas propicio para el intercambio de informacién, por la diferencia
climatica que estaban padeciendo los jovenes Naso.

En esta primera sesion, los temas espontdneos fueron: la ropa adecuada en cada
tipo de clima; donde se desarrolla la vida social; cdmo estan adaptadas las viviendas; y
también la tradicion oral referente a la prediccidn del transito de las cuatro estaciones.

REFRANERO CASTELLANO

t* En enero se hiela el agua en e/
puchero.

¥ En febrero busca la sombra el
perro.

¥ Marzo ventoso y abril lluvieseo
sacan a mayo floride y hermoso.

¥ Hasta el 30 de mayo no te
guites el sayo.
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O en el caso de los naso de las dos, seca y lluviosa:

PREDICCION NASO
TJERDI

Cuande van a llegar las
HNuvias, la serpiente

de agua se nos acerca y
pasea entre

nuestras viviendas y
emite foda ella un rayo

de luzr gue demuvestra su
fuerza

A partir de este momento la comunicacién fue muy fluida y retroalimentadora
en la transmision de la informacién. El alumnado naso proporciond a nuestro
alumnado una informacién antropoldgica-cultural muy valiosa.

Y como contraparte recibieron de los jovenes castellanos, en todas las parcelas
de las areas cientificas tratadas, la informacién basica necesaria para entender el
sistema organizativo occidental, de su funcionamiento concreto y de los restos de
nuestra cultura.

Rel. Interna R. con Ecosistema

e de Parentesco
Apoyo Mutuo ]
1
RATIFICACION '!' MEJOR AF‘RDVE{:HAMIENTO
-
1 -

E MODIFICACION

v

DESCUBRIMIENTO

DESCUBRIMIENTO » S A
-
MODIFICACION T RECUPERACION
i v
= Ecosistema objeto de
Relacion <+—— CASTELLANO —»
competitiva Explotacidn

Elaborado por M? Angeles Delgado

Las actividades fuera o dentro del centro se programaron con todo el
alumnado:
- Visita a los yacimientos arqueolégicos de Villalba de los Alcores, de las edades del
cobre y del bronce; y al de Pintia, de la 22 edad del hierro, vacceo, y posteriormente
ocupado por Roma.
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- En Valladolid, hicieron el recorrido del curso del rio Esgueva, en torno al que nacié la
ciudad, con sus chascarrillos y leyendas.

- En el dia de la Paz y el de la Mujer Trabajadora participaron de forma activa leyendo
poemas.

Foto realizada por el equipo directivo del IES.

O sélo para los jovenes Naso. En este ultimo caso, porque se programaron fuera del
horario lectivo y eran necesarias para que ampliaran sus conocimientos:

- Participaron en la elaboracién de quesos, y el pan, también vieron cédmo se
construian los adobes, los hornos de barro y la realizacién de una depuradora con
sistemas naturales de bajo coste, con lagunas y grabas.

- Prepararon el barro y elaboraron vasijas con torno manual.

- Realizaron cocinas solares.

- Vieron el trabajo de un herrero.
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- Visitaron museos en Valladolid y Madrid; granjas de particulares; pueblos castellanos
para ver sus restos medievales; asistieron también a las competiciones de cornetas de
las bandas municipales de las cofradias.

- 'Y por ultimo, dieron un paseo turistico por el canal de Castilla en el barco que parte
de Medina de Rioseco.

5.4. ACTIVIDAD DE RESULTADOS DE LA RELACION INTERCULTURAL

Otra actividad que consideramos importante ha sido la elaboracion de una
encuesta para poder valorar:

- Por una parte, de forma mads certera, la repercusidon en la actitud de nuestros
alumnos para la convivencia con miembros de las Poblaciones Originarias y su grado
de sensibilizacidn hacia los problemas que estas padecen.

- Y por otra, para ver si han reflexionado sobre la cultura y las formas de vida
occidentales y si han asumido la responsabilidad y el respeto como valores primarios
para dinamizar las alternativas que mejoren la convivencia para la equidad en nuestro
espacio mas cercano y a nivel mundial.

El IES Campos y Torozos cuenta con un porcentaje de alumnado inmigrante de
un 2%, la mayoria de procedencia de los paises del este de Europa y una clara minoria
de paises latinoamericanos, pero esta poblacién no es estable porque sus familias
realizan trabajos temporales agrarios. También tenemos un minimo alumnado, un
2,5%, de la etnia gitana, que si es estable pero adolece de un grado elevado de
absentismo escolar.

La empatia entre todos los jovenes, independientemente de su procedencia o cultura,
es una constante en nuestro clima escolar, porque todos pertenecen al registro
cultural occidental.

Sin embargo la llegada de los 6 jovenes Naso, supuso el conocer otras claves y
cadigos culturales totalmente distintos y el estar en contacto directo, para unos con
los miembros de una de las bolsas de hambre de Panam3, y para otros el estar en
contacto con el mundo etiquetado como europeo.

También el planteamiento de la convivencia era diferente, al estar disefiada
para la reciprocidad en el intercambio de saberes.

Esta situacién académica tan especial era necesario analizarla, aunque fuera sélo de
una manera muy somera, por el escaso tiempo de permanencia de este alumnado, un
trimestre, en convivencia con el del centro.

Aunque la encuesta inicialmente se elabord para detectar las variaciones en los
cursos en los que se habia dado la convivencia mas directa y con mas carga horaria, al
final el equipo directivo y el profesorado implicado en el proyecto decidié que se
realizara a nivel de todo el alumnado.

Se elabord con 27 items de formulacidn intercultural con cinco escalas en los
grados de respuesta en el continuo de Acuerdo-Desacuerdo, y con valoracién de 1 a 5
puntos, en enunciado negativo y a la inversa en positivo.

Y para su analisis los agrupamos en tres variables: la de identidad cultural (para
saber el grado de referente cultural del que disponia nuestro alumnado); la de
integraciéon social (para conocer sus actitudes relacionales con compafieros de otras
culturas), y por ultimo, la de Sociedad Intercultural para detectar la adquisicidon de los
nuevos valores transmitidos por las TIC, los medios de comunicacion y la relacién mas
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personal con miembros de otras culturas. Estos valores son mas flexibles y surgen en la
convivencia intercultural mas permanente en el tiempo.

GRADADOS

Fqsiliws \

Muy de acuerdo 5/ n.;.?mm 4 ! Indiferente
Desacuerdo 2 | Muy en Desacuerdo 1

Elaborado por M? Angeles Delgado

Para extraer informacién mas concreta del alumnado que habia estado en
contacto permanente con los jévenes invitados, a estos items les anadimos dos
preguntas abiertas, sin aplicar puntuacion:

- ¢Qué has aprendido de tus companferos de la Poblacion Originaria Naso Tjérdi?
- ¢Como valoras el compromiso que tienen de aprender conocimientos para
ensefarlos al resto de los miembros de su comunidad?

Los resultados de la encuesta, segln el grado de competencia de comunicacién
intercultural que tiene el alumnado del centro (expresado en las siguientes formas:
afectiva, entendida como sensibilidad cultural; cognitiva, como conciencia
intercultural; y comportamental, como habilidad intercultural), constatan, al comparar
todos los niveles que componen el primer y segundo ciclo, que este alumnado ha
obtenido una puntuacion media-alta.

-La puntuacion mas elevada en la variable de identidad cultural la consigue el
alumnado de 29 de la ESO, en segundo lugar 19, en tercer lugar 42 y, en el ultimo 39.
Esta implica el conocimiento de la identidad propia e incluye todos los factores de
integracidn social de la cultura a la que se pertenece.
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La explicacion de este resultado, desde nuestra observacién educativa, es
compleja y consideramos que debemos remitirla también a las diferentes edades que
implican una mayor o menor dependencia del alumnado de su espacio familiar.

En concreto la edad del alumnado de 12 de ESO es aun temprana para asumir
de forma integra y racionalizada los valores sociales, en cambio en 22 se empieza a
producir una asunciéon de estos de manera mas consciente, por lo que comienzan a

ejercitarse.

En tercero de la ESO con la edad de 14 afios, se inicia una etapa de apertura
hacia la sociedad que le rodea, con un ligero y temporal olvido de los cddigos de
adaptacion social transmitidos en el ambito doméstico y con una clara predisposicion a
la incorporacién de otros nuevos. Por ultimo, en 42 de ESO, el alumnado empieza a
armonizar los internos y los externos.

Estas edades del alumnado son claves para que en los centros educativos y en
el espacio doméstico se le amplien y refuercen los valores y actitudes interculturales y
de reciprocidad para el Codesarrollo, con el fin de que puedan progresivamente llegar

a interiorizarlos.
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Al observar los porcentajes de la variable de integracidén social, en la que se
inicia el ejercicio de las relaciones externas al espacio familiar y, simultaneamente,
comienza a desarrollarse la conciencia cultural, vemos confirmada la apreciacién que
hicimos en la anterior variable sobre el proceso que se produce desde 292 hasta 42
curso.

Con esta variable se confirma que el alumnado inicia la comprensidon de otras
culturas y cdmo éstas estdn sometidas a una constante variacion, lo que le hace
entender las convenciones de la cultura propia y también las de los otros.

En cuanto a la variable de sociedad intercultural, el comportamiento presentado es
gradual, de menor a mayor, desde 12 curso al 49.
Esta conducta coincide con el aprendizaje que antes hemos indicado.

ESO (valor sobre 5)
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No podemos olvidar que esta variable responde a un grado mayor de acceso a
la informacion y a una relacion social cada vez mas abierta e intensa, y que ambas
situaciones potencian un desarrollo de la sensibilidad intercultural, en la que se
incorpora el componente afectivo que sera el que suavice el encuentro cultural.

La presencia del alumnado Naso Tjérdi ha aportado ese contacto, corto pero
intenso, necesario para que el desarrollo de las actitudes de integracién social y
sociedad cultural progresen y se reafirmen, gracias a la empatia que ha producido Ia
convivencia paritaria y reciproca.

En la etapa de Bachillerato, también la convivencia de estos jévenes con el
alumnado del primer curso explica la diferencia muy marcada en la actitud en cuanto a
la variable de sociedad cultural. Referente al resto de las variables, como indicamos
antes, la progresion de las actitudes es la adecuada, acorde a la progresiva evolucién
en funcién de las edades, en referencia a los conocimientos que se van adquiriendo y a
las vivencias sociales acumuladas.
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Al realizar la comparacion entre las dos etapas, obtenemos la confirmacion de
todo lo que antes hemos indicado, ya que la subida en la media de la variable de
sociedad cultural se debe al cambio de actitud brusco y positivo de 12 de bachillerato,
como la progresiva subida de 22 a cuarto de la ESO en la misma variable y en la de
integracidn social.

También el resultado es muy positivo en la de identidad cultural, ya que sin ella
es imposible el reconocimiento de la alteridad, que a su vez posibilita el ejercicio pleno
y 6ptimo de la relacién intercultural.
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Por lo que podemos concluir, observando la grafica con los datos totales del
centro, siguiendo la puntuacion media-alta, que esta experiencia ha sido muy positiva,
porque nuestro alumnado y sus hermanos Naso han logrado adquirir, en un grado
elevado, las Destrezas y Habilidades Interculturales que establece el Marco Europeo de
Referencia, como:
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INSTITUTO (valor sobre 5)
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- La capacidad de relacionar entre si la cultura de origen y otra cultura.
- La sensibilidad cultural y la capacidad de identificar y utilizar una variedad de
estrategias para establecer contacto con personas de otras culturas.
- La capacidad de cumplir el papel de intermediario cultural entre la cultura propiay la
cultura extranjera, y de abordar con eficacia los malentendidos interculturales y las
situaciones conflictivas.
- Y por ultimo, también la capacidad de superar las relaciones estereotipadas.
Las preguntas abiertas han sido respondidas de forma enumerativa.
Respecto a las aportaciones que nuestro alumnado ha recibido de sus compaferos
Naso, han destacado:
- Su carifio y proteccion a la Tierra.
- El respeto a los antepasados y a los mas ancianos y el gran valor que dan a sus
ensefianzas.
- La relacion tan respetuosa que mantienen entre ellos y con los demas.
- Que sean capaces de llegar a la toma de acuerdos sin peleas.
- El que en su territorio todos se organicen sin ningun jefe y que la propiedad sea
colectiva.
- El gran valor que dan al aprender nuevos conocimientos.

Y referente al valor que otorgan al hecho de que hayan venido aqui a aprender
para luego transmitirlo a todos sus hermanos Naso indican:
- Que es una responsabilidad muy grande para la edad que tienen.
- Que es muy importante que los mayores los valoren y se fien de ellos.
- Que han hecho un sacrificio muy grande dejando su tierra y a sus parientes al venir a
un sitio desconocido para mejorar las condiciones de vida de su pueblo.
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RESPUESTAS DE LAS PREGUNTAS ABIERTAS

La relacidn de
respeto entre ellos
y con los demas

Carifio y Respeto a
proteccion los ancianos
ala Tierra ¥ sus ensefanzas

\ Que la propiedad El gran valor
sea colectiva que dan
al aprender

Que han asumido una
gran responsabilidad
:l

Elaborado por M?* Angeles Delgade

Que lleguen a
acuerdos sin
ningun jefe
Yy sin peleas

Algunas de estas apreciaciones y las de los jovenes Naso las podemos ver en
varias de las grabaciones de aula que realizamos, como la que adjuntamos de 32 curso

de ESO.
C.C.AGRARIO DE LA S.ESPINA (valor sobre 5).
35
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Los resultados de la encuesta en la Escuela de la Santa Espina, no han sido tan
satisfactorios como los del IES presentan, con una puntuacién media descendente, una

secuencia de variable a variable gradual a la baja.
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Todas las graficas elaboradas por Clementina Mateo Valerio

Al establecer las relaciones entre los resultados de ambos centros educativos,
debemos tener en cuenta los diferentes contextos donde se ha generado. Por un lado,
el alumnado del Centro de Formacidon Agraria de la Santa Espina es de procedencia
rural y con expectativas laborales también en el sector primario —agropecuario y
forestal- y de unas edades comprendidas desde los 16 anos hasta los 20 0 21; tienen la
vida cotidiana inmersa en lo que, los no rurales, llamamos cultura tradicional; estos
jovenes no hacen apreciaciones culturales diferenciadoras, de nuevo o tradicional,
porque viven acordes a los patrones de sus padres en cuanto a las actividades
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cotidianas y no tienen contacto con miembros de otras culturas; tampoco son
conscientes de que son los siguientes eslabones de la cadena de la transmisién de la
tradicion oral.

Por otro, no han asistido a las clases con los Naso Tjérdi, como ya indicamos, sélo
han compartido habitacién y los momentos de comida y cena, por lo que la
transmision reciproca de informacion cultural no ha podido realizarse.

5.5.  ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION

Otras actividades que creemos interesantes, por haber sido ser disefiadas
expresamente para sensibilizar a la opinidn publica de la problematica que tienen las
Poblaciones Originarias para su supervivencia, y para solicitar todo el apoyo social para
gue sigan existiendo, como tales, con su cultura inmensamente rica en valores, fueron:
- la participacién en varias reuniones universitarias para dar informacién sobre su
cultura a los estudiantes de la Facultad de Educacién y Trabajo Social, organizadas por
el Departamento de CC. Sociales y Experimentales;

-y en el curso “Pueblos Originarios, Animales y Medioambiente”, también en la
Facultad de la UVA;

- la celebraciéon de un concierto en el centro civico “Rondilla” de Valladolid, gracias al
interés de la Concejalia de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Valladolid en
el que los jovenes Naso pudieron dar a conocer sus danzas ceremoniales; otro de
despedida dirigido a la Comunidad Educativa de Medina de Rioseco en el que
disfrutaron alumnos, padres y profesorado, de nuevo, de las danzas de los jovenes
Naso, complementado con el visionado de un recorrido visual de su corta presencia en
nuestra Comunidad.

| e e

Bhbade, & do Fabrere - 19,00 horas
CENTID CRACH MOMBILLA

Fotos realizadas por el equipo directivo del IES
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- La realizacion de un video en el que planteamos, por lo experimentado, el cambio del
titulo del proyecto “De Educacion para el Codesarrollo y la Interculturalidad”. En él
aportamos la informacidon de la que disponiamos inicialmente sobre esta poblacién
originaria y la que posteriormente conseguimos gracias a las aportaciones del
alumnado Naso, para constatar el grado de preparacién adquirida por el profesorado y
para que, ademads, pueda ser utilizado, en alguno de sus tramos, como recurso
didactico en el aula. Esta dividido en cinco apartados estructurados de forma dicétoma
(dos espacios geograficos, dos formas de habitarlo y dos actitudes ante el ecosistema;
dos antepasados y el mismo hombre; dos realidades educativas; el reconocimiento y la
reciprocidad de informacion; otro y yo: alteridad e identidad, coevaluacién y
resultados), tal y como disefiamos los contenidos.

De su visionado, para uso estrictamente educativo, se ha ocupado la Fundacidn para la
Ciudadania Castellano y Leonesa en el Exterior y la Cooperacion para el Desarrollo y
aparece disponible en la pagina: www.fified.es en la pestafia de videoteca.

- Por dltimo, durante el tercer trimestre por una parte, los jovenes Naso han
comenzado a difundir todo lo que han aprendido aqui y ya han enviado dos informes; y
por otra, nuestro alumnado ha iniciado un trabajo de informacidon sobre la cultura
Naso en sus pueblos y la recopilacién de la tradicion oral con la ayuda de los padres y
abuelos que a continuacion reproducimos.

5.6. ACTIVIDADES DE EFECTO MULTIPLICADOR DE TRANSMISION DE CONTENIDOS Y
DE INVESTIGACION REALIZADAS POR EL ALUMNADO DE LAS DOS COMUNIDADES
EDUCATIVAS
-Espacio educativo de la comunidad Naso Teribe:

Por su gran extension, solo vamos a reproducir dos informes y de forma muy
sintética, aunque se reproduce de forma textual
a. En el mes de abril
“Se desarrollo el tema del estado y su poder al igual sectores primarios, secundarios y
terciarios, en este tema que le presentamos el seior piney torres nos pregunto ique si
el gobierno podria entrar y hacer lo que le apetecia asi como estamos sin territorio
reconocido? Obtuvo una respuesta basada en que si no se le hace ver al gobierno el
interés en la que de por vida se ha convino aqui, donde también existe culturas, lengua
materna y la conservacion de recursos naturales, ademds no permitir cultura
occidental por que en el momento que se permita, de naso pasaremos a ser
campesinos. Luego de esta pregunta, también la sefiora Eulalia Bonilla sostuvo que
debemos unirnos para conseguir lo que se anhela de muchos tiempo, nuestra comarca
y ala ves incentivando a que la cultura como: lengua, danzas vestuarios y artesania se
vean para la identificacion nuestra como naso tjérdi. En temas agrarios también
tuvieron muy de acuerdo con realizar huertos semilleros de darboles maderables
injertos para las plantaciones del cacao, naranja, rosas ya que esta manera puede
haber ingresos familiares o grupa les al igual que desean aprender a realizar la cocina
solar en donde nos piden lo mas pronto posible para ir al campo y realizar practicas.
De esta manera le dijimos que estaba muy bien lo propuesto y que el dia martes 27 de
abril estariamos en un campo preparado para realizar las practicas deseadas como
compostaje, injertos, huerto. y por ultimo se les presento el documental donde
apreciaron lo realizado en Espafia, finalmente los asistentes nos felicitaron y nos
motivaron a proseguir y contaramos con el apoyo de ellos”
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“La actividad desarrollada ese dia fue la presentacidon del documental para la mejor
comprensién del propdsito nuestro, en Espaia y ala vez dentro de las comunidades
con los respectivos aprendizajes adquiridos, para la puesta en practica; los asistentes
mostraron interés en cada segundo. También se les hablo de movimientos migratorios
y conservacion de nuestra cultura como pueblo originario, después de haber
comprendido significados de un inmigrante y emigrante, quedaron sorprendidos por la
razon de lo ensefiado y dentro de cada visita le propusimos que le ibamos a transmitir
algo nuevo o con mejor claridad.

Luego de esto se trato temas de agricultura, injertos cocinas solares ganaderia,
compostaje y otros. Ellos propusieron estar dispuestos a trabajar ya que esta forma
evita los gastos en algo que se puede adquirir dentro de sus casas. Ademas estdn para
trabajar en grupo, en este caso de agricultura, también desean aprender injertos a las
plantas por que asi no esperarian un técnico de afuera para realizar este trabajo, y lo
de la cocinas solares quisieran ver que es eso.”

FOTOS DE LO REALIZADO, ABRIL 2010
Enviadas voluntariamente, via e-mail por la Comunidad Naso Teribe




-Espacio educativo de la comunidad educativa de Medina de Rioseco:

Gracias al interés del alcalde de Palazuelo de Vedija, D. Salvador Fernandez, el
22 de mayo de 2010, de 17,30 a 20 horas, parte del alumnado de 22 y 32 curso de Eso
del IES tuvo la oportunidad de explicar a los asistentes todo lo aprendido sobre la
poblacién originaria Naso, utilizando como soporte un power point, titulado Las
diferentes culturas, elaborado por dos alumnas de 32 curso de ESO.

Alumn@s exponiendo, el alcalde y dos profesoras del IES Campos y Torozos.
Foto realizada por la familia de un alumno, con el consentimiento expreso de los intervinientes.

Esta actividad tuvo repercusién en la prensa provincial

I ——

| Encuentro escolar
en Palazuelo

Tres alumnos del IES Campos y To-
rozos de Medina de Rioseco han
participado en Palazuelo de Vedija
€N una jornada que pretendia di-
fundir los conocimientos que han
adqul_rido durante los tres meses de
convivencia con seis jévenes de la
poblacién originaria Naso Tjérdi
de Panama. ’

El Norte de Castilla 31/05/2010
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5.7. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION DE ALUMNADO DE 32 DE ESO
-Indagaciones sobre la tradicion castellana y leonesa

La recuperacioén y el reencuentro con la sabiduria popular de transmisién oral
fueron el objeto de la busqueda del alumnado. Para realizar este trabajo tuvieron que
entrevistar a los mds ancianos de su familia o de su pueblo, la mayor parte de ell@s ya
algo desmemoriados.

La experiencia fue muy enriquecedora para los entrevistados y los
entrevistadores. Los primeros porque se sintieron valorados por sus conocimientos y
los segundos al demostrarse a si mismos que eran sujetos agentes en la recuperacién
de la historia de la vida cotidiana de sus antepasados.

Incluimos sélo una parte del resultado de su trabajo de campo, dividido en tres
apartados: refranes, adivinanzas y reportajes graficos sobre los restos histéricos y las
actividades de la vida cotidiana de su entorno familiar.

REFRANES
Los refranes tienen una tematica muy variada porque su finalidad es el
recuerdo del calendario agrario con la formulacion del santoral y el aviso y el consejo
para la accidén resolutiva en casi todas las situaciones convivenciales, al apoyar la
normatizacion de los comportamientos:
- Con ayuda del vecino mi padre matod un cochino.
- Al hombre harto las cerezas le amargan.
- Guarda de mozo y hallaras de viejo.
- No hay atajo sin trabajo.
- Al hombre casado la fortuna le da la mano.
- Mas vale poco y bien arado que mucho y aranado.
- Quien no merienda, a la cena no enmienda.
- Al amigo vy al caballero, no cansillo.
- El amory el dinero traen al mundo retortero.
- Amor irresoluto mucha flor y poco fruto.
- Mucho vale y poco cuesta, al hablar buena respuesta.
- El ganar es ventura y el ahorrar cordura.
- No bebas agua que no veas, ni firme cara que no veas.
- Alegrias y pesares te vendran sin que los buscares.
- Ya el mozo diestro el que aprende bien maestro.
- Quien mucho te alaba, te la clava.
- Al perro y al nifilo mucho carifo.
- Arar y mas arar que la tierra tiene buen pagar.
- Quien muchos oficios tiene con ninguno se mantiene.
- A quien has de rogar, no has de agraviar.
- Amor, tos y dinero llevan cencerro.
- El ganar es ventura y el ahorrar cordura.
- A 'lo hecho pecho.
- Zurrén de mendigo, nunca bien henchido.
- Quien penas no tienen, por el camino le vienen.
- Tanto el amar sin ser amado como responder sin ser preguntado.
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- Aldbate asno, que te crece el rabo.

- Quien pasa el mes de enero, pasa el aifo entero.

- No hay mejor loteria que el trabajo y la economia.

- Cuando hay hambre no hay pan duro.

- Victoria sin peligro, triunfo sin gloria.

- Gota a gota el mar se agota.

- Vida sin amigo, muerte sin testigo.

- Por febrero y septiembre a la seis anochece y a las seis amanece.
- En tiempo de la gran3, la gallina no pone nada.

- Por S. Mateo, tanto veo como no veo.

- De un burro una coz y si te descuidas dos.

- Guarniciones y crin, dan venta al rocin.

- Por San Juan y San Pedro todos los mozos cambian de pelo.
- Cuando el grajo vuela bajo, hace un frio del carajo.

- Por San Antdn la gallina pon.

- Por la Candelaria la buena y la mala.

- Febrero un ratito al sol y otro al humero.

- Agua de mayo, pan para todo el afo.

- En la casa que hay un viejo, no faltara un buen consejo.

- Casa sin madre, rio sin cauce.

- En los meses de erre, en piedras no te sientes.

- Si el cuerdo no errase, el necio reventaria.

- No es lo mismo predicar que dar trigo.

- La prudencia en el que la tiene, muchos dafios y males previene.

ADIVINANZAS
La adivinanza era imprescindible en la ensefianza informal. Elaborada para los
ninos, su presentacion en verso corto, la hacia accesible al aprendizaje del vocabulario
sobre la anatomia del cuerpo y de las tradiciones populares, referentes al
reconocimiento de objetos, técnicas, animales y alimentos:
- Hermanos inseparables,
soportamos un gran peso.
La tierra nos da su beso,
porque somos incansables.
(Los pies)
- Dos cajitas de sinrazén
se abren y se cierran
y no meten son.
(Las pestafias)
- Una sefiorita muy sefioreada,
siempre va en coche
y siempre va mojada.
(La lengua)
- Al revolver una esquina,
vi un convento abierto,
mas arriba dos ventanas;
mas arriba dos espejos;
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arriba, una montana

donde se pasean

los sefores caballeros.

(La cabeza)

- Te sirve para escribir,

dibujar, sefalar y sentir.

(El dedo)

- Con la punta se apunta,

con el culo se aprieta

y con lo que cuelga

se tapa la grieta.

(La aguja y el hilo)

- Alto, alto

coOmo un pino

y cabe en un caharrito.

(El humo)

- Pinguili, pingli, estaba pingando,
Manguli, mangli la estaba mirando,
si Pinguili, pingli no se cayese,
Manguli, mangli no se la comiese.
(La bellota —Pinguli pingli- y el cerdo —Manguli mangli)
- Te la meti, te la saqué,

te hice sangre y te la limpié

(La inyeccidn)

- Blanco por dentro,

verde por fuera;

si quieres que te lo diga,

es-pera

(La pera)

- Adivina, adivinaleja

équé animal lleva los pies encima de la cabeza?
(El piojo)

- Blanca como la nieve

negra como el carbodn,

las patas como una vela,

el pescuezo como una hoz

(La cigliefa)

- Cien en un sobrado

todos al tiempo

se visten de colorado

(El chorizo)

- Soy un caballero de mucho bullicio,
tengo doce damas para mi servicio,
todas van en coche y gastan sus cuartos,
todas tienen medias pero no zapatos
(El reloj)

- Cien redondines en un redondon,
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uno saca y mete y otro quita y pon
(El horno del panadero)

- Desde el dia en que naci,
COrro y Corro sin cesar,
corro de noche y de dia
hasta llegar a la mar.

(El'rio)

- Soy un sefior encumbrado,
ando mejor que un reloj,
me levanto muy temprano
y me acuesto a la oracion.
(El sol)

- Cien amigas tengo

todas en una tabla,

si yo no las toco

ellas no me hablan.

(El piano)

REPORTAJE GRAFICO DE TORRELOBATON

Torrelobatén, comarca de los Montes Torozos (Valladolid), Castillo



Torrelobatén, comarca de los Montes Torozos (Valladolid) Rebafio de ovejas

Torrelobatdn, comarca de los Montes Torozos (Valladolid) Herramienta agricola
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Torrelobatdn, comarca de los Montes Torozos (Valladolid) Viviendas tradicionales
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Torrelobaton, comarca de los Montes Torozos (Valladolid) Gloria (entrada)
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Torrelobaton, comarca de los Montes Torozos (Valladolid). Fuente y abrevadero viejo
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Torrelobatdn, comarca de los Montes Torozos (Valladolid)
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Torrelobatdn, comarca de los Montes Torozos (Valladolid) Lavadero

Torrelobaton comarca de los Montes Torozos (Valladolld) Lavadero (detalle)
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6. RECURSOS

Los recursos utilizados para la imparticion de los contenidos han estado acordes a
la disponibilidad de medios de cada centro educativo. En el Centro de Formacién
Agraria de la Sta. Espina disponen de taller de carpinteria, huertos e instalaciones
ganaderas; en el IES Campos y Torozos disponemos de biblioteca, herramientas
audiovisuales e informaticas y taller basico de tecnologia.

Muy importantes han sido los aportados por el alumnado Naso, en su soporte de
tradicion oral.

6.1. RECURSOS ELABORADOS POR EL PROFESORADO

- Mapas conceptuales preparados para su presentacion en power point, como algunos
de los incluidos en esta memoria;

-Gréficas y Mapas;

-Maqueta de un torno manual y libros encuadernados;

- Unidades Didacticas Interculturales y de Educacidn para el Desarrollo.

UNIDAD DIDACTICA

Volviendo al origen: Los mitos de nuestros antepasados.
Mitologia grecorromana y el Popol Vuh

Belén Hernandez Velasco
Profesora de Latin en la ESO y Bachillerato

Durante el curso 2009-10 hemos desarrollado junto con el Centro de
Capacitacion Agraria de la Santa Espina un proyecto intercultural de hermanamiento
con un grupo de jovenes panameiios de edades comprendidas entre los 16 y 18 afios.
Estos jovenes pertenecen a la Comunidad Indigena Naso Tjérdi ubicada a lo largo del
rio Tjérdi en Panama.

Uno de los aspectos fundamentales del Proyecto incluia la participacion del
alumnado panamefio en la vida del centro durante el segundo trimestre, y asi
programamos actividades desde distintas dreas dentro de los distintos curriculos para
realizarlas conjuntamente.

Desde la disciplina de Latin contdbamos con contenidos comunes que se podian
trabajar con los dos grupos:

Por una parte, teniamos la lengua, el castellano como lengua comun (Aunque
los Naso tienen su lengua propia, el castellano es la lengua de comunicacién
mayoritaria). A partir de ahi podiamos trabajar el campo de las etimologias del
castellano de origen latino y las leyes de evolucién del latin al castellano.

Por otra parte, contdbamos con un legado comuin para ambos grupos, la
mitologia, un campo que por otra parte, siempre es atractivo para los alumnos y que
nos daba pie para investigar en un doble sentido: “Los mitos de los antepasados”. Por
un lado, contabamos con la mitologia clasica como el legado cultural que conforma
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nuestra identidad como pueblo europeo y mediterraneo y por otro lado con el “Popol
Vuh”, gran compendio de religiéon y mitologia maya que conforma la identidad, entre
otras, de la comunidad indigena Naso.

A partir de ahi disefiamos actividades para ambos grupos. Pretendiamos que
I@s alumn@s se conocieran y en su convivencia investigaran sobre un aspecto
importante para su formaciéon como personas: el origen de su cultura, las creencias de
sus antepasados. Esta unidad didactica desarrolla el trabajo que desde esta disciplina
realizamos durante el segundo trimestre del curso 2009-10.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA UNIDAD

Titulo: Volviendo al origen: Los mitos de nuestros antepasados. Mitologia
grecorromana y el Popol Vuh.

Materia: Latin

Alumn@s: 10 de 42 curso de ESO y 6 de la Comunidad Naso.

CONTEXTUALIZACION

Centro IES Campos y Torozos. Medina de Rioseco. (Valladolid)
Etapa y curso 42 ESO.
Temporalizacion

Se desarrollara durante la segunda evaluacion en 17 sesiones, todas ellas en el
aula. (La actividad extraescolar queda resefiada en el apartado correspondiente). De
las tres sesiones semanales destinadas a la asignatura de Latin en 42 curso de la ESO
dedicaremos una cada semana: los miércoles durante la tercera hora. (Se utilizarian
dos por semana al final del trimestre para completar las sesiones programadas.)

FUNDAMENTACION DE LA UNIDAD

Contenidos previos necesarios

Conocimientos basicos de la historia de ambos pueblos objeto de investigacidn:
Civilizacién maya e historia del pueblo Naso y Civilizacién grecorromana.
Manejo de programas de tratamiento de textos. Al alumnado panamefio se le
imparten clases sobre las TIC en el centro, por lo tanto sabran manejar los programas
necesarios.

Justificacion del nivel

Hemos optado por el grupo de alumnos de 42 curso de ESO a los que se imparte
la asignatura de latin. Nos parecia un numero adecuado (10) para trabajar con el
alumnado panamefo y el interés demostrado por ellos en relacion al Proyecto
determind la decision. Por otra parte, el nivel académico que hemos detectado en |@s
alumn@s Naso se adapta a este curso mas que a los de Bachillerato.

Relacién con la programacion del area

El curriculo de 42 curso de la ESO desarrolla contenidos que corresponden a
objetivos relacionados con mitologia y religion en el mundo clasico grecorromano. En
la Programacion del Departamento de Latin quedan concretizados en los siguientes:
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Objetivo 10. Identificar elementos del mundo cldsico que perviven en la literatura, en
las artes pldsticas y visuales y en la propia vida ordinaria, y valorar la aportacion del
mundo cldsico a nuestro patrimonio.

Objetivo 11. Conocer los aspectos relevantes de la cultura y la civilizacion romanas,
utilizando diversas fuentes de informacion y diferentes soportes, para identificar y
valorar su pervivencia en nuestro patrimonio cultural, artistico e institucional.

Resultados de aprendizaje previstos

Esperamos que el alumnado aprenda:
-.Conceptos y datos concretos relacionados con la mitologia maya y la grecorromana,
la simbologia y el significado de los distintos mitos y elementos encontrados en los
relatos y su significado en la historia de los dos pueblos objeto de estudio.
-.Con la metodologia utilizada esperamos que haya un conocimiento mutuo entre los
dos grupos valorando la experiencia intercultural que supone “conocer al otro y
convivir con él”

OBIJETIVOS

Objetivos generales

Como hemos indicado anteriormente, en la Programacion general de la materia
(latin), concretamente en la correspondiente al curso 42 de ESO se especifican los
Objetivos Generales y los que corresponden al bloque de la mitologia clasica se
especifican en los siguientes términos:
-. ldentificar elementos del mundo cldsico que perviven en la literatura, en las artes
plasticas y visuales y en la propia vida ordinaria, y valorar la aportacién del mundo
clasico a nuestro patrimonio.
-. Conocer los aspectos relevantes de la cultura y la civilizacion romanas, utilizando
diversas fuentes de informacion y diferentes soportes, para identificar y valorar su
pervivencia en nuestro patrimonio cultural, artistico e institucional.

Objetivos de esta unidad

1.- Realizar un estudio comparativo entre los relatos mitolégicos procedentes del
mundo clasico grecorromano y los del pueblo maya transmitidos a la poblacién
indigena de la Comunidad Naso, subrayando los elementos comunes que dos culturas,
tan distantes en el espacio y en el tiempo, han utilizado para interpretar la realidad
circundante.

2.- Descubrir la mitologia como reflejo de las diferentes cosmovisiones y sucesos o
etapas historicas a lo largo de la historia.

3.- Indagar sobre la propia identidad cultural para descubrir el valor de nuestro
pasado.

4.- Incentivar la convivencia entre el alumnado para desarrollar su capacidad de
anadlisis y reflexiéon sobre la importancia del intercambio de ideas, sensaciones y
experiencias en la vida personal de cada uno.

5.- Desarrollar actitudes de respeto y tolerancia hacia los “otros” que son diferentes y
reconocer la riqueza de sus manifestaciones artisticas, literarias, etc...
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COMPETENCIAS

A partir de los objetivos propuestos, pretendemos desarrollar las siguientes
competencias:
- Competencia en expresién cultural y artistica y Competencia Linglistica (Se
corresponde con los objetivos 1,2 y 3).
- Competencia Social y ciudadana (Se corresponde con los objetivos 4 y 5).
- Aprender a aprender (Fundamentalmente con el objetivo n2 4).

CONTENIDOS

1.- Introduccion a la mitologia:

Mito, leyenda y cuento tradicional: Concepto y funciones.

La funcién del mito como elemento para interpretar la realidad.
Tipos de mitos y su significado.

Fuentes: Autores grecorromanos y el “Popol Vuh”.

2.- El mito como explicacion de diferentes realidades:
Cosmogonia: Origen del mundo.

Teogonia: Origen de los dioses.

Antropogonia: Origen del hombre y de la mujer.

3.- Las leyendas y el papel de los héroes en los colectivos humanos:
Héroes romanos: Romulo y Remo: Leyenda y simbologia.
Héroes mayas: Hunahpu e Ixbalanqué:

4.- Leyenda y simbologia.

Héroe grecorromano: Teseo: Leyenda e interpretacion.

Héroes locales Naso: Léguéx: Leyenda e interpretacion.

Relacidn con los temas transversales

Los contenidos y las actividades que desarrollaremos estan en relacion con los
siguientes temas transversales:
Educacion para la convivencia intercultural: el estudio de la mitologia en este caso
sirve para reconocer los lazos de unidn que existen entre los distintos pueblos. A su
vez, favorece el acercamiento hacia la interculturalidad y la globalizacion.
Educacidon para la paz: el conocimiento del “otro” ayuda a entender mejor las
semejanzas y también las diferencias entre los pueblos y potencia un ambiente de
apoyo mutuo entre ellos.
Educacion medioambiental y del patrimonio: Con las actividades extraescolares
propuestas se estimulard el interés y el respeto hacia el patrimonio heredado de la
antigliedad. Se debe alcanzar un compromiso personal en la conservacidn y respeto
ante la herencia de nuestros antepasados.

METODOLOGIA

La estrategia metodoldgica utilizada pretende propiciar el trabajo en comun y
el intercambio de ideas y el conocimiento mutuo entre |@s alumn@s naso y los
espafioles. Por esta razén siempre estaran mezclados en el aula.

Cada bloque de contenidos se trabajara en cuatro fases:

1.- Entrega del material, y explicacidén de las actividades que se van realizar. Lectura de
los textos en gran grupo y aclaracién de posibles dudas.

53



2.- Realizacién y correccion en comun de las actividades individuales propuestas en
cada bloque.

3.- Trabajo en grupos: Se formaran cuatro grupos con cuatro componentes cada uno.
En cada grupo habra alumnos del centro y panamefios. Se aplicaran de manera puntual
-en el estudio de los héroes- las estrategias del aprendizaje cooperativo. Nos parece
muy oportuno para reforzar la cohesion del grupo al mismo tiempo que aprenden a
transmitir su cultura. La forma de trabajar queda explicitada en la descripcion de las
actividades.

4.- Puesta en comun de las actividades realizadas en grupo. Cada grupo expondra sus
trabajos/informes/conclusiones a los demds. Cuando sea necesario habra un alumno
encargado de recopilar las aportaciones de todos los grupos. Estas se alojaran en el
sitio web creado para mostrar las actividades derivadas del proyecto.

Siempre se informara al grupo sobre la finalidad de estas sesiones, haciendo
hincapié en la importancia del intercambio cultural, en este caso, a través de los
relatos mitoldgicos, incidiendo en las semejanzas mas que en las diferencias a la hora
de analizar La estructura y las interpretaciones y simbologia de los relatos objeto de
estudio.

El alumnado trabajara con materiales elaborados por la profesora (Se entregara
a cada alumno un cuadernillo con los textos y las actividades de esta unidad didactica),
y los trabajos de investigacion se realizaran con la informaciéon que encuentren en la
red. Por esta razon, las sesiones se desarrollaran en el aula de Informatica del centro,
donde tendran los materiales necesarios a su disposicion.

ACTIVIDADES DE LOS ALUMNOS

Se realizaran las siguientes actividades:
- Actividades de detecciéon de conocimientos previos: Siempre al comienzo de los
blogues tematicos y antes de la lectura de los textos se realizard un cuestionario oral
para detectar lo que el alumnado sabe sobre los mitos, los personajes, etc....
- Actividades de aplicacion: Se realizardn de forma individual antes del trabajo en
grupo. Seran muy concretas y se basaran en la comprension de los textos mitologicos.
- Actividades de transferencia: En grupos se propondran actividades de investigacion,
elaboracién de resimenes y conclusiones, comparacion, etc... El resultado del trabajo
se expondra al gran grupo, propiciando asi el debate, tanto en los pequefios grupos
como en el gran grupo.
- Actividades de ampliacidn: Siempre se planteara una actividad que sirva para ampliar
el conocimiento adquirido: en este caso, el alumnado indagard sobre los elementos
comunes de los mitos estudiados en otras mitologias correspondientes a otras
culturas.
- Actividades de sintesis: La actividad de sintesis consiste en recabar las conclusiones y
trabajos de los grupos e insertarlas en la pagina web del Departamento y en el sitio
web del Proyecto. A veces se insertara el trabajo que consideren los grupos como
mejor; en otros casos, se recogeran las conclusiones de todos los grupos y se creara un
nuevo informe con ellas. Para ello habra un encargado de realizar esta tarea, que
cambiara con cada bloque de contenidos.
- Actividades complementarias y extraescolares: Se proponen dos actividades:
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- Visita al Museo del Prado: Haremos un itinerario de la pintura de tema mitoldgico del
museo para contemplar la recreacion de mitos grecorromanos.

- Visionado de videos y/o documentales de la cultura de la comunidad Naso-Tjerdi:
Podremos ver rituales, petroglifos con las deidades que hemos estudiado, costumbres,
manifestacion de sus creencias ancestrales ... (Contamos con documentales en la red y
con material que nos han traido |@s alumn@s naso.)

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Criterios de evaluacion

1.- Definir los conceptos de mitologia, mito y leyenda; Reconocer sus caracteristicas
basicas y su importancia para comprender nuestros origenes, costumbres y creencias.
2.- Conocer los acontecimientos bdsicos referentes a los mitos sobre el origen del
mundo, del hombre y la mujer en las mitologias maya y grecorromana. Establecer
comparaciones entre ellos y las posibles relaciones de estos mitos con la historia y las
creencias de las culturas a las que pertenecen.

3.- Conocer los mitos heroicos mayas y grecorromanos seleccionados para esta unidad.
Analizar la importancia de estos héroes y su simbologia en los distintos pueblos a lo
largo de la historia. Relacionar las leyendas con episodios histéricos de las culturas a
las que pertenecen.

4. Elaborar trabajos en grupos sobre aspectos relacionados con los contenidos de la
unidad, recabando informacidon para ponerla en comun con companeros del mismo
grupo o de grupos distintos.

Procedimientos de evaluacion

Observacion del alumno en el aula: La observaciéon directa del alumno nos permitira
evaluar muy especialmente las actitudes. Igualmente serd de gran utilidad para
intervenir en aquellos casos en que los alumnos no realizan adecuadamente las
actividades. Observaremos los siguientes puntos:

Resolucion de ejercicios individuales.

Trabajos de sintesis, analisis o comparacion.

Exposiciones orales (exposicién de conclusiones, dudas....)

Integracion en el grupo de trabajo: Capacidad de trabajo, de intercambio de
informacidn, aportacion de ideas, capacidad para ayudar a los demas .....

Pruebas especificas: Este tipo de pruebas nos informara sobre la adquisicion de
contenidos. Realizaremos una prueba sobre los contenidos impartidos.

Trabajos en grupo: Se realizaran en pequefios grupos y los expondran al resto de la
clase. La observacién de las técnicas de analisis, sintesis y comparacién y la
presentacion de sus producciones evaluard el progreso en los procedimientos que se
vayan adquiriendo.

Criterios de evaluacién: La asistencia regular a las clases, una disposicidon positiva en el
aula y el trabajo diario individual y en grupo se tendra en cuenta a la hora de calificar al
alumnado.

- Prueba escrita: evaluaremos conceptos: Supondra un 30% de la nota.

- Actitud del alumno (disposicion positiva en el aula, trabajo individual, interaccidén con
el grupo, etc.) Supondra un 20 % de la nota.
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- Trabajos realizados: evaluaremos procedimientos (técnicas de analisis y sintesis,
investigacion, presentacion y redaccién, ortografia). Supondra un 50 % de la nota.

Para el alumnado del centro la calificacion obtenida en este bloque de contenidos
contara el 50 % de la nota final. (Hay que tener en cuenta que en esta evaluacién hay
programados contenidos semanticos y linglisticos en la materia de latin, y se
realizaran pruebas escritas sobre ellos).

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacion serd continua. A través de este proceso se ira recogiendo
informacién de cdmo se estan llevando a cabo las sesiones programadas. De esta
forma se podran modificar aquellos aspectos que se consideren necesarios para un
mejor funcionamiento.

Los procedimientos generales de seguimiento y evaluacion seran:
- Observacion por parte de la profesora del proceso de ensefianza aprendizaje del
alumnado en la practica diaria docente.
- Seguimiento de la unidad didactica (grado de cumplimiento, modificaciones...)
- Memoria final donde se reflejaran las conclusiones y valoracion de cada apartado de
esta unidad didactica.

INTRODUCCION

MITOLOGIA, MITO Y LEYENDA

Llamamos mitologia al conjunto de relatos tradicionales de acontecimientos
prodigiosos, protagonizados por seres sobrenaturales o extraordinarios, tales como
dioses o semidioses (mitos) y héroes o monstruos (leyendas).

Los mitos son creaciones del hombre, y sirven para explicar mediante un relato
la realidad que le rodea, intentando dar respuesta a preguntas que le van surgiendo en
su observacion de la naturaleza, del mundo que le rodea, sobre la vida y la muerte.

Podemos clasificar estos relatos en mitos y leyendas: Los mitos forman parte
del sistema religioso de una cultura, la cual los considera historias verdaderas. Su
funcion es otorgar un respaldo narrativo a las creencias fundamentales de la
comunidad. Las leyendas son relatos que intentan reflejar y explicar acontecimientos
historicos importantes para un pueblo o comunidad de personas, o narran las
aventuras de héroes que suponen un ejemplo a seguir para la comunidad.

Como los demads géneros tradicionales, el mito y la leyenda son en origen
relatos orales, cuyos detalles varian en el curso de su transmisién, dando lugar a
diferentes versiones. En las sociedades que conocen la escritura, los mitos y las
leyendas han sido recopilados y reelaborados literariamente, ampliando asi su arco de
versiones y variantes.

Tipos de mitos
Aunque hemos hablado de mitos y leyendas, se utiliza de forma general la
palabra mito para referirnos a ambos. Se distinguen varias clases de mitos:

- Mitos Cosmogonicos: intentan explicar la creacion del mundo. Son los mas
universalmente extendidos y de los que existe mayor cantidad. A menudo, se
sitia el origen de la tierra en un océano primigenio. A veces, una raza de
gigantes, como los titanes, desempena una funcién determinante en esta
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creacion; en este caso, tales gigantes, que suelen ser semidioses, constituyen la
primera poblacion de la tierra.

- Mitos Teogonicos: relatan el origen de los dioses.

- Mitos Antropogdnicos: narran la apariciéon del ser humano, quien puede ser
creado a partir de cualquier materia, viva (un arbol, un animal) o inerte (polvo,
lodo, arcilla, etc.). Los dioses le ensefian a vivir sobre la tierra. Normalmente
estan vinculados a los mitos cosmogonicos.

- Mitos Etioldgicos: explican el origen de los seres, las cosas, las técnicas y las
instituciones.

- Mitos Morales: explican la existencia del bien y del mal.

- Mitos Fundacionales: cuentan cémo se fundaron las ciudades por voluntad de
dioses (Se refiere a las Leyendas).

- Mitos Escatoldgicos: anuncian el futuro, el fin del mundo. Siguen teniendo
amplia audiencia. Estos mitos comprenden dos clases principales, segin el
elemento que provoque la destrucciéon del mundo: el agua o del fuego. A
menudo estan vinculados a la astrologia. La inminencia del fin se anuncia por
una mayor frecuencia de eclipses, terremotos, y toda clase de catastrofes
naturales que aterrorizan a los humanos.

Las Fuentes

Estas narraciones mitoldgicas han llegado a nosotros a través de textos, a veces
anonimos, o autores que se han dedicado a recopilarlos. Para la mitologia
grecorromana utilizaremos textos de las obras de dos autores: un autor griego llamado
Hesiodo con su obra “La Teogonia” y dos autores romanos, Ovidio con su obra
“Metamorfosis” y el historiador Tito Livio que recoge numerosas leyendas romanas. La
mayor parte de los mitos mayas estan recogidos en una obra anénima llamada Popol
Vuh y seran sus textos los que utilizaremos para realizar el estudio sobre las dos
mitologias. E/ Popol Vuh es el texto sagrado de los antiguos mayas dividido en 3 partes
claramente diferenciadas. En la primera parte relata el mito de la creacién del mundoy
del hombre segun las creencias mayas, la segunda parte del Popol Vuh narra las
aventuras de 2 héroes gemelos que se enfrentaron a los demonios del inframundo o
del infierno maya, por ultima la tercera parte relata la historia del pueblo maya Quiché
desde su origen hasta su desaparicidén debida a la conquista y colonizacidn espafiola.

ACTIVIDADES: (Secuenciacidn: tres sesiones)

Antes de comenzar estos bloques de contenidos, se dedicardn dos sesiones
para clarificar conceptos previos que el alumnado debe saber sobre los pueblos que
crearon estas mitologias. La imparticion de estos conceptos la realizaran las profesoras
de Geografia e Historia y Latin en sus respectivas aulas. (Una sesién por area).

En la siguiente sesidn se leerd el texto aclarando cualquier duda sobre el
vocabulario que se desconozca y la comprension del mismo.

1.- Actividad por grupos: (16 alumnos, 4 grupos de cuatro):

Elaborar un cuadro en el que se reflejen las caracteristicas comunes y las
diferencias entre los distintos tipos de mitos. Al término de la sesidn cada grupo
expondra a los demas sus respuestas.
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EL MITO DEL ORIGEN DEL MUNDO

MITOLOGIA GRECORROMANA

Los «mitos de origen» o «mitos de creacién» representan un intento por hacer
comprensible el universo en términos humanos y explicar el origen del mundo.

La versién mas ampliamente aceptada en la época, es la recogida por Hesiodo
en su Teogonia. Aunque el relato proviene de la civilizacion griega, Roma adopta entre
sus creencias los relatos de la mitologia griega, dando en ocasiones nombres
diferentes a los dioses, pero bajo las mismas atribuciones.

A/ El origen y las primeras divinidades

En primer lugar existié el Caos, un profundo vacio. De éste emergid Gea (la
Tierra) y algunos otros seres divinos primordiales: Eros (Amor), Tdrtaro (el Abismo). Sin
ayuda masculina, Gea dio a luz a Urano (el Cielo), que entonces la fertilizd. De esta
unién nacieron primero los Titanes (Océano, Ceo, Crio, Hiperion, Jdpeto, Tea, Reaq,
Temis, Mnemdsine, Febe, Tetis y Crono), luego los Ciclopes de un solo ojo y los
Hecatdnquiros. Crono («el mas joven, de mente retorcida, el mas terrible de los hijos
[de Gea]») castrd a su padre segandole los genitales y tirdndolos al mar (De ahi nace
Afrodita, la diosa del amor) y se convirtié en el gobernante de los dioses con su
hermana y esposa Rea como consorte y los otros Titanes como su corte.

El tema de conflicto padre-hijo se repitid cuando Crono se enfrentd con su hijo,
Zeus. Tras haber traicionado a su padre, Crono temia que su descendencia hiciera lo
mismo, por lo que cada vez que Rea daba a luz un hijo, él lo secuestraba y se lo
tragaba. Rea lo odiaba y le engafidé escondiendo a Zeus y envolviendo una piedra en
panales, que Crono se tragd. Cuando Zeus crecid, dio a su padre una droga que le
obligd a vomitar a sus hermanos (Deméter, Hades, Poseidon, Hera y Hestia) que habian
permanecido en el estdmago de Crono todo el tiempo. Entonces Zeus luchd contra él
por el trono de los dioses. Al final, con la ayuda de los Ciclopes, Zeus y sus hermanos
lograron la victoria, condenando a Crono vy los Titanes a prision en el Tdrtaro.

Se fueron a vivir al Olimpo, el monte mas elevado de Grecia. Zeus se erigio
como rey y sefor de los dioses y los hombres y asi comenzd la llamada “generacion de
los dioses Olimpicos”.

B/ Los dioses Olimpicos

Zeus, Poseidon, Deméter, Hestia, Hades y Hera eran hermanos, y esta ultima
era también la esposa de Zeus. Todos los demas olimpicos son normalmente
considerados hijos de Zeus: Ares y Hefesto con Hera, Artemisa y Apolo con Leto,
Hermes con Maia, Dioniso con la mortal Sémele y Atenea con Metis. Hera engendrd
sola a Hefesto. Afrodita, nacié de la espuma provocada por los genitales que cayeron
en el mar alli cuando Crono castré a Urano, su padre.

Cada dios tiene una cierta drea de su especialidad y estd guiado por una
personalidad Unica. La mayoria de los dioses estaban relacionados con aspectos
especificos de la vida:

Zeus (Jupiter en Roma), es el dios del cielo y el trueno, el que gobierna a los
dioses y a los hombres; es el de mayor rango y el mas poderoso, regidor del monte
Olimpo.
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Poseidon (Neptuno en Roma), controla los mares y océanos y provoca los
terremotos.

Hades (Plutén en Roma), es el dios del inframundo y de los muertos sobre los
que reina.

Atenea (Minerva en Roma), es la diosa de la sabiduria, la educacién y la
estrategia de la guerra y es la protectora de los héroes.

Ares (Marte en Roma), es el dios de la guerra.

Deméter (Ceres en Roma), es la diosa de la tierra, las flores y las plantas y la
agricultura.

Artemisa (Diana en Roma), es la diosa de la caza, la fertilidad, los animales, la
castidad y las Amazonas.

Hefesto (Vulcano en Roma), es el dios del fuego, la fragua, el trabajo manual,
los artesanos y las armas.

Apolo (Apolo en Roma), es el dios de la danza, las artes, la musica, la prudencia
y la belleza masculina.

Hermes (Mercurio en Roma), es el mensajero de los dioses, dios protector de
los viajeros, del comercio y de los ladrones.

Afrodita (Venus en Roma), es la diosa del amor, la belleza femenina y la
atraccién sexual.

Hera (Juno en Roma), es la esposa de Zeus, la diosa del matrimonio vy la
fidelidad.

Hestia (Vesta en Roma), es la diosa del fuego, del hogar y la familia.

Dioniso (Baco en Roma), es el dios mas joven del pantedn, y el dios del vino, del
teatro, de la fiesta, de la naturaleza en estado salvaje y la sexualidad abierta.

EL MITO DEL ORIGEN DEL MUNDO
MITOLOGIA MAYA-QUICHE

Asi se nos relata en el Popol Vuh el origen de las cosas:

En un principio todo estaba en suspenso, todo en calma, en silencio; todo
inmovil, callado, y vacia la extension del cielo. No habia todavia un hombre, ni un
animal, pajaros, peces, cangrejos, arboles, piedras, cuevas, barrancas, hierbas ni
bosques: sdlo el cielo existia. No se manifestaba la faz de la tierra.

Sélo estaban el mar en calma y el cielo en toda su extension. No habia nada que
estuviera en pie; solo el agua en reposo, el mar apacible, solo y tranquilo.

No habia nada dotado de existencia. Solamente habia inmovilidad y silencio en
la oscuridad, en la noche.

Sélo Tepeu y Gucumatz, los Progenitores, estaban en el agua rodeados de
claridad. Estaban ocultos bajo plumas verdes y azules. Vinieron juntos Tepeu y
Gucumatz, en la oscuridad, en la noche, y hablaron; acordaron que cuando amaneciera
debia aparecer el hombre. Entonces dispusieron la creacidon y crecimiento de los
arboles y los bejucos y el nacimiento de la vida y la creacion del hombre.

Se dispuso asi en las tinieblas y en la noche por el Corazon del Cielo, que se
llama Hunracdn. (El primero se llama Caculhd-Hunracdn. El segundo es Chipi-Caculha.
El tercero es Raxd-Caculhad.)

Entonces vinieron juntos Tepeu y Gucumatz y hablaron sobre la vida y la
claridad: écdmo se haria para que amaneciera, quién seria el que produjera el alimento
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y el sustento? “iHagase asi! iQue se llene el vacio! iQue esta agua se retire y desocupe
el espacio. Que surja la tierra y que se afirme!” Asi dijeron.

“iQue aclare, que amanezca en el cielo y en la tierra! No habra gloria ni grandeza en
nuestra creacién y formacion hasta que exista la criatura humana, el hombre
formado”. Asi dijeron. Luego la tierra fue creada por ellos. “iTierra!”, dijeron, y al
instante fue hecha. Como la neblina, como la nube y como una polvareda fue la
creacion, cuando surgieron del agua las montafias; y al instante crecieron las
montafias. Solamente por un prodigio, sélo por arte magica se realizd la formacion de
las montafias y los valles; y al instante brotaron juntos los cipresales y pinares en la
superficie.

Primero se formaron la tierra, las montanas y los valles; se dividieron las
corrientes de agua, los arroyos se fueron corriendo libremente entre los cerros, y las
aguas quedaron separadas cuando aparecieron las altas montafias. Asi fue la creacién
de la tierra, cuando fue formada por el Corazdn del Cielo y el Corazon de la Tierra, que
asi son llamados los que primero la fecundaron, cuando el cielo estaba en suspenso y
la tierra se hallaba sumergida dentro del agua.

Luego hicieron a los animales pequeios del monte, los guardianes de todos los
bosques, los genios de la montarfia, los venados, los pdjaros, leones, tigres, serpientes,
culebras, cantiles [viboras], guardianes de los bejucos. Y dijeron los Progenitores:
“¢Sélo silencio e inmovilidad habra bajo los arboles y los bejucos? Conviene que en lo
sucesivo haya quien los guarde”. Luego designaron también su morada a los pdjaros
pequeiios y a las aves mayores: “Vosotros, pajaros, habitaréis sobre los arboles y los
bejucos, alli haréis vuestros nidos, alli os multiplicaréis, alli os sacudiréis en las ramas
de los arboles y de los bejucos “. Asi les fue dicho a los venados y a los pdajaros para
gue hicieran lo que debian hacer, y todos tomaron sus habitaciones y sus nidos.

De esta manera los Progenitores les dieron sus habitaciones a los animales de la
tierra. Y estando terminada la creacién de todos los cuadrupedos y las aves, les fue
dicho a los cuadrupedos y pajaros por el Creador y el Formador y los Progenitores:
“Hablad, gritad, gorjead, llamad, hablad cada uno segln vuestra especie, segun la
variedad de cada uno”. Asi les fue dicho a los venados, los pajaros, leones, tigres y
serpientes. “Decid, pues, vuestros nombres, alabadnos a nosotros, vuestra madre,
vuestro padre. Invocad, pues, a Hunracdn, al Corazon del Cielo, al Corazdn de la Tierra,
a los Progenitores; hablad, invocadnos, adoradnos”, les dijeron. Pero no se pudo
conseguir que hablaran como los hombres; sélo chillaban y cacareaban; no se
manifesto la forma de su lenguaje, y cada uno gritaba de manera diferente.

ACTIVIDADES: (Secuenciacion: cinco sesiones)

En clase se daran las explicaciones pertinentes por parte de la profesora y se
leerdn los textos aclarando cualquier duda sobre el vocabulario que se desconozca y la
comprension de los mismos. (una sesion).

Pasaremos después a realizar las actividades correspondientes a este apartado.
Antes de comenzar, se hara una puesta en comun sobre aspectos relacionados con el
tema a tratar para detectar los conocimientos previos de |@s alumn@s.

Individuales (una sesion)

(Estas actividades se realizaran en casa y se expondran en gran grupo en el aula)
1.- éQuién es Hesiodo? ¢Qué es el Popol Vuh?
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2.- Segun se nos cuenta en los relatos, ¢Qué hay en un principio?

¢Cuales son los elementos primigenios?

3.- Divide la narracién en partes anotando los hechos principales que se nos narran en
ambos.

4.- Estos relatos son mitos o leyendas? Razona el por qué.

5.-Opcional: Realiza los ejercicios interactivos del apartado mitologia de la pagina web:
www.luduslitterarius.com

En grupos: (4 grupos de cuatro personas cada uno) (tres sesiones)

1.- Cada grupo elaborard un esquema genealdgico de la creacion indicando los
elementos que van surgiendo en ambos mitos. Tras la exposicidén de cada trabajo, se
elegira el que sea mdas completo.

2.- Cada grupo realizard una presentacion (puede ser en power point) que recoja las
divinidades que aparecen en ambos textos con sus caracteristicas fundamentales y con
imagenes alusivas a cada uno de ellos.

3.- Buscar semejanzas y diferencias entre estos dos relatos sobre el origen del mundo.
Los grupos expondran sus conclusiones y se elaborara un cuadro que recoja las
aportaciones de todos ellos.

4.- Actividad de ampliacion.- Relacionar estos mitos con el mito de la creaciéon que se
nos narra en la Biblia: cada grupo expondra sus conclusiones al respecto y se elaborara
un cuadro que recoja las aportaciones de cada uno de ellos.

5.- Actividad de sintesis. — Se insertaran estos trabajos en la pagina web del
Departamento y/o en el sitio web destinado al Proyecto de Innovacion.

LA CREACION DEL HOMBRE Y LA MUJER
MITOLOGIA GRECORROMANA

La creacion de sucesivas razas humanas por los dioses nos la cuenta en primer
lugar Hesiodo, y después reaparece en otros autores griegos y latinos.

Veamos qué dice en resumen este mito de las edades del hombre:

En tiempos muy remotos, sobre la tierra sdlo existian dioses inmortales. Al
principio, durante el reinado de Crono, los dioses crearon una raza de hombres de oro
(Edad de Oro) y dioses y hombres convivian felices en la Tierra, que producia
espontaneamente el alimento para los humanos. Al desaparecer la raza de oro, sus
componentes se convirtieron en espiritus benévolos y protectores de la Humanidad
superviviente.

Una vez establecido Zeus en su eterno trono, los dioses instauraron una raza de
hombres de plata (Edad de Plata), compuesta por seres de espiritu infantil que
peleaban continuamente, por lo que los dioses los abandonaron y marcharon al cielo,
aungue la Justicia tan sélo se alejo y se oculté en los montes. Los hombres de plata,
ignorantes, no querian dar culto a los Inmortales, y Zeus, irritado, los castigd con la
creacion de la mujer y finalmente los extermind. (En la edad de plata aparece la
primera mujer: Pandora y vive Prometeo, titdn que se enfrenta a Zeus.)

Zeus formé después a los hombres de bronce (Edad de Bronce), frenéticos y
salvajes guerreros que son castigados por Zeus con un Diluvio del que sélo se salvaron
dos seres humanos, Deucalién y Pirra. Las almas de los hombres de bronce fueron
finalmente a poblar en el anonimato el reino de Hades.
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Desaparecida la raza de bronce, cred Zeus una generacion de semidioses justos
y valientes (Edad de los Héroes), que, tras morir en grandes empresas, pasaron a las
Islas de los Afortunados, donde habitan, felices, en fértiles campos que producen tres
cosechas anuales de dulces frutos. Finalmente, Zeus establecié una raza de hierro
(Edad de Hierro), que es la actual, condenada al trabajo para conseguir el sustento y
sometida a luchas fratricidas: una vez aparecidos, la Justicia emigré de la Tierra.
También esta raza estd condenada a extinguirse por su propia injusticia, no sin antes
vivir entre penalidades y efimeros gozos.

PROMETEO, PANDORA Y EL DILUVIO (Deucalion y Pirra)

Tras la marcha de los dioses al cielo, Prometeo (uno de los Titanes) convence a
los hombres para que repartan los restos del buey que van a inmolar a Zeus en dos
porciones, poniendo en una los huesos rodeados de la mejor grasa y en otra la carne
cubierta con las tripas del buey; hecho esto, se lo ofrecié a Zeus, que enganado, eligid
la porcion de los huesos. Irritado, el dios de dioses les privéd del fuego, pero Prometeo
lo recuperé para los hombres robandoselo a Zeus. Este, entonces, lo condend
encadenandolo en el Caucaso, donde cada dia durante cuatrocientos afios un aguila le
devoraba el higado, que renacia constantemente para que no cesase el suplicio; y
castigd a los hombres con la creacién de la primera mujer, Pandora, que, fabricada por
Hefesto con barro y equipada con todos los dones por los dioses, fue entregada a
Epimeteo. Como regalo les ofrecido a ambos una bellisima caja adornada con piedras
preciosas y oro. La caja estaba cerrada, pero Zeus dio la llave a Pandora y le advirtid
gue si querian vivir felices no la abrieran nunca.

Epimeteo y Pandora vivieron felices muchos afios y tanto ellos como sus
descendientes eran ajenos a todo tipo de problemas, felices como los dioses, sin
penas, sin preocupaciones ni vejez que los amenazara. Permanecian siempre jovenes,
se divertian en forma permanente y vivian de las frutas de la tierra sin matar a ninguna
criatura viviente para subsistir. No existian ni robos ni crimenes y cuando se cansaban
de tanto vivir se tendian bajo un arbol y alli se dormian eternamente. Pero un dia, la
curiosidad pudo mas y Pandora abrid la caja y fue asi como surgieron las desdichas y
los males de este mundo, como las enfermedades, las amarguras, los dolores y otras
desgracias. La esperanza fue lo ultimo en salir en forma de un pequefio pdjaro y como
simbolo del consuelo para la humanidad.

Epimeteo engendra con Pandora a Pirra, la primera nacida mortal que se casa
con Deucalidn, hijo de Prometeo y juntos sobreviven al diluvio que Zeus envié a los
hombres como castigo.

LA CREACION DEL HOMBRE Y LA MUJER
MITOLOGIA MAYA

Asi se nos narra en el Popol Vuh el proceso de creacién del hombre:

Cuando el Creador y el Formador vieron que no era posible que hablaran (los
animales que habian creado), se dijeron entre si: “No ha sido posible que ellos digan
nuestro nombre”. Entonces se les dijo: “Seréis cambiados porque no se ha conseguido
gue habléis. Hemos cambiado de parecer: vuestro alimento, vuestra habitacién y
vuestros nidos los tendréis, seran los barrancos y los bosques, porque no se ha podido
lograr que nos adoréis ni nos invoquéis. Haremos otros seres que sean obedientes.
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Vosotros aceptad vuestro destino: vuestras carnes serdn trituradas. Asi serd. Esta sera
vuestra suerte”.

Asi, pues, hubo que hacer una nueva tentativa de crear y formar al hombre por
el Creador, el Formador y los Progenitores.

Ya se acercan el amanecer y la aurora; “éCoémo haremos para ser invocados,
para ser recordados sobre la tierra? Ya hemos probado con nuestras primeras
criaturas; pero no se pudo lograr que fuésemos alabados y venerados por ellos.
Probemos ahora a hacer unos seres obedientes, respetuosos, que nos sustenten vy
alimenten”.

Entonces hicieron la carne del hombre de tierra y de lodo. Pero vieron que no
estaba bien, porque se deshacia, estaba blando, no tenia movimiento, no tenia fuerza,
Rapidamente se humedecié dentro del agua y no se pudo sostener. Y dijeron Huracadn,
Tepeu y Gucumatz: “Bien se ve que no podia andar ni multiplicarse”. Entonces
desbarataron y deshicieron su obra y su creacién. Y en seguida les hablaron a los
adivinos, cuyos nombres eran Ixpiyacoc e Ixmucané. “Hay que reunirse y encontrar los
medios para que el hombre que vamos a crear nos sostenga y alimente, nos invoque y
se acuerde de nosotros”.

“Entrad, pues, en consulta, nuestra abuela y nuestro abuelo, Ixpiyacoc e
Ixmucané, haced que amanezca, que seamos invocados, que seamos adorados, que
seamos recordados por el hombre creado, por el hombre mortal, haced que asi se
haga. Decid, declarad si conviene que se junte la madera y que sea labrada por el
Creador y el Formador, y si el hombre de madera es el que nos ha de sustentar y
alimentar cuando amanezca”. Y al instante fueron hechos los mufiecos labrados en
madera. Se parecian al hombre, hablaban como el hombre y poblaron la superficie de
la tierra. Existieron y se multiplicaron; tuvieron hijas, tuvieron hijos los mufiecos de
palo; pero no tenian alma, ni entendimiento, no se acordaban de su Creador, de su
Formador; caminaban sin rumbo y andaban a gatas. Ya no se acordaban del Corazén
del Cielo y por eso cayeron en desgracia. Fue solamente un ensayo, un intento de
hacer hombres. Hablaban al principio, pero su cara estaba enjuta; sus pies y sus manos
no tenian consistencia; no tenian sangre, ni sustancia, ni humedad, ni gordura; sus
mejillas estaban secas, secos sus pies y sus manos, y amarillas sus carnes. Por esta
razon ya no pensaban en el Creador ni en el Formador, en los que les daban el sery
cuidaban de ellos. Estos fueron los primeros hombres que en gran numero existieron
sobre la faz de la tierra. Enseguida fueron aniquilados. Una inundacién fue producida
por el Corazén del Cielo; un gran diluvio se formd, que cayd sobre las cabezas de los
mufecos de palo. Y dicen que la descendencia de aquellos son los monos que existen
ahora en los bosques; y por esta razén el mono se parece al hombre.

Nuevamente los Progenitores reflexionaron y discutieron buscando la claridad
de su pensamiento. Entonces enviaron al coyote, al gato montés, a la cotorra y al
cuervo a traer las mazorcas amarillas y blancas de Paxil y Cayala.

Y moliendo entonces las mazorcas amarillas y las mazorcas blancas, hizo
Ixmucané nueve bebidas, y con ella crearon (Tepeu y Gucumatz) la sangre y la carne
del primer varon y la primera mujer. Fueron maravillosas criaturas, quienes pudieron
reproducirse para llenar el mundo de seres que reconocen, alaban y alimentan con sus
ofrendas a los dioses. De masa de maiz se hicieron los brazos y las piernas del hombre.
Unicamente masa de maiz entré en la carne de nuestros padres, los cuatro hombres
gue fueron creados. Los hombres que fueron creados fueron cuatro: Balam-Quitze,
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Balam-Acab, Mahucutah vy Iqui-Balam. En verdad eran hombres admirables. Fueron
dotados de inteligencia.

Grande era su sabiduria; Pero el Creador y el Formador no vieron esto con
gusto. “Refrenemos un poco sus deseos, pues no esta bien lo que vemos. {Por ventura
se han de igualar ellos a nosotros, sus autores?” Entonces el Corazén del Cielo les echd
un vaho sobre los ojos, los cuales se empaiiaron como cuando se sopla sobre la luna de
un espejo. Sus ojos se velaron y solo pudieron ver lo que estaba cerca. Asi fue
destruida su sabiduria y todos los conocimientos de los cuatro hombres, origen y
principio de la raza quiché, nuestros abuelos, nuestros padres.

Entonces existieron también sus esposas y fueron hechas sus mujeres. Los
dioses las hicieron cuidadosamente y asi durante el suefio llegaron, verdaderamente
hermosas y al instante se llenaron de alegria sus corazones.

He aqui los sus nombres: Cahd-Paluna, mujer de Balam-Quitzé; Chomiha,
mujer de Balam-Acab; Tzununihd, mujer de Mahucutah; y Caquixahd, mujer de Iqui-
Balam. Estos los nombres de sus mujeres, las cuales eran Sefioras principales.

ACTIVIDADES (Secuenciacion: cinco sesiones)

En clase se daran las explicaciones pertinentes por parte de la profesora y se
leeran los textos aclarando cualquier duda sobre el vocabulario que se desconozca y la
comprension de los mismos (una sesion).

Pasaremos después a realizar las actividades correspondientes a este apartado.
Antes de comenzar, se hara una puesta en comun sobre aspectos relacionados con el
tema a tratar para detectar los conocimientos previos de |@s alumn@s.

Individuales: (una sesion)

(Estas actividades se realizaran en casa y se expondran en gran grupo en el aula).

1.- Establecer semejanzas y diferencias entre los dos relatos.

2.- ¢Por qué se llama el “mito de las edades” en el mundo grecorromano? Qué intenta
explicar el mito de Prometeo? Y el de Pandora?

3.- Cuantos intentos de “crear al hombre, vemos en el relato maya?

4.- Episodio del diluvio: ¢Por qué surge el diluvio en los dos mitos?

5.- éPor qué los hombres —segun el Popol Vuh- se “fabrican” precisamente con maiz y
no con otro alimento? Investiga la importancia del maiz en el pueblo maya y relaciona
este motivo con el mito.

6.- ¢COmo se presenta la creacidn de la mujer en cada relato? ¢Qué connotaciones
tiene en cada uno de ellos? A raiz de lo leido: ¢Como se considerara a la mujer en el
mundo maya y en el grecorromano? Investigar sobre este asunto en la red.

7.- (Opcional) Realizar las actividades interactivas alusivas a este mito en la pdgina
web: www:actividades-popol-vuh-alumnos

En Grupos: (Cuatro grupos de cuatro alumnos cada uno) (tres sesiones)

1.- Buscar en internet imagenes alusivas a los principales personajes o acontecimientos
de los dos mitos sobre el origen del hombre y elaborar un relato en torno a esas
imagenes. (Tras la exposicidon de cada trabajo, se elegira el que sea mas completo.)

2.- Actividad de ampliacion: Buscar en la Biblia el mito sobre la creacion del hombre y
la mujer y el diluvio. Leerlo y anotar conclusiones sobre el significado de estos mitos en
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las tres culturas. (Los grupos expondrdn sus conclusiones y se elaborara un resumen
gue recoja las aportaciones de todos ellos.)

3.- Actividad de sintesis: Se incluirdan estos trabajos en el sitio web destinado a las
actividades derivadas del Proyecto de Innovacion.

LOS HEROES Y SU FUNCION EN LA MITOLOGIA

Sin lugar a dudas, los héroes son personajes fundamentales en las mitologias de
cualquier cultura: son ellos los que simbolizan la lucha del bien contra el mal que el ser
humano refleja constantemente en sus relatos mitolégicos. Son, por sus caracteristicas
especiales (fisicas y morales), el ejemplo a seguir para los demas miembros de la
comunidad. Ademas son los fundadores de las ciudades y/o pueblos y sus defensores
(ellos les libran de las plagas, de los pueblos invasores, de los peligros que
continuamente les acechan).

Contamos con innumerables héroes en la mitologia grecorromana: En este caso
hemos elegido a los gemelos Rdmulo y Remo que fundaron Roma, y a Hércules, el
héroe con mas relieve del mundo griego, ejemplo a seguir por su conducta y hazafias,
como en la cultura maya Hunahpu e Ixbalanqué. Por otra parte, presentamos a Teseo,
el héroe que liberd y protegio a Atenas del dominio de Creta y a Léquéx, el héroe de la
leyenda naso que protege al pueblo de cualquier invasor.

LOS GEMELOS ROMANOS: ROMULO Y REMO

Después de la Guerra contra los Troyanos, en la que los griegos lograron
hacerse con el control de la capital, Eneas, principe Troyano (hijo de Anquises y de la
Diosa Afrodita), se lanzé a la mar huyendo de su ciudad en busca de un nuevo
territorio donde poder vivir. La fortuna le llevé después de diversas peripecias por el
Mediterraneo hasta la peninsula Itdlica. Al poco de llegar, Eneas funda Lavinium
mientras que su hijo de nombre Ascanio funda la ciudad de Alba Longa y es nombrado
rey.

Tras el reinado de varios reyes, aparecera Numitor, que es destronado por su
hermano Amulio. Este ultimo, temiendo que alguien de su familia le usurpara el trono,
tal y como él mismo habia hecho, ordena que su sobrina Rhea Sylvia (hija de su
hermano Numitor) se convierta en Vestal (consagrada a los dioses y virgen) y de esta
manera asegurarse que no tendra descendencia, pero el dios Marte aparece en forma
de lluvia y engendra en ella a los gemelos Roémulo y Remo.

Cuando los gemelos nacen, su madre, temiendo por la vida de sus hijos, pone a
los bebés en una cesta y los hace ir a la deriva del rio Tiber esperando que alguien
pueda salvarlos de una muerte segura. En la orilla fueron rescatados por una loba que
los amamantd hasta que unos pastores del lugar los pusieron a salvo, criandolos y
cuidandolos hasta que crecieron.

Con el paso de los afios, Rdbmulo y Remo, descubren sus origenes y deciden
acabar con el hombre que les condend, su tio Amulio. Después de restaurar el orden
dando de nuevo el poder a su abuelo Numitor, se les asigna la propiedad de las tierras
que les vieron crecer, en el monte Palatino.

Romulo escogié una de las 7 colinas, y con un arado trazé un circulo (llamado
Pomerium). Consultd a los dioses para saber quién de los dos hermanos debia ser el
Regente de esa tierra, bajo el procedimiento de recuento de aves (aves que
sobrevolaban en ese momento el cielo), Romulo llegd a contar 12 mientras que su
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hermano Remo contd 6, asi pues el primer regente seria Romulo pero su hermano
gemelo Remo no lo admitid y salté sobre la linea que su hermano habia trazado. Corria
el afo 753 a.C. Rdmulo viendo que su hermano estaba cometiendo un sacrilegio con la
celebracidn sagrada le dio muerte, haciéndose Unico regente de la ciudad que llevaria
por nombre Roma.

LOS GEMELOS MAYAS: HUNAHPU E IXBALANQUE

El Popol Vuh también relata las hazanas de los “héroes gemelos”: Hunahpu e
Ixbalanqué, que descendieron a Xibalbad (inframundo), vencieron a los Ajawab, (los
sefiores de Xibalbd) y se convirtieron en el Sol y la Luna. Nacen los héroes gemelos y
viven con su madre y su abuela paterna Ixmucané, compitiendo con sus medio
hermanos Hun-Batz y Hun-Chouen. Los "Héroes Gemelos" derrotan a los sefiores de
Xibalbd tras superar una serie de pruebas:

Esta fue la primera prueba de Xibalbd: Al entrar alli [los muchachos], pensaban
los de Xibalbd que seria el principio de su derrota. Entraron desde luego en la Casa
Oscura; en seguida fueron a llevarles sus rajas de pino encendidas y los mensajeros de
Hun Camé le llevaron también a cada uno su cigarro. “Estas son sus rajas de pino”, dijo
el Sefior, “que devuelvan este ocote mafiana al amanecer junto con los cigarros, y que
los traigan enteros”. Asi hablaron los mensajeros cuando llegaron. Muy bien
contestaron ellos. Pero, en realidad, no [encendieron] la raja de ocote, sino que
pusieron una cosa roja en su lugar, o sea unas plumas de la cola de la guacamaya, que
a los veladores les parecié que era ocote encendido. Y en cuanto a los cigarros, les
pusieron luciérnagas en la punta. Toda la noche los dieron por vencidos. “Perdidos son,
decian los guardianes”. Pero el ocote no se habia acabado y tenia la misma apariencia,
y los cigarros no los habian encendido y tenian el mismo aspecto. Fueron a dar parte a
los Senores. “éComo ha sido esto? ¢De donde han venido? ¢Quién los engendrd?
¢Quién los dio a luz? En verdad hacen arder de ira nuestros corazones, porque no esta
bien lo que nos hacen” Luego los mandaron a llamar todos los Sefiores.

Asi fue la segunda prueba: “iEa! jVamos a jugar a la pelota, muchachos!”, les
dijeron. Al mismo tiempo fueron interrogados por Hun Camé y Vucub- Camé. “iDe
dénde venis? jContadnos, muchachos!” les dijeron los de Xibalbd. “iQuién sabe de
doénde venimos? Nosotros lo ignoramos”, dijeron Unicamente, y no hablaron mas.
“Esta bien. Vamos a jugar a la pelota, muchachos”. Entonces los de Xibalbd arrojaron la
pelota, la lanzaron directamente al anillo de Hunahpu. En seguida, mientras los de
Xibalbd echaban mano del cuchillo de pedernal, la pelota rebotd y se fue saltando por
todo el suelo del juego de pelota. “éQué es esto?”, exclamaron Hunahpu e Ixbalanqué.
“éNos queréis dar la muerte? ¢Acaso no nos mandasteis llamar? jdesgraciados de
nosotros! Nos marcharemos” les dijeron los muchachos. Eso era precisamente lo que
guerian que les pasara a los muchachos, que murieran inmediatamente alli mismo en
el juego de pelota y que asi fueran vencidos. Pero no fue asi, y fueron los de Xibalbd
los que salieron vencidos por los muchachos. “No os marchéis, muchachos, sigamos
jugando a la pelota”. “Esta bien”, contestaron, y entonces metieron la pelota [en el
anillo de Xibalbd], con lo cual termind la partida.

Lastimados por sus derrotas dijeron en seguida los de Xibalba:
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“éiComo haremos para vencerlos?” Y dirigiéndose a los muchachos les dijeron:
“Id a juntar y a traernos temprano cuatro jicaras de flores”. Los de Xibalbd estaban
felices pensando que ya los habian vencido. “Esto nos ha salido bien. Primero tienen
gue cortarlas pero, ¢A dénde irdn a traer las flores?” decian en sus adentros.

“Esta bien”, contestaron. “De madrugada jugaremos de nuevo a la pelota”,
dijeron y se despidieron.

Y en seguida entraron los muchachos en la Casa de las Navajas, el segundo
lugar de tormento de Xibalbd. Y lo que deseaban los Sefiores era que fuesen
despedazados por las navajas y fueran muertos rdpidamente; Pero no murieron. Les
hablaron en seguida a las navajas y les advirtieron: “Vuestras seran las carnes de todos
los animales”, les dijeron a los cuchillos. Y no se movieron mds. Asi pasaron la noche en
la Casa de las Navajas, y llamando a todas las hormigas, les dijeron: “{Hormigas
cortadoras, venid e inmediatamente id todas a traernos todas las clases de flores que
hay que cortar para los Sefiores!”. “Muy bien”, dijeron ellas, y se fueron todas las
hormigas a traer las flores de los jardines de Hun-Camé y Vucub Camé. Previamente les
habian advertido [los Sefiores] a los guardianes de las flores de Xibalbd: “Tened
cuidado con nuestras flores, no os las dejéis robar por los muchachos que las iran a
cortar.” Pero nada sintieron los guardianes del jardin. Dos eran los guardianes del
jardin, pero no sentian a las hormigas que les robaban lo que estaban cuidando.
Pronto llenaron las cuatro jicaras de flores, y estaban huimedas [de rocio] cuando
amanecio.

En seguida llegaron los mensajeros para recogerlas. “Que vengan, ha dicho el
Sefior, y que traigan aca al instante lo que han cortado”, les dijeron a los muchachos.
“Muy bien”, contestaron. Y llevando las flores en las cuatro jicaras, se fueron, y cuando
llegaron a presencia del Sefior y los demas Senores, daba gusto ver las flores que
traian. Y de esta manera fueron vencidos los de Xibalbd. Al punto palidecieron todos
los de Xibalbd y se les pusieron lividas las caras a causa de las flores. Luego mandaron
llamar a los guardianes de las flores. “éPor qué os habéis dejado robar nuestras
flores?” “No sentimos nada, Sefior” contestaron. Y luego les rasgaron la boca en
castigo de haberse dejado robar lo que estaba bajo su custodia. Asi fueron vencidos
Hun Camé y Vucub Camé por Hunahpu e Ixbalanqué. Y éste fue el principio de sus
obras.

HERCULES, EL PRIMER HEROE

El verdadero nombre de Hércules era Heracles que quiere decir “gloria de
Hera”, la diosa que tanto lo odid, y por cuya causa hubo de correr tantos peligros y
realizar tan increibles proezas.

Hércules era hijo del mismo Zeus que habia engafiado a su esposa Hera con una
mujer, Alcmena tomando la figura del esposo de ésta (Anfitrion). Asi pues Hércules
habia heredado la fuerza prodigiosa de su padre, Zeus.

Cuando Hércules era bebé y dormia en su cuna, Hera (la celosa esposa de Zeus)
le puso dos serpientes para que le mataran pero Hércules las estranguld con sus
propias manos.

Cuando Hércules crecié y Hera vertié en su copa un veneno que lo enloquecid
y, tan loco se volvio, que matd a su mujer y sus propios hijos confundiéndolos con
enemigos.
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Zeus obligd a Hera que devolviera la razdon a Hércules pero Hércules fue
castigado por matar a su familia (aunque la verdadera culpa fue de Hera) a servir de
esclavo durante 12 duros afios a su primo Euristeo, rey de Micenas.

Este, que queria quitarselo de encima le ordend realizar los “doce trabajos de
Hércules”.

Los doce trabajos de Hércules:

Trabajo n2 1: Matar al ledn de Nemea. Euristeo le ordend que diera muerte al
ledn de Nemea, una fiera con piel dura como una piedra y que por de dia se escondia y
por la noche mataba a todo ser viviente que se cruzaba por su camino. Hércules
intentd matarlo con sus armas, pero, viendo que éstas no hacian ningun efecto, lo
cogid por las patas traseras y, después de darle porrazos contra la pared, lo estranguld,
le sacd la piel con las propias garras del cadaver y se la puso encima en forma de
coraza.

Trabajo n? 2: La hidra de Lerna. La hidra de Lerna era un monstruo con cuerpo
de serpiente, garras de dragdn y dorso cubierto con duras escamas, y tenia siete
cabezas, cuyas siete bocas vomitaban fuego y azufre. Una de las cabezas tenia laminas
de oro y se decia que era inmortal. Hércules le cortd una cabeza pero ésta se regenerd
y la sangre que manaba al caer al suelo se convertia en escorpiones y serpientes.
Hércules aplicd tizones llameantes a las heridas abiertas en los cuellos de la bestia para
gue no se regeneraran. Al final quedo la cabeza de oro que cortdé con su espada, que
enterrd bajo una inmensa roca.

Trabajo n? 3: El jabali de Erimanto. Debia apresar pero sin matar al jabali de
Erimanto. Cuando lo vio en un charco de agua, le lanzé un grito de desafio y echo a
correr como si tuviera miedo del animal monte arriba hasta fatigar al jabali.
Aprovechando el desconcierto del animal salté sobre su lomo, logré trabar sus patas 'y
su hocico con la cadena que le habia dado la diosa Atenea y lo cargd sobre su espalda.
Al llevarselo a Euristeo, éste se metid en una tinaja y le dijo que se lo llevara de alli.

Trabajo n2 4: La cierva de Cerinia. Debia apresar a la cierva de Cerinia, extrafio
y hermoso animal, del tamafio de un buey, tenia los cuernos de oro y las pezufias de
bronce, estaba consagrada a Artemis y nadie podia apresarla. Hércules estuvo
persiguiéndola cerca de un afo y una tarde en que la cierva, exhausta y sedienta, se
detuvo a beber en el rio, Hércules la hirid levemente con una flecha y entonces le
resultd facil capturarla.

Trabajo n2 5: Los establos de Augias. Hércules debia limpiar los establos de
Augias, rey de la Elide. Este pensé que Hércules estaba loco y le dijo que si los limpiaba
en un dia recibiria en recompensa la décima parte de los rebafios. Hércules encauzo
dos rios que dirigié hacia los establos, en los que previamente hizo dos boquetes; uno
en un costado por el que penetro el caudal y otro en el costado opuesto que sirvid de
desaglie. En pocas horas las cuadras resplandecian como espejos. Augias no cumplio lo
pactado. Llevado a juicio, Fileo, su propio hijo declaré a favor de Hércules. Augias
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enfurecido desterré de su reino a Fileo y a Hércules. Al poco tiempo, Hércules al mando
de un ejército lo depuso y colocé en el trono a Fileo.

Trabajo n2 6: El toro de Creta. Debia capturar al toro de Creta, un animal muy
hermoso. Hércules fue en busca del toro vy, tras un breve forcejeo, lo agarré por los
cuernos, se lo cargd en la espalda y se lo llevd vivo a Euristeo, quien al ver al animal,
corrié a meterse en la tinaja y le dijo a Hércules que se lo llevara de alli.

Trabajo n2 7: Las aves del lago Estinfalo. Euristeo esta vez le mandd a Hércules
liberar la ciudad de Estinfalo de las aves que se guarecen en un bosque cercano al lago.
Son una multitud de aves terribles, con picos, garras y plumas de bronce, que devoran
las cosechas e incluso a las personas. Cuando Hércules llegé a Estinfalo sin muchas
ilusiones de poder llevar a término su trabajo se le aparecid Atenea que le entregd
unas grandes castafiuelas de bronce. Hércules subié a una colina y tocé las castafiuelas
con lo cual las aves se fueron de alli. Cuando regresé a Micenas para darle cuenta a
Euristeo del cumplimiento de su mision vio que algunas aves de Estinfalo sobrevolaban
el palacio de Euristeo, el cual, horrorizado estaba escondido en la tinaja, diciendo:
“Decidle a ese insensato que se lleve de aqui a esos malditos pajaros”. Y, como
Hércules aun no habia devuelto las castafiuelas a Atenea, las toco y los pajaros se
marcharon.

Trabajo n? 8: Las yeguas de Diomedes. Esta vez Euristeo ordend a Hércules que
le llevara las cuatro yeguas de Diomedes que comian carne humana. Hércules
consiguié arrebatarselas a Diomedes, que furioso fue con su ejército a matar a
Hércules pero éste lo matd a él y su ejército huyd. Cuando le ensefid las yeguas a
Euristeo, éste se metid en su tinaja y le dio orden de que las soltara. Se dice que las
yeguas murieron en el monte Olimpo devoradas por las fieras y las alimafias.

Trabajo n? 9: El cinturén de Hipdlita. Debia conseguir el cinturdn de Hipdlita
por lo que fue al pais de las Amazonas. Cuando llegd, Hipdlita le dio la bienvenida y lo
invitd a pasar unos dias ya que lo admiraba y sin oposicidn entregd el cinturéon a
Hércules y éste se lo dio a Euristeo.

Trabajo n2 10: Los bueyes de Gerion. Esta vez debia buscar al gigante Gerion,
darle muerte y robarle sus ganados. Gerién era un gigante de 3 cuerpos unidos por el
vientre. Tenia al cuidado de su gran rebafio a un perro de dos cabezas hermano del
Can Cerbero, el guardian de los infiernos. Cuando llegé le salié al encuentro el perro de
2 cabezas al que Hércules abatid a mazazos. Después salié el gigante Gerion al que
Hércules abatid con certeros flechazos.

Trabajo n2 11: Las manzanas de oro. Euricleo le ordend a Hércules que robara
las manzanas de oro del Jardin de las Hespérides. Estas manzanas pertenecian a Hera y
estaban custodiadas por un dragdn de 3 cabezas. Hércules, tras superar varios peligros
consiguid llegar al jardin, matar al dragén vy llevarse las manzanas. Al entregarselas a
Euristeo le dijo que provocaria la célera de los dioses por lo que éste las rechazo.
Hércules se las entregod a Atenea vy ella las volvié a poner donde estaban.
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Trabajo n2 12: El Can Cerbero. Esta vez y para quitarselo definitivamente de
encima le ordend que le trajera al Can Cerbero que custodiaba las puertas del infierno.
El Can Cerbero era un perro monstruoso de tres cabezas y cola de serpiente. Hércules
lo venciod con sus propias manos y se lo llevd vivo ante Euristeo. Cuando Euristeo lo vio
llegar, fue directo a su tinaja y le dio la libertad a Hércules, el cual, volvid a poner al
Can Cerbero en la puerta del infierno, el lugar que le correspondia.

EL HEROE DE LA COMUNIDAD NASO: LOCKES
(Narrado por uno de los alumnos Naso)

Hace muchos afios nacid Léckés. Era un nifio inteligente, jugaba con sus
companferos de su edad con flechas y chuzos. Conforme iba creciendo hacia arcos,
flechas y practicaba con ellos. Su madre lo llevo ante Tjér y ella le dibujoé en una mano
una flecha y le dijo: “Tu naciste para pelear en la guerra”.

Loéckés habia nacido con un tatuaje natural en su cuerpo, tenia los labios
adornados con dientes de tigre y toda su vida era una guerra y no tenia miedo de los
ataques de sus enemigos. En la batalla llevaba una corona hecha de la pluma del aguila
de color rojo.

Cuando no habia enfrentamientos permanecia sentado en una silla, esperando
con una lanza en la mano a sus enemigos.

En esos tiempos llegaron indigenas de otro pueblo y mataron a un naso. Asi
empezo la guerra y Lockés se convirtid en el jefe de nuestro ejército. Era nuestro gran
jefe en la guerra. Matdé a muchos guerreros enemigos. Los teribefios mataban a todos
los que se les enfrentaban y los perseguian hasta sus propios territorios.

Pero llegd un momento en que los guerreros enemigos se acabaron. Entonces
llegaron dos mujeres de nuestro pueblo y dijeron a Ldckés “Estamos mal porque nos
estan matando a nuestros hijos. Esto no debe ser, no debemos seguir con las guerras”.
Y Léckés lo pensd y estuvo de acuerdo.

Luego llegaron dos mujeres de otro pueblo indigena para dialogar: “Queremos
ser buenos vecinos, ya no debemos pelarnos, hagamos la paz entre nosotros”. Y Ldckés
lo penso y estuvo de acuerdo.

De los indigenas conejos llegaron otras dos mujeres, conversaron con él y le
entregaron una bandera en sefial de paz.

Entonces Ldckés dejé todas las armas, las recogid y dejé de usarlas. Después le
coronaron como héroe de guerra de mucha valentia y gran prestigio. Después de la
paz, hubo una reina y después un rey y asi hasta la fecha el pueblo naso tiene rey o
reina para representarnos ante el gobierno.

ACTIVIDADES: (Secuenciacion: cuatro sesiones)

Antes de comenzar, se hara una puesta en comun sobre aspectos relacionados
con los mitos para detectar los conocimientos previos de I@s alumn@s. A
continuacion, se daran las explicaciones pertinentes por parte de la profesora y se
leerdn los textos aclarando cualquier duda sobre el vocabulario que se desconozca y la
comprension de los mismos. (una sesion).

Pasaremos después a realizar las actividades correspondientes a este apartado.

En Grupos: (Cuatro grupos de cuatro alumnos cada uno) (tres sesiones)
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Utilizaremos en este caso la metodologia de aprendizaje colaborativo: Cada miembro
del grupo se encargard de investigar sobre uno de los cuatro mitos seleccionados.
Saldra de su grupo originario y se reunira con los respectivos compaferos de cada
grupo encargados de investigar el mismo mito.

1.- Elaborar un cuadro donde se describa: el personaje principal, los demads personajes,
los acontecimientos principales y el final.

2.- Reconocer en cada relato aspectos que caracterizan a estos personajes como
héroes y la interpretacion y simbologia de los relatos. Los miembros de los nuevos
grupos volveran al grupo de origen, expondran el resultado de sus investigaciones y
realizaran las siguientes actividades:

3.- Actividad de ampliacidn: Investigar en la red sobre “el nacimiento de los dos
gemelos mayas” y el episodio mitico denominado “el rapto de las sabinas”. Con estos
datos nuevos, elaborar un informe donde queden reflejados los elementos comunes
entre estos cuatro mitos. (Los grupos expondran sus conclusiones y se elaborard un
resumen que recoja las aportaciones de todos ellos.)

4.- Actividad de sintesis: Se incluirdn estos trabajos en el sitio web destinado a las
actividades derivadas del Proyecto de Innovacion.
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UNIDAD DIDACTICA
La Banca ética y los microcréditos

M2 del Carmen Garcia Herreras
Prof. Ciclo Formativo de Admon. y Gestion

Con esta unidad pretendemos iniciar una serie de reflexiones sobre el sistema
financiero tradicional y la nueva tendencia econdmico-solidaria que plantea la banca
ética, que abandera el principio ideoldgico de “que el dinero sirva a la gente, y no que
la gente sirva al dinero”. Un concepto nuevo a partir del cual la banca ética, sin dejar
de ser una entidad financiera, porque busca beneficios como toda empresa, actla bajo
criterios exclusivamente sociales y alejados de todo tipo de especulacidn.

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA UNIDAD
Titulo: “La banca ética y los microcréditos”
Materia: Productos y servicios financieros, y de seguros basicos

CONTEXTUALIZACION

Centro: IES “Campos y Torozos” Medina de Rioseco

Etapa y curso: Ciclo Formativo de Grado Medio de Gestion Administrativa.

Curso 12

Temporalizacion:

La unidad se desarrollara durante 8 sesiones, que se desarrollaran de la siguiente
manera:

- 7 sesiones se realizaran en el IES.

- 1 sesién consistira en la realizacion de una visita a un banco ético (previamente
concertado con la entidad) para que reciban una charla sobre el funcionamiento de la
entidad y sus operaciones y que piensen en la posibilidad de abrir una cuenta para el
IES, colaborando con pequefias aportaciones, para ayudar a un colegio de un pais
subdesarrollado.

Grupo de alumn@s:

Es un grupo reducido de alumnos, de un entorno rural que tienen mas dificultades
para visitar un banco ético y también cuentan con mads impedimentos de acceso a
Internet.

FUNDAMENTACION DE LA UNIDAD

Contenidos previos

Los alumnos ya cuentan con conocimientos previos de lo que es una entidad
financiera, pero se realizaran una serie de actividades para detectar la informacién
especifica que tienen sobre la banca ética.

Se pasard un cuestionario sobre:

éConoces que es la banca ética? ¢Qué operaciones realizan la misma? ¢Qué son
las cuentas corrientes, cuentas de ahorro, depdsitos a plazo? ¢Qué son las tarjetas de
crédito? ¢Sabéis lo que hace una entidad financiera con el dinero que depositais alli?
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Secuencia de la unidad y relacion con la programacion

Dentro de la programacion la UD 1 es el Sistema Financiero, lo que permite
enlazar con esta segunda unidad, y entrar en los contenidos de los calculos de interés
simple, compuesto, rentas y préstamos.

Justificacion del nivel

Se parte de que los alumnos ya tienen un concepto de lo que es una entidad
financiera y al trabajar esta UD veradn que existen otras entidades que funcionan de
forma diferente a la tradicional.

Resultados de aprendizaje previstos

Se intentard conseguir que los alumnos vean como existen instituciones que,
sin dejar de remunerar a los clientes, invierten en proyectos de contenido social,
medioambiental y tienen mas transparencia en sus actuaciones.

OBIJETIVOS

Objetivos generales
- Comprender las distintas operaciones que realizan las entidades financieras.
- Diferenciar las operaciones que suponen movimiento de capital y las que son
servicios Unicamente.
- Comprender la importancia de las operaciones realizadas por las entidades
financieras en la economia en general.
- Realizar los célculos de las operaciones propuestas.

Objetivos didacticos de esta unidad
- Conocer los objetivos de la Banca ética.
- Comprender las principales diferencias con la banca convencional.
- Conocer el funcionamiento del microcrédito.
- Considerar el uso que los alumnos pueden darle al mismo.

CONTENIDOS

Eje tematico

La unidad esta integrada en el bloque 1 “El sistema financiero” de la programacién del
madulo.

1.-Conocer la Banca ética:
éQué es la Banca ética?
Objetivos.

Actividades que financia.
Origen histérico.

Futuro de dicha Banca.
2.-Microcrédito:
Concepto.

Origen.

Caracteristicas.
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Posibilidades de utilizacion.

RELACION CON TEMAS TRANSVERSALES
Educacidn para el Desarrollo.

METODOLOGIA

Estrategias didacticas

La primera sesiéon de introducciéon sera un aprendizaje significativo, en la
medida en que se relacionard la informacion nueva con la que se posee de la unidad
anterior y se iran reconstruyendo ambas informaciones.

Las sesiones siguientes combinaran la exposicion tedrica por parte del profesor
de unos conceptos basicos, con la realizaciéon de aprendizajes cooperativos de manera
gue los alumnos intercambien informacion en el proceso de ensefanza aprendizaje de
las distintas cuestiones, en este caso se contara con la ayuda del profesor, que dirigira
el proceso y lo supervisara.

El aprendizaje cooperativo se pondra en practica del modo siguiente:

Fasel. Reflexion y trabajo individual previo sobre el trabajo que el profesor haya
asignado a cada grupo. El resultado del trabajo de esta fase, se entrega por escrito al
profesor para su supervision. Puede ser evaluado con nota individual, especialmente
por lo que respecta a la actitud ante el trabajo del alumno.

Fase 2. En grupos de alumnos formados por el profesor segun los criterios anteriores,
cada alumno expone a su grupo el resultado de su trabajo individual. El resto de los
alumnos del grupo escucha y valora las exposiciones de sus compafieros de grupo, con
lo que se fomenta la participacidén y protagonismo de todo el grupo, desarrollando la
escucha activa.

Fase 3. Cada grupo consensua la informacion y el contenido del trabajo que va a
entregar al profesor. El trabajo se evalia como trabajo de grupo y los alumnos pueden
participar en esa evaluacion en un 50%, quedando el otro 50% reservado a la
evaluacidn del profesor. Los alumnos, de este modo, se ponen en el lugar del profesor,
comprendiendo la dificultad del proceso.

Fase 4. Fase de evaluacion individual mediante un ejercicio que valorara el profesor y
que tratard de los contenidos estudiados por el grupo.

Se hard un uso constante de las TIC ya que cada alumno cuenta con un ordenador en
su puesto de trabajo.

Planificacidn de las estrategias didacticas

Actividad introductoria: relacionando los conocimientos previos con los que van a
aprender.

Clase magistral: el profesor explica unos conceptos basicos.

Grupos: se agrupard a los alumn@s para que ellos investiguen sobre los contenidos
explicados por el profesor. Aqui los alumnos se implicaran en el aprendizaje y se
motivardn con la tarea y ellos mismos alcanzaran un alto grado de comprensién de lo
gue se hace y de porqué se hace.

Parte practica: Los alumn@s realizaran analisis y seguimiento de proyectos que
aparecen en diferentes webs que les facilitara el profesor.
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Visita: Se realizard una visita a un Banco ético.

Aspectos rutinarios: Siempre al comienzo de cada sesion se realizara un recordatorio
de lo anterior para que el alumno se centre en la materia.

Agrupamientos: Primero el alumno trabajara de manera individual, posteriormente se
formaran los grupos de 4 alumnos.

Recursos: El profesor suministrara la informacion de la Banca ética y los microcréditos
a través de fotocopias y les proporcionara una serie de webs para que ellos comiencen
la investigacion.

Organizacion del espacio: La materia se imparte en el aula, la cual estd dotada con un
ordenador por alumno, con lo cual se facilita el trabajo de investigacion de los
alumnos.

ACTIVIDADES DE LOS ALUMNOS

Actividades de deteccidon de conocimientos previos: Se elaborara un cuestionario
inicial.

Actividades de introduccion: El profesor explicara una serie de conceptos basicos.
Actividades de transferencia: Los grupos de trabajo expondran sus investigaciones y se
promovera la realizacién de debates.

Actividades complementarias y extraescolares: Se realizard una visita a una banca
ética.

Actividades de sintesis: Con todo el material recopilado los alumnos elaboraran un
mapa conceptual.

ACTIVIDADES
1: Conocer la Banca ética
NOMDBIE: ...t

Entre los afios sesenta y setenta, conocidas empresas e instituciones de los
Estados Unidos protagonizaron una serie de escandalos de corrupcidon que generaron
una progresiva pérdida de confianza en la ciudadania y que repercutid en la cuenta de
resultados de numerosas empresas.

Para contrarrestarlo, surgié un movimiento critico, "Business Ethics", la ética en
los negocios. Proliferaron las publicaciones sobre el tema, se crearon catedras
universitarias, institutos, fundaciones y asociaciones que pretenden recuperar el
objetivo de la economia de satisfacer las necesidades de todos los ciudadanos.

En Europa este movimiento se introduce durante los afios setenta y ochenta, y
varios colectivos anglosajones empiezan a tomar conciencia de la importancia de
controlar el destino de sus ahorros. Es un movimiento muy diverso en el que
convergen diferentes tipos de organizaciones y que toma formas diferentes segun las
necesidades concretas de cada colectivo.

No obstante, encontramos dos denominadores comunes: el esfuerzo desde el
Tercer Sector y los movimientos sociales y ciudadanos de crear redes solidarias para
canalizar recursos econdmicos hacia proyectos sociales que estan excluidos de
financiacion bancaria y la voluntad de superar la carencia de informacién que existe
sobre el uso que se hace de nuestros ahorros para poder saber en que empresas
estamos invirtiendo y, en definitiva, qué estamos financiando con nuestros recursos.
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Todos estos movimientos han impulsado la creacion de instrumentos de
financiacion ética, y cuando estos instrumentos se consideran insuficientes se crea la
banca ética, término popular equivalente al de banca social y banca alternativa.

En nuestro pais, los bancos éticos, al igual que los tradicionales, estan regulados
por el Banco de Espana y tienen que cumplir los mismos requisitos. Al igual que ellos,
se preocupan por la liquidez y rentabilidad. Por ello, aunque se suele asociar la banca
ética con baja rentabilidad econdmica, en realidad los bancos éticos ofrecen intereses
en sus cuentas de ahorro y depdsitos comparables a los de la banca tradicional.
Actualmente en Espaia, estrictamente hablando, existen dos bancos éticos: Triodos
Bank y Fiare.

En base a esta informacidn trata de cumplimentar el cuestionario adjunto.
Cuestionario: Conocer la Banca Etica
Coloca cada uno de los siguientes puntos en cada una de las columnas que
correspondan.
Puede haber un concepto que esté en las dos columnas:

CONCEPTO BANCA ETICA BANCA
TRADICIONAL

Surge en la segunda mitad del siglo
XX

Sus accionistas buscan,
principalmente, la maxima
rentabilidad de sus inversiones

Las personas que depositan su
dinero en el Banco conocen
perfectamente en donde ha invertido
su dinero el Banco

El Banco tiene un cddigo interno de
los negocios en los que puede invertir
y en los que no puede invertir

Cumple los requisitos de supervision
gue establece el banco de Espaiia

Las personas que depositan su
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dinero estdn dispuestas a sacrificar
parte de su rentabilidad por el destino
social del dinero que invierten en el
Banco

Ofrece practicamente todos los
servicios, operaciones y
funcionalidades posibles, tanto a
través de la red de oficinas como de
internet

Plantea objetivos de
responsabilidad social corporativa y
medioambiental, una forma de
cambiar el mundo

Da respuesta a posibles proyectos
sociales, aun cuanto las garantias
ofrecidas no sean muy elevadas

Ofrece lineas de financiacidon a
colectivos en riesgo de exclusién social

2: Principales productos y servicios

Aun cuando tiene grandes similitudes con al banca tradicional, la banca ética
tiene unas ciertas especificaciones que le hacen diferente de la misma.

Se relacionan una serie de productos, tanto de inversion como de financiacion,
y se pide a los alumnos que indiquen si el mismo corresponde a la banca ética o a la
tradicional.

En base a esta informacion trata de cumplimentar el cuestionario adjunto:

CONCEPTO BANCA ETICA BANCA
TRADICIONAL

Nuestra Cuenta Ordinaria le permitira dar
el primer paso a un completo mundo de
servicios financieros que hemos preparado
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para usted.

Podra realizar todo tipo de transacciones:
recibir su ndmina, domiciliar sus recibos,
hacer pagos mediante cheques y efectuar
transferencias.

Ademas, utilizando su libreta o su tarjeta
XXXX podra obtener liquidez en mas de
4.500

autoservicios en toda Espafa.

Cuenta de ahorro con total disponibilidad
de su dinero. Rentabilidad del 1,50% TAE
para usted desde el primer euro (1,49%
interés nominal anual) La posibilidad de
donar parte de su interés a la ONG que
usted decida.

Sin comisiones de apertura, gestion o
mantenimiento.

Liquidacion y abono mensual de intereses
en la propia cuenta.

La cuenta no admite domiciliacién de
cargos ni recibos.

Retencion fiscal del 18% sobre los intereses
Brutos.

Si necesita su dinero, podra llevarselo
cuando quiera. El resto sigue creciendo. Sin
plazos fijos y sin renunciar a un solo
céntimo de rentabilidad si usted quiere
llevarse su dinero en cualquier momento. El
resto seguird produciendo en su cuenta.

Sin gastos ni comisiones que se coman su
rentabilidad. La cuenta no tiene gastos ni
comisiones. Ninguna. No le cobraremos por
ninguno de nuestros servicios, ni por las
operaciones que realice, ni por
mantenimiento de cuenta, ni por realizar
transferencias, ni por ingresar cheques.

Préstamo al consumo dirigido a particulares
gue necesitan un préstamo de pequefio
importe para paliar imprevistos, afrontar
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gastos de la vuelta al colegio, ir de viaje... y
una cuota facil de asumir.

Ademas, si durante el primer mes cambias
de idea y decides no utilizar el dinero,
puedes devolverlo sin coste alguno jy sin
darnos ninguna explicacién!

Rentabilidad del 1,35% T.A.E. en una
imposicidn a plazo fijo a un afio TAE
calculado para un importe entre 500 € y
2.999,99 € a un tipo de interés nominal
anual del 1,35%. Para importes iguales o
superiores a 3.000 €: 2,70% TAE, calculado
para 3.000 € a un tipo de interés nominal
anual del 1,35% mas una remuneracion en
especie de entre 36 y 42 € sujeta a
legislacion vigente.

Sin cambiar de banco y sin comisiones. El
ecodepdsito puede asociarse a una cuenta
de la que usted sea titular, abierta en
cualquier entidad de crédito establecida en
Espana, a través de la cual se le abonaran
los intereses del depdsito y el capital al
vencimiento.

Por cada ecodepdsito contratado, BANCO
XX plantard un arbol en el Bosque XXX, una
plantacion situada en el municipio de YYY
bajo Gestion Sostenible.

Le regalaremos una suscripcion gratuita
durante un afio a una organizacion
medioambiental. Asi podrd conocer
diferentes alternativas para combatir el
cambio climatico de la mano de las
principales organizaciones ecologistas.

Crédito 12 empresa. Producto destinado a
financiar la creacion de una empresa por
parte de un titular de la Cuenta Joven.

El plazo para amortizar el crédito es de un
maximo de 7 afios. Precio: Coincidira con el
valor del Euribor 1 afio + 3 puntos.
Comisiones: Apertura: 1,75%. Min. 75,00
Eur.

79




Para la concesion de préstamos, Banco XXX:

Identifica sectores sostenibles en los que
apoyar el desarrollo y la consolidacién de
empresas y proyectos innovadores,
estableciendo criterios positivos de
financiacion.

Selecciona iniciativas concretas
beneficiosas para la sociedad, en las que el
valor afiadido de tipo social,
medioambiental y cultural es tan
importante como el financiero y comercial.
Se asegura de que cada proyecto,
seleccionado desde una aproximacién
positiva, sea contrastado con los criterios
de exclusion del banco.

Financia actividades, proyectos o activos
claramente identificados dentro de cada
organizacion.

Comprar y vender futuros:

Un contrato de futuro es un contrato de
compraventa, aplazada en el tiempo, en el
que hoy se pacta el precio, el producto y la
fecha en que se llevard a cabo la
transaccion. En el contrato de futuro,
ambas partes, comprador y vendedor,
asumen una obligacion.

El comprador tiene la obligacién de
comprar (recibir) un activo determinado
(activo subyacente) a cambio del pago de
un precio pactado (precio del futuro) en
una fecha futura pactada (fecha de
vencimiento).

El vendedor tiene la obligacion de vender
(entregar) un activo determinado (activo
subyacente) a cambio del cobro de un
precio pactado (precio de futuro) en una
fecha futura pactada (fecha de
vencimiento).

Comprar y vender opciones:

Una opcidn es un contrato por el que se
otorga el derecho a comprar o vender algo
a un precio determinado en un periodo de
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tiempo determinado.

La opcidn por la que se otorga el derecho
de compra se denomina "opcion Call".

La opcidn por la que se otorga el derecho
de venta se denomina "opcién Put".

Ese "algo" por el que se ha otorgado el
derecho a comprar o vender se denomina
"activo subyacente".

El precio fijado en el contrato al que se
otorga el derecho de compra o venta se
denomina "precio de ejercicio".

El periodo de tiempo de dicho contrato se
denomina "periodo de vida" o "tiempo a
vencimiento" de la opcidn, y la fecha en la
gue dicho contrato expira se denomina
"fecha de vencimiento".

Financiacion genérica (estructura, locales y
tesoreria) a entidades que trabajan con
personas en situacion o riesgo de exclusioén,
organizaciones no gubernamentales para el
desarrollo y la cooperacién con el Sur,
Empresas de la economia solidaria y en
general a todas aquellas entidades sin
animo de lucro que promueven o
desarrollan actividades con impacto social
positivo.

Créditos para la puesta en marcha de
proyectos empresariales presentados por
cualquier persona fisica o juridica, estando
su aprobacién sujeta a la evaluacién ético
social tanto de la entidad solicitante como
del proyecto

Esta tarjeta vale mucho. Exactamente 50
arboles.

Utilice la Tarjeta Visa XXX para sus
pequefias compras diarias y compensara
emisiones de CO2.

Porgue Banco XXX compensa en su nombre
una tonelada de CO2 si usted realiza una
media anual de cinco o mas compras al mes
con su tarjeta.

Otras ventajas:

Fabricada en plastico reciclable (sin PVC).
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Retirada de efectivo en cajeros

Gratis el primer afio.

Aviso SMS de los cargos en su cuenta.
Con la primera compra, plantaremos un
arbol en su nombre en el Bosque XXX

3. Realizacién de un cuestionario on line (consumer education en la web
www.dolceta.eu/espana/)

4. Conocer los principales aspectos diferenciales del Microcrédito

NOMDBIE: ..ot

Podemos considerar el microcrédito como aquel instrumento de financiacién
gue permite la viabilidad de pequefios proyectos empresariales promovidos por
personas que aspiran a crear su propio empleo, y que no obtendrian dicha financiacién
por los cauces ordinarios del sistema financiero, por falta de garantias o de avales; o de
algo tan simple como de historial de relacién bancaria.

En el afio 2006 el profesor Muhammad Yunus obtuvo el Premio Nobel de la Paz
su apuesta por los microcréditos, En el afio 1985 fundd el Banco Graneen, entidad
pionera en la concesidn de microcréditos para personas de escasos recursos,
especialmente las mujeres bengalies.

Bajo esta definicion, las Entidades financieras, tanto las que podriamos
denominar tradicionales como las vinculadas a la denominada Banca ética, han puesto
en marcha proyecto de microcréditos que contemplan algunos usos adicionales. Asi,
en sentido amplio, podriamos decir que se denomina microcrédito a un préstamo de
pequefia cuantia, que se concede a personas que por su situacién socio-laboral de
ingresos limitados no pueden financiarse por el sistema crediticio tradicional, por
carecer de garantias o avales. Las finalidades que contempla, entre otras, serian
vivienda, iniciativas de autoempleo y creacién de microempresas, etc.

Algunas entidades tienen especial atencién a colectivos con mayor riesgo de
exclusidn: hogares monoparentales, poblacion inmigrada, personas de mas de 45 afios,
discapacitados o parados de larga duracion, etc.

Con esta informacion, trata de responder al siguiente cuestionario:

(indicar Verdadero o Falso )

1.-Todas las personas (especialmente las que no tienen recursos), tienen la
posibilidad de acceso al microcrédito.

2.- Los tipos de interés de los microcréditos, al concederse a personas sin
garantias son sensiblemente mas altos que los préstamos y/o créditos ordinarios.

3.- En cualquier caso la principal ventaja del microcrédito no es el tipo de
interés, sino la posibilidad de acceder a financiacién.

4.- Si soy joven y tengo un proyecto, si pido un microcrédito me lo conceden
seguro, y sin garantias.

5.- Los microcréditos no tienen nada que ver con los préstamos que conceden
determinadas entidades financieras, para la compra de bienes de consumo.

6.- Los microcréditos es la unica forma de financiacion de colectivos en
situaciones especiales (inmigrantes, mujeres, mayores de 45 afios, desempleados, etc.)
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7.- El plazo de reembolso de los microcréditos es siempre a largo plazo, como
los préstamos ordinarios.

8.- Si solicito un microcrédito y no devuelvo su importe me “quitaran” todo lo
que tenga.

9.- Cuanto mas joven sea, y menos garantias pueda aportar, mds me interesa
un microcrédito para poner en marcha un proyecto de creacidon de empresa.

10.- ¢Puedo equiparar el microcrédito a una subvencion?

5. Analizar proyectos de microcréditos, solicitados por emprendedores.
NOMDBIE: o

Para realizar este trabajo podemos conectarnos a dos (o una de las dos), webs
en donde se ofrece la posibilidad de invertir/compartir riesgo en proyectos de
emprendedores alrededor del mundo.

Dichas webs son:
® Eninglés: www.kiva.org
¢ En castellano: www.cibersolidaridad.org

Nos conectaremos a dichas webs y, en grupos reducidos (entre 3 y 5 alumnos),
seleccionaremos los 4 proyectos que mas nos hayan gustado, cumplimentando para
ello la tabla de la pagina siguiente.

Con la tabla de cada grupo delante, se discutird en clase, argumentando cada
grupo, los motivos por los que ha escogido los proyectos de su hoja y tratara de
convencer al resto de la bondad/necesidad de invertir en el mismo.

Entre todos se seleccionaran los 3 “mejores” proyectos segun la clase.

PROYECTOS DE MICROCREDITO SELECCIONADOS

PROYECTOA | PROYECTOB | PROYECTOC | PROYECTOD

Web origen

Pais del
emprendedor

Emprendedor
individual (o en
grupo)

Género del/os
emprendedor/es

Importe solicitado

Motivo por el que

83




lo solicita

¢éSirve para
financiarse o para
invertir?

Experiencia en
solicitud de
microcrédito

Plazo a devolver

Cuota
mensual/trimestral

Importe ya
obtenido (euros, %
s/total que solicita)

Plazo de
finalizacion de
solicitud del dinero

Otros aspectos
resaltables

Motivos para
dejarle el dinero

BIBLIOGRAFIA (O LECTURAS):
www.triodos.es
www.proyectofiare.com
www.oikocredit.org
www.dolceta.eu
www.kika.org

ANEXO
BANCA ETICA (Conceptos, resumen)




¢QUE ES LA BANCA ETICA?

Banca Etica, Banca Social o Banca Alternativa, son algunos de los sintagmas que
han surgido para denominar a la actividad que describiremos a continuacion, pero que
por una razén u otra ha predominado de forma arbitraria el primero: BANCA ETICA.

El término BANCA hace referencia a una entidad financiera cuyos objetivos son
los de conseguir beneficios, invertir capital y prestar dinero; y el de ETICA indica
valorar cudntos beneficios se obtienen, dénde y en qué se invierte el capital y a quién
se le presta el dinero.

Por tanto, Banca Etica se puede definir de la siguiente manera: entidad
financiera cuyos objetivos prioritarios son:
1.-Financiar actividades que tengan un impacto social beneficioso y positivo.
2.-Obtener beneficios econdmicos.

Y cuyas caracteristicas son la transparencia, el inversor puede disponer en todo
momento y con toda claridad de la informacién sobre los criterios para otorgar
créditos, sobre la meta de las operaciones de la banca, y la confianza en las personas
que solicitan préstamo con el que hacer frente a sus proyectos.

Los requisitos que son necesarios para ser prestatario son: que el préstamo
solicitado vaya destinado a un proyecto con rentabilidad social y que ademas, sea
viable desde el punto de vista financiero.
¢QUE TIPO DE ACTIVIDADES FINANCIAN LAS BANCAS ETICAS?

0 Proyectos sociales, educativos, culturales, medioambientales, de turismo
sostenible, de comercio justo y consumo responsable.

0 Empresas e iniciativas de insercidon laboral de colectivos en dificultades.

0 Utilizacién de energias renovables.

0 Integracion de minorias y acomodacién de inmigracion.

0 Reciclaje y minimizacién del impacto medioambiental y respeto a la
biodiversidad.

0 Apoyo al desarrollo local.

0 Transferencia de tecnologia a paises subdesarrollados.

0 Politicas de auto desarrollo y micro créditos en los paises empobrecidos.

0 Desarrollo de tecnologia mediante software libre de cddigo abierto.

0 Coberturas econdmicas personales que sirvan para cubrir necesidades basicas.

En definitiva, apoyo a proyectos que tengan en su raiz el respeto a los derechos
humanos y el respeto al medioambiente.
¢QUE TIPO DE BENEFICIOS SE OBTIENEN?

Los beneficios que se obtienen son los necesarios para que los inversores no
pierdan su dinero. Es decir, una Banca ética, prioriza la realizacion de proyectos
solidarios. Aqui, los ahorradores invierten su interés: sacrifican una parte de la
rentabilidad que hubieran conseguido en otro banco, a cambio de apoyar a ideas o
proyectos de cooperacién, solidaridad...

En conclusién, detrds de una Banca Etica hay muchos mas intereses que el
econdmico: hay respeto, hay ilusion, hay justicia, hay solidaridad y cooperacion, hay
libertad, hay igualdad, hay ganas de construir un mundo mas equilibrado...

ORIGEN HISTORICO DE LA BANCA ETICA

Los origenes de las finanzas éticas, de las inversiones socialmente responsables
se remontan a los afios 60 y 70, donde determinados colectivos sensibles a valores
como la justicia, la ecologia, la cooperacion, la solidaridad... empezaron a cuestionarse
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édénde se estan invirtiendo nuestros ahorros? ¢Qué actividades se estan financiando
con nuestro dinero? Y asi, tras un ligero acercamiento a sus ahorros descubrieron que
éstos iban destinados a sufragar proyectos o causas contra las que diariamente ellos
luchaban.

Hablamos, por ejemplo, de asociaciones de médicos que descubren que estan
invirtiendo en empresas dedicadas a la produccidn y distribucion de tabaco, a la
elaboracién de farmacos ilegales...; o también grupos cristianos que se dan cuenta que
sus ahorros contribuyen a financiar materiales para guerras, etc...

Un ejemplo es el de un grupo de ciudadanos que realizé un boicot a la empresa
fabricante del gas NAPALM utilizado en la guerra de Vietnam.

BANCAS ETICAS EUROPEAS:
FIARE (Espafia)

TRIODOS BANK (Holanda)
BANCA POPOLARE ETICA (Italia)
OIKOCREDIT (Holanda)

NEF (Francia)
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UNIDAD DIDACTICA
Getting to Know each others

Josefa Fonseca Garcia
Profesora de Inglés de E.S.O y Bachillerato

Existe la necesidad de elaborar unidades diddcticas interculturales? Cuando en
una clase convivimos personas de distintas culturas, un aspecto positivo y conciliador
es " llegar a conocerse “ en un relativo corto espacio de tiempo; debe pues haber
una relacion humana, una cohesion entre culturas que nos sirva de base de la
interrelacion social como punto de partida Podemos, ademas, afirmar que estamos
asistiendo a la configuracion de un nuevo orden politico, social y cultural donde el
conocimiento de lenguas extranjeras constituye un valor primordial y una necesidad
ineludible. Sélo el conocimiento de lenguas extranjeras puede hacer posible una
convivencia basada en el respeto, el mutuo entendimiento y la tolerancia y una
sociedad abierta a una poblacion en continuo cambio y movimiento. Y sélo las lenguas
extranjeras pueden facilitar la libre circulacion de personas, ya sea por razones
laborales, culturales o simplemente turisticas y la cooperacion econdmica, cultural,
técnica y cientifica entre los distintos paises de la comunidad internacional.

Pensando en clases de 12 y 22 curso ESO, donde dentro de un nimero no muy
alto de alumnos nos encontramos con alumnos de etnia gitana, alumn@s bulgar@s,
ruman@s algun caso de procedencia marroqui o portuguesa; esto equivale a un %
relativamente importante de alumnos, que aunque comparten la cultura
predominante, no debemos olvidarnos que poseen la suya propia.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA UNIDAD
Titulo: “Getting to Know each others”
Materia: Lengua extranjera ( inglés)
CONTEXTUALIZACION
Centro: IES “Campos y Torozos” Medina de Rioseco
Etapa y Curso/s

La unidad didactica esta pensada para 12 curso de ESO aunque también podria
perfectamente ser impartida en 22 curso de ESO porque el nimero de alumnos de
otras culturas llegan practicamente en el mismo porcentaje, no asi en cursos
superiores; por lo tanto las caracteristicas y situaciones son muy parecidas en los dos
niveles, ademds se suele empezar en esta asignatura recordando “modos de
presentarse, decir de donde se es, cuantos afios tiene, qué le gusta...”.

Temporalizacion

Tiempos y Espacios: La previsidn es llevar a cabo esta unidad didactica en las
dos primeras semanas del curso, pues nos servira para “ice break= romper el hielo”,
ademas de “llegar a conocernos = getting to know each others” que es el objetivo
principal de la misma. Asi, en 12 curso de ESO seran 6 sesiones que las invertiremos en
desarrollar esta unidad didactica, ya que en este nivel se imparten 3 horas semanales;
si decidiéramos ampliarla a 22 curso de ESO serian 8 sesiones, puesto que en 22 curso
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son 4 horas semanales, por lo que ampliariamos las actividades, pero siguiendo la
misma linea de actuacién.

En cuanto al espacio que ocuparemos bdasicamente serd el aula de referencia
del grupo de alumnos o también el aula de idiomas vy, si hubiera disponibilidad, el aula
de informatica para encauzar alguna actividad a través de las TIC.

Grupo de alumn@s

Los alumnos a los que va dirigida esta unidad didactica son alumnos de entre 12
y 14 afios, la edad requerida en los dos primeros cursos de la ESO. En estos niveles es
dénde suele iniciarse, en mayor proporcidn, el encuentro de diferentes culturas.

Por otro lado, son alumnos que no estan totalmente agrupados por afinidades
y/o amistades, sino que estan en un proceso de descubrimiento socioafectivo
diferente al de Primaria, con los cambios que conlleva el hacer nuevas amistades,
como el ampliar horizontes y también, conocer nuevas culturas.

FUNDAMENTACION DE LA UNIDAD

Contenidos previos necesarios

Como los alumnos estudian idioma desde que empiezan la escolarizacion, en
algunos centros desde infantil y en otros desde primaria, es casi seguro que disponen
de un vocabulario basico. No obstante haremos 1 6 2 sesiones para detectar su grado
de conocimiento basico del idioma y asi, establecer el nivel inicial como punto de
partida.

Secuencia de la unidad y relacion con la programacion

La unidad didactica sera la primera del temario porque: se inicia con la
comunicacion basica: como hacer preguntas con particulas interrogativas (se pregunta:
donde, quien, cuantos...) Saber presentar y presentarse, formulas de cortesia, etc...
Sus contenidos se encuadran plenamente en la primera y segunda unidad del temario
de 12 curso de ESO y también a las primeras unidades del temario de 22 curso de ESO.

Justificacion del nivel

Los contenidos de esta unidad recogen la actividad social que el alumnado
inicia en estos cursos, en los que éste se proyecta fuera del espacio familiar y comienza
conocerse a si mismo, a conocer a sus compaineros (sean a no de diferentes culturas); y
también, a percibir concreciones relacionales de su entorno, en el comunicar, y el
compartir actividades fuera del aula. Asi aprovechando este contexto potencialmente
enriquecedor de intercambio, introducimos un nuevo vocabulario que estimula a
ampliar la comunicacion entre iguales.,

Resultados de aprendizaje previstos

Se prevé que los alumnos aprendan:
- Una serie de contenidos basados en el intercambio mutuo de conocimientos, de
culturas, de aspectos vividos y de tradiciones identitarias.
- Un vocabulario basico sobre la familia, los lugares, tradiciones, comidas, paisajes...
- A aplicar todo el vocabulario tratado en situaciones de comunicacion muy
diferenciadas y concretas.
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OBIJETIVOS

Objetivos generales de etapa
La ensefianza de la lengua extranjera en esta etapa tiene como finalidad el
desarrollo de las siguientes capacidades:

Escuchar y comprender informacion general y especifica de textos orales en
situaciones comunicativas variadas, adoptando una actitud respetuosa y de
cooperacion.

Expresarse e interactuar oralmente en situaciones habituales de comunicacion
de forma eficaz, adecuada y con cierto nivel de autonomia, dentro y fuera del
aula.

Leer y comprender de forma autéonoma textos diversos de un nivel adecuado a
las capacidades e intereses del alumnado con el fin de extraer informacidn
general y especifica, y utilizar la lectura como fuente de placer y de
enriquecimiento personal.

Escribir textos sencillos con finalidades diversas sobre distintos temas
utilizando recursos adecuados de cohesion y coherencia.

Utilizar con correccién los componentes fonéticos, |éxicos, estructurales y
funcionales bdsicos de la lengua extranjera en contextos diversos de
comunicacion.

Desarrollar la autonomia en el aprendizaje, reflexionar sobre los propios
procesos de aprendizaje y el funcionamiento de la lengua y transferir a la
lengua extranjera conocimientos y estrategias de comunicacion adquiridas en
otras lenguas.

Utilizar estrategias de aprendizaje y todos los recursos didacticos a su alcance,
incluidas las tecnologias de la informacién y la comunicacidon para obtener,
seleccionar y presentar informacion oralmente y por escrito de forma
auténoma.

Apreciar la lengua extranjera como instrumento de acceso a la informacién y
como herramienta de aprendizaje de contenidos diversos.

Valorar la lengua extranjera y las lenguas en general, como medio de
comunicacidon y entendimiento entre personas de procedencias, lenguas vy
culturas diversas evitando cualquier tipo de discriminacién.

Adquirir seguridad y de auto-confianza en la capacidad de aprendizaje y uso de
la lengua extranjera, esforzandose en incorporar mejoras que lleven al éxito en
la consecucidn de las tareas planteadas.

Objetivos de esta unidad

Preguntar, comprender y dar informacién personal.

Escribir una descripcién personal sencilla.

Representar didlogos orales de presentacién utilizando las férmulas adecuadas
y la pronunciacién, ritmo y entonacion correctos, con el fin de conocerse y
después compartirlo.

Describir a una persona oralmente y por escrito de manera muy sencilla.
Utilizar correctamente el vocabulario relacionado con la descripcion de
personas y con la familia, el entorno, la procedencia, la forma de vida.
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e Escribir, con ayuda de unas pautas, un parrafo sencillo sobre las personas que
estan alrededor, usando las conjunciones and, but y because.

e Modificar y representar con un compafiero un didlogo de descripcion de
personas utilizando las formulas adecuadas y la pronunciacién, ritmo y
entonacion correctos.

e Discutir situaciones y ejemplos de buena vecindad usando los conceptos y el
lenguaje adecuados: el inglés en el curriculo (inglés y ciudadania).

e Utilizar correctamente el vocabulario relacionado con las actividades cotidianas
y con festividades y celebraciones de otras religiones y culturas.

COMPETENCIAS BASICAS

Competencia en comunicacion lingiiistica
Para su consecucion se trabajaran las siguientes actividades:
0 Vocabulary: genitivo sajon, adjetivos de personalidad, la familia
0 Grammar: verbo have got; there is y there are, preposiciones de lugar.
0 Listening and Speaking:practica oral
0 Writing: el plural de los sustantivos, conjunciones
Competencia social y ciudadana
Para su consecucion se trabajaran las siguientes actividades:
0 Reading, lectura sobre diversos estilos de vida en diversa viviendas: una granja,
una casa unifamiliar y un bloque de pisos (opcion en diferentes paises).
Competencia cultural y artistica
Para su consecucion se trabajaran las siguientes actividades:
0 Listening and Speaking: comparacion de las manifestaciones culturales de dos
paises a través de la observacion de un vecindario britanico tipico.
Competencia para aprender a aprender
Para su consecucion se trabajaran las siguientes actividades:
0 Writing:aprender a formar los plurales de forma auténoma.
Autonomia e iniciativa personal
Para su consecucion se trabajaran las siguientes actividades:
0 English for citizenship: reflexidn sobre en qué consiste ser buen vecino, un buen
amigo, un familiar...

CONTENIDOS

Eje tematico
Blogue 1: Escuchar, hablar y conversar
0 Crear un didlogo que presente a un compariero del instituto.
0 Preguntary responder preguntas sobre el lugar, el tiempo, la edad, etc.
0 Comprendery expresar correctamente las relaciones de familia.
0 Identificar a los participantes en una conversacion y comprender informacién
oral sobre ellos.
Bloque 2: Leer y escribir
0 Escribir una descripcidn sencilla de un compaiiero.
0 Comprender textos descriptivos sobre diversos tipos de viviendas y hogares.
Bloque 3: Conocimientos de la lengua, gramatica:
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Conocer y utilizar bien los pronombres demostrativos.
Conocer y utilizar correctamente los adjetivos posesivos.
Saber utilizar el verbo to be en las formas afirmativa, negativa e interrogativa.
Construir oraciones interrogativas utilizando los pronombres interrogativos,
who, what, how, where,
Conocer y utilizar bien tres formas distintas de expresar posesion o pertenencia
(adjetivos posesivos, ’s o have/has got).
Vocabulario:
Verbo to be.,
Palabras y expresiones relacionadas con la interaccion en clase.
Palabras y expresiones relacionadas con la familia.

0 Palabrasy expresiones relacionadas con lugares, culturas, tradiciones.
Bloque 4: Aspectos socioculturales y conciencia intercultural:

0 Comparar otros sistemas educativos con el propio.

0 Contrastar el sistema educativo de un pais en vias de desarrollo con el de un

pais europeo.

0 Comparar tres formas de vida distintas (en la granja, en una zona residencial y

en un bloque de pisos.

o O O oo

O O oo

RELACION CON TEMAS TRANSVERSALES

Educacion intercultural

Respeto hacia personas de otras culturas.

El conocimiento de distintas culturas.

Educacion civica y moral

Valoracion del trabajo cooperativo con el resto de la clase.

METODOLOGIA

Estrategias didacticas

Para alcanzar los objetivos planteados en esta etapa se requiere una
metodologia basada en unos principios basicos cooperativos que el profesor adaptara
en funcién de las caracteristicas de los alumnos: El profesor adoptara en unas
ocasiones el papel de guia del proceso de ensefianza-aprendizaje, mientras que otras
veces resultard mas apropiado utilizar las condiciones y los materiales mas idoneos
para que el alumno, asumiendo una actitud mds auténoma, adquiera su propio
conocimiento (aprendizaje por descubrimiento).

Un recurso metodolégico que puede facilitar el intercambio de experiencias y la
cooperacion entre alumnos es el trabajo en grupo, lo cual constituye no sélo un medio
sino un fin en si mismo, seleccionando la actividad a realizar y el momento mas
adecuado para desarrollarla, definiendo claramente los objetivos que se van a trabajar.

Las ensefianzas se realizardn basicamente en inglés durante la mayor parte de
los periodos lectivos, sin embargo, cuando el profesor lo considere oportuno se
producirdn explicaciones y aclaraciones en la lengua materna.

En esta etapa se da una importancia relevante a la comunicacién oral,
procurando que el modelo lingtistico de referencia provenga de un variado nimero de
hablantes y recoja, en la mayor medida posible, variaciones y matices. De ahi la
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importancia que adquiere el uso de los medios audiovisuales y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

En el desarrollo de las actividades el profesor encontrara diversidad en el aula,
tanto en lo que se refiere a capacidades como a intereses, por lo que se han previsto
distintos niveles de dificultad o profundizacién, utilizando para ello actividades
diferenciadas y materiales distintos para los diferentes niveles dentro de la misma
aula.

Finalmente, el proceso de ensefianza y aprendizaje debe contribuir a la
formacién del alumnado desde una perspectiva global que favorezca el desarrollo de
su personalidad, la integracidn social, las posibilidades de acceso a datos de interés. De
esta forma se propiciard que los alumnos conozcan formas de vida y organizacién
social diferentes a la nuestra, mejoren su capacidad de empatia, diversifiquen sus
canales de informacion y entablen relaciones caracterizadas por la tolerancia social y
cultural en un mundo en el que la comunicacion internacional estd cada vez mas
presente.

ACTIVIDADES DE LOS ALUMNOS

Las actividades en sus distintas categorias estdn expuestas en los contenidos
por bloques, ya que se realizan a través de actividades de introduccion, de ampliacién,
etc.
Actividades de deteccién de conocimientos previos
Actividades de introduccién
Actividades de aplicacidn
Actividades de ampliacién
Actividades complementarias y extra escolares
Actividades de sintesis
Actividades de profundizacién y refuerzo

Los alumnos que, por sus circunstancias de desventajas personales, escolares u
otras, presenten un desfase escolar significativo serdn objeto de medidas de apoyo
gue faciliten la compensacién de sus necesidades educativas especificas.

Consolidar y ampliar el vocabulario y estructuras linglisticas que conforman los
conocimientos previos del alumnado:
Utilizar/ Consolidar el verbo to be + I/ You/ It/ This.
Utilizar/ Consolidar las particulas interrogativas What?, How?
Utilizar/ Consolidar los adjetivos posesivos my/ your.
Utilizar/ Consolidar el vocabulario basico de la unidad en las diferentes situaciones
comunicativas propuestas en la unidad y sus actividades de aula.
Utilizar/ Consolidar los nimeros del 1 al 10, relacionandolos con la forma en plural de
diferentes sustantivos: +s, +es.
Conocer/ Utilizar expresiones linglisticas relacionadas con las rutinas habituales de la
vida diaria.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Las medidas de atencidon a la diversidad en esta etapa escolar estaran
orientadas a responder a las necesidades educativas concretas del alumnado y a la
consecucion de las competencias basicas y los objetivos previstos, para ello se
propondran actividades que presenten distinto nivel de dificultad ofreciendo
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oportunidades de refuerzo para los alumnos con menor capacidad y por otro lado,
facilitando la ampliacién de materia para los alumnos con un nivel mas avanzado.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Criterios

Este departamento ha determinado los siguientes procedimientos para que la
evaluacidn del alumno sea lo mas completa posible. En el proceso evaluador que este
departamento propone, la observacién sera un elemento fundamental, atendiendo a
cada una de las intervenciones del alumno y apuntandolas en el cuaderno del profesor,
parte de esta observacion estara destinada a comprobar sus trabajos escritos y oral, ya
sea a través de los cuadernos de trabajo, o de su actitud en clase; por ejemplo,
observaremos el comportamiento del alumno en el trabajo de grupo, su interés, su
participacién, su grado de tolerancia hacia las ideas de los demas, su respeto hacia el
turno de palabra etc. Esta observacion servira a su vez para determinar la validez del
proceso, produciéndose en todo momento una evaluacidn del sistema.

Asi mismo este departamento ha determinado los siguientes procedimientos:
-Un examen al finalizar la UD que sumara el 50% de la nota.
-Uno control (oral o escrito) que sumaran un 30% del total de la nota final de la UD.
-El trabajo en casa y en clase, tratamiento de la informacién, trabajo en grupo,
esfuerzo personal y actitud, sumara el 20% de la nota.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
(posterior a su imparticion)

Adecuacion de lo planificado

Valoracion sobre objetivos de aprendizaje
Propuestas de modificacidn
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UNIDAD DIDACTICA
Estadistica Descriptiva Unidimensional

Teresa Cossio San José
Prof. de Matemadticas en la ESO y Bachillerato

En este mundo globalizado, aunque nos encontramos, cotidianamente, con
datos extraidos de las estadisticas o de muestreos, sobre cualquier tema para justificar
variaciones politicas, econdmicas o sociales; también tenemos que resaltar que la
funcién tedrica, primaria, de la estadistica es el dar a conocer las necesidades
generales que tiene la poblacidn para planificar las medidas correctoras oportunas.

Sin embargo, esta originaria funcidn ha sido extrapolada para la justificacion de
las mutaciones a las que antes aludimos. Estas, actualmente, estan basadas en la
interpretacion falseada, por descontextualizada, de los nimeros o porcentajes que se
exhiben. Un simple vistazo a éstos, sin disponer de la informacién contextual sobre su
adquisicion y el porqué de la representacién elegida para su difusion, puede llevar a la
desinformacion o a la manipulacién de la realidad que se pretende analizar, si no se
saben detectar las falacias que a veces con o sin intencién se presentan.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA UNIDAD

Titulo: Estadistica Descriptiva Unidimensional.
Materia: Matematica
Alumnado: 42curso de ESO, opcion B

CONTEXTUALIZACION
Centro: IES Campos y Torozos. Medina de Rioseco. (Valladolid)
Etapa y curso: 42curso de ESO, opcion B
Temporalizacion
Esta asignatura dispone de cuatro horas semanales, de las cuales se van a dedicar 12
sesiones.
Espacios

Se utilizard el aula de referencia para comenzar con los conceptos iniciales y
luego se continuard en el aula de informatica para la realizacion de graficos y tablas.
Grupo de alumn@s

El grupo esta cursando una asignatura que libremente han elegido v,
basicamente, esta enfocada como preparatoria para las Matematicas del Bachillerato.
La clase esta formada por 24 alumn@s del entorno de influencia del IES Campos y
Torozos de Medina de Rioseco; todos |@s alumn@s son espafoles excepto uno.

Todos disponen de acceso a Internet y tienen un conocimiento medio de los
programas que vamos a utilizar.

Su nivel de competencia curricular, en general, es medio o alto.

FUNDAMENTACION DE LA UNIDAD
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Contenidos previos necesarios

L@s alumn@s van a retomar algunos conceptos ya asimilados en cursos anteriores

como:

= Fracciones: operaciones, la interpretacion de las fracciones como tantos por
uno.

= Decimales: operaciones, paso de fraccidon a decimales y viceversa.

= Porcentajes.

= Areas de figuras planas (circulos, rectangulos, sectores circulares, etc.)

= Escalas.

= Representaciones en el plano.

Se comenzaria con una deteccién de los conocimientos previos de |@s alumn@s

sobre este tema:

- Una noticia sobre las audiencias de las televisiones (recogida en cualquier
peridédico) para recordar los diagramas de barras y observar si estan bien
construidos.

- Con las notas de la clase de la segunda evaluacion:

¢La suma de los porcentajes de cada una de las calificaciones en una asignatura puede
ser mayor que 100%?

¢Coémo se calcula la media de las notas que has sacado en la segunda evaluacion?
¢Cual es la calificacion que mas alumnos han recibido?

La mitad de la clase équé nota supera?

Secuencia de la unidad y relacién con la programacion

En el bloque anterior: Bloque V “Funciones y Graficas” se ha tratado, entre otros
conceptos:

- Las diversas formas de expresar una funcion y si se puede pasar de unas a

otras.

- Lainterpretacién de las graficas.

- El dominio de definicién de una funcion.

Por lo tanto, podemos considerar que:

- Una variable estadistica es una funcion y que su dominio de definicidon son los
individuos de la poblacién a los que se realiza la pregunta (muestra).

- Las tablas de valores de una variable estadistica enlazan con una visidn
cuantitativa de una funcién y las representaciones graficas con una vision
cualitativa; pudiéndose pasar de una a otra.

Una vez impartida esta unidad, continuaremos con la Unidad Didactica
“Combinatoria”, que nos descubrird cédmo contar en otro tipo de situaciones, en las
que nos encontramos con condiciones. Este tema es un paso previo a la Unidad
Didactica “Probabilidad”, en el que consideraremos que una de las definiciones de la
probabilidad de un suceso es la frecuencia relativa de éste en el experimento aleatorio
y ademas analizar si es representativo o no.

En este nivel se pueden interrelacionar:

- conceptos propios de esta materia, desarrollados de forma aislada en otros

cursos;

- conceptos interdisciplinares, conocimientos informaticos adquiridos en
Tecnologia o en las optativas de tercero o cuarto. Ademas, hay que valorar que
hoy en dia, en general, los alumnos han aprendido, de forma autodidacta, a
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utilizar INTERNET (Redes sociales, métodos de busqueda,...) simplificando
mucho nuestra labor como docentes a la hora de emplear las Nuevas
Tecnologias;

- L@s alumn@s disponen de una capacidad critica, un criterio propio vy
autonomia a la hora de desarrollar trabajos y presentarlos que ha ido
creciendo en el transcurso de su vida escolar.

Resultados de aprendizaje previstos

Se pretende que est@s alumn@s dejen de considerar a las Matematicas como
una materia abstracta, que trata de numeros y letras, sin ninguna conexién con la
realidad social. La Estadistica, como parte de las Matematicas, es una disciplina muy
relacionada con las Ciencias Sociales y Experimentales, que ayuda a explicar todo tipo
de situaciones politicas, econdmicas, culturales, cientificas, etc.

En la sociedad no hay un lenguaje Unico, cada tema tiene un vocabulario propio
gue deberiamos conocer si queremos entender lo que estamos leyendo o escuchando;
por lo tanto, dada la repercusion que en los medios de comunicacion y los entes
oficiales tienen las estadisticas y encuestas, seria preciso dominar el significado de
palabras como muestra, individuos, muestreos, media, percentiles, desviaciones de la
media, etc.

Los alumnos tendrian que ser capaces:

- Llegar a comparar dos poblaciones a las que se las realice el mismo estudio,
aungue sus caracteristicas (media y desviacion tipica) no sean las mismas.

- Detectar posibles “errores estadisticos”.

- Poder disefiar un pequefio estudio estadistico.

- Analizar la representatividad de la muestra en un estudio.

OBJETIVOS

Objetivos generales

La ensefianza de las Matematicas en esta etapa tendrd como objetivo el
desarrollo de las siguientes capacidades en los alumnos:
1. Mejorar la capacidad de pensamiento reflexivo e incorporar al lenguaje y modos de
argumentacion las formas de expresion y razonamiento matematico, tanto en los
procesos matemadticos o cientificos como en los distintos ambitos de la actividad
humana, con el fin de comunicarse de manera clara, concisa y precisa.
2. Aplicar con soltura y adecuadamente las herramientas matematicas adquiridas a
situaciones de la vida diaria.
3. Desarrollar la actividad mental y favorecer asi la imaginacion, la intuicion y la
invencion creadora.
4. Reconocer y plantear situaciones susceptibles de ser formuladas en términos
matematicos, elaborar y utilizar diferentes estrategias para abordarlas, y analizar los
resultados utilizando los recursos mas apropiados.
5. Detectar los aspectos de la realidad que sean cuantificables y que permitan
interpretarla mejor: utilizar técnicas de recogida de la informacidén y procedimientos
de medida y realizar el analisis de los datos mediante el uso de distintas clases de
numeros y la seleccidén de los cédlculos apropiados, todo ello de la forma mas adecuada
segun la situacion planteada.
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6. Adquirir habitos racionales de trabajo, tanto individual como en equipo, y elaborar
estrategias para analizar situaciones, recoger datos, organizarlos, tratarlos y resolver
problemas.

7. ldentificar los elementos matematicos (datos estadisticos, geométricos, graficos,
calculos, etc.) presentes en los medios de comunicacién, Internet, publicidad u otras
fuentes de informacién, analizar criticamente las funciones que desempefan estos
elementos matematicos y valorar su aportacién para una mejor comprensién de los
mensajes.

8. Identificar las formas planas o espaciales que se presentan en la vida diaria y analizar
las propiedades y relaciones geométricas entre ellas, adquiriendo una sensibilidad
progresiva ante la belleza que generan.

9. Utilizar de forma adecuada los distintos medios tecnoldgicos (calculadoras,
ordenadores, etc.) tanto para realizar cdlculos como para buscar, tratar y representar
informaciones de indole diversa y también como ayuda en el aprendizaje.

10. Actuar ante los problemas que se plantean en la vida cotidiana de acuerdo con
modos propios de la actividad matematica, tales como la exploracién sistematica de
alternativas, la precision en el lenguaje, la flexibilidad para modificar el punto de vista
o la perseverancia en la busqueda de soluciones.

11. Elaborar estrategias personales para el andlisis de situaciones concretas y la
identificacion y resolucién de problemas, utilizando distintos recursos e instrumentos y
valorando la conveniencia de las estrategias utilizadas en funcién del analisis de los
resultados y de su caracter exacto o aproximado.

12. Manifestar una actitud positiva ante la resolucion de problemas, mostrar confianza
en la propia capacidad para enfrentarse a ellos con éxito y adquirir un nivel de
autoestima adecuado, que le permitan disfrutar de los aspectos creativos,
manipulativos, estéticos y utilitarios de las matematicas.

13. Integrar los conocimientos matematicos en el conjunto de saberes que se van
adquiriendo desde las distintas areas de modo que puedan emplearse de forma
creativa, analitica y critica.

14. Valorar las Matematicas como parte integrante de nuestra cultura, tanto desde un
punto de vista histérico como desde la perspectiva de su papel en la sociedad actual y
aplicar las competencias matematicas adquiridas para analizar y valorar fendmenos
sociales como la diversidad cultural, el respeto al medio ambiente, la salud, el
consumo, la igualdad entre los sexos o la convivencia pacifica.

Objetivos de esta unidad

- Interpretar y elaborar tablas y graficos estadisticos partiendo de series de
datos.

- Elegir los parametros mas adecuados para describir una distribucion en funcién
del contexto y de la naturaleza de los datos, y obtenerlos utilizando los
algoritmos tradicionales, la calculadora o procedimientos informaticos.

- Calcular, utilizar e interpretar los parametros estadisticos basicos, y analizar su
representatividad con relacion al contexto al que se refieren.

- Detectar errores en la interpretacion de los graficos estadisticos.

- Detectar falacias en la formulacidon de proposiciones que utilizan el lenguaje
estadistico.
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Utilizar distintas fuentes documentales para obtener informacion de tipo
estadistico.

Analizar elementalmente la representatividad de una muestra.

Planificar y realizar de forma individual y grupal tomas de datos para la
realizacion de un informe estadistico elemental.

Manejar la calculadora cientifica y el Programa Excel como herramienta para la
obtencidén de los parametros estadisticos y representacion grafica de los datos.
Utilizar el vocabulario y notacién adecuados en informes y argumentaciones.

COMPETENCIAS BASICAS

Competencia en comunicacién linglistica: Para su consecucién se trabajaran
ejercicios que permitan: Expresar de forma clara y concisa, tanto por escrito
como oralmente, los resultados obtenidos en la elaboracidn de cualquier
trabajo estadistico.

Competencia matematica: Para su consecucion se trabajaran ejercicios que
permitan: Utilizar de forma adecuada el lenguaje propio de este tema; integrar
las matematicas con otros tipos de conocimiento para llegar a comprender
situaciones cotidianas y obtener las conclusiones adecuadas; desarrollar un
estudio estadistico completo; interpretar un grafico estadistico.

Competencia de conocimiento e interaccion con el mundo fisico: Para su
consecucion se trabajaran ejercicios que permitan: Considerar la Estadistica
como un medio para describir un proceso fisico.

Tratamiento de la informacion y competencia digital: Para su consecucion se
trabajaran ejercicios que permitan: Extraer la informacién de un contexto real;
utilizar herramientas informaticas para la obtencion de pardmetros de un
problema estadistico y representacion de sus datos.

Competencia social y ciudadana: Para su consecucion se trabajaran ejercicios
que permitan: Considerar la Estadistica como un medio que nos acerca a la
realidad cultural que nos alberga y como un proceso en el que se puede
analizar, predecir y tomar decisiones sobre un tema concreto.

Competencia cultural y artistica: Para su consecucion se trabajaran ejercicios
que permitan: Realizar con precisidn y pulcritud la presentacion de los graficos
estadisticos.

Competencia para aprender a aprender: Para su consecucién se trabajaran
ejercicios que permitan: Desarrollar el espiritu critico de los alumnos cuando se
le presentan los graficos o noticias de los medios de comunicacion; saber
discernir cuando un parametro esta bien calculado o no.

Autonomia e iniciativa personal: Para su consecucién se trabajaran ejercicios
gue permitan: Desarrollar la iniciativa para poder disefiar un estudio estadistico
sencillo; reconocer y valorar el trabajo en equipo y la planificacion, como
manera mas eficaz para realizar determinadas tareas (recogida de datos,
recuentos, etc.)

CONTENIDOS
Eje tematico

Poblacién. Muestra. Caracter.
Fases y tareas en un estudio estadistico.
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- Representatividad de las muestras.

- Frecuencias: absolutas y relativas (simples y acumuladas).

- Gréficos: diagramas de barras, de sectores, de caja, poligono de frecuencias,
histograma. Interpretacién de graficos.

- Parametros de centralizacidon: media, moda y mediana.

- Pardmetros de asimetria.

- Parametros de dispersién: rango, desviacion media, varianza y desviacién
tipica, coeficiente de variacion (comparacion de poblaciones).

- Valores atipicos.

RELACION CON TEMAS TRANSVERSALES

e FEducacion moral y ética:
- Valorar las opiniones ajenas;
- Reconocer al trabajo en equipo como la forma mas eficaz de realizar los
trabajos estadisticos.

e FEducacion para el desarrollo:
- Favorecer el aprendizaje cooperativo, formando grupos heterogéneos en
cuanto a capacidades.

* Educacion para el consumo:
- Interpretar y analizar criticamente los elementos matematicos (datos
estadisticos, graficos, calculos...) presentes en las noticias, la publicidad, etc.

* Educacion para la igualdad y la interculturalidad:
- Respetar y valorar al diferente por su género o por su procedencia cultural.

METODOLOGIA
Estrategias didacticas
Fomentar la actividad constructiva de los alumnos:

- Se propondran problemas y actividades personales y de grupo, que sean
abordables por ellos.

- Este tema brinda una buena oportunidad para iniciarse en el manejo de
diversas fuentes de datos (textos, prensa, anuarios,...) y en la elaboracion de
pequefios trabajos monograficos.

Introducir los aspectos formales y deductivos de las matemdticas:

- Es necesaria una dosis conveniente de explicaciones por parte del profesor que

introduzcan el uso de notaciones adecuadas, definiciones, etc.
Destacar los contenidos funcionales e instrumentales de las matemdticas:

- Siempre que sea posible se debe relacionar lo estudiado con situaciones de la
vida cotidiana o de otras materias. Este aspecto se vera reforzado con el uso
fisico de materiales (calculadora, ordenador, etc.)

Estimular la consideracion positiva de la expresion correcta, clara y ordenada:

- Reducir lo complicado a sencillo por el uso del lenguaje estadistico.

- El profesor debe diversificar las oportunidades de expresién de los alumnos:
intervenciones en el aula; resolucién en la pizarra de problemas, actividades
escritas en el cuaderno personal; pruebas objetivas; pequefios trabajos
monograficos; etc. Debemos incidir en la importancia de la expresién y valorar
tanto la respuesta como la forma en la que ésta se presenta.
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- Eltrabajo en pequenos grupos y la puesta en comun en el aula de situaciones o
problemas que se prestan a la controversia, son buenos mecanismos para
estimular la expresién oral y la valoracion critica y respetuosa de opiniones
diversas.

PLANIFICACION DE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Aspectos rutinarios de las sesiones

Comenzaremos algunos ejercicios que sirvan de recordatorio de los conceptos
aprendidos en cursos anteriores. Mediante las clases magistrales se introduciran los
conceptos nuevos que los alumnos se encargaran de desarrollar mediante trabajos en
grupos.

Agrupamientos y trabajo de |@s alumn@s en clase

L@s alumn@s realizardn las actividades iniciales formando grupos de 2 personas, para
que entre ellos se fuerce un debate que sirva para la resolucién de los ejercicios.

En la sala de ordenadores los alumnos tendran que trabajar en grupos de 2 personas.
Se formaran grupos heterogéneos de 4 personas para el desarrollo de los trabajos
estadisticos.

Recursos personales y materiales

Los alumnos dispondran del libro de texto del curso, ademas de los materiales que se
les proporcionaran a medida que avance el tema.

El profesor proporcionara a los alumnos un motor de busqueda en el aula de
informatica para que cuando realicen el trabajo de campo no se dispersen.

Organizacion del espacio y tiempo
En el aula de clase se utilizaran 4 horas y en el aula de informatica 8 horas.

ACTIVIDADES DE L@S ALUMN@S

Actividades de deteccion de conocimientos previos
- Se utilizaran en clase varios graficos, que aparezcan en los medios de
comunicacion, para recordar los distintos tipos de graficos estadisticos y los
tipos de variables.
- Através de las notas de los alumnos se recordara el concepto de media, moda,
etc.

Actividades de introduccion
- Se dedicardn unas clases magistrales, acompanadas de ejemplos sencillos que
sirvan para recordar e introducir los nuevos conceptos.

Actividades de aplicacion

- Con las actividades del libro y otras que aportara el profesor se realizaran
ejercicios en los que se utilizara la calculadora y el ordenador.
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Actividades de ampliacién
Para la realizacion de trabajos monograficos se visitaran las paginas web:
- Del Ayuntamiento de Valladolid sobre los siguientes temas: Informacion sobre
violencia de género; plan de integracion de la poblacién inmigrante.
- DelaJunta de Castilla y Leén: Sobre Asuntos migratorios y
- Cooperacion al desarrollo; la Estadistica Basica de inmigracion.

Actividades de profundizacion y refuerzo

Antes de acabar esta unidad didactica, se entregara a cada alumno una bateria
de ejercicios, acordes con su grado de adquisicion de los conceptos de este tema, para
que los hagan hasta la fecha del examen. Los alumnos encontraran los ejercicios
resueltos en el blog del profesor; asi pues, podran resolver las dudas que se les
planteen a la hora de realizarlos.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

En el curso de 42 de ESO los alumnos tienen que optar entre las Matematicas
de la opcion A y B; debido a la propia esencia de estas dos asignaturas, y si la
orientacién académica de los alumnos es la correcta, ningin alumno acnee o ance
podria elegir la opcidon B de Matematicas.

Esta unidad didactica tiene un caracter eminente practico, por este motivo un
tanto por ciento muy elevado de los alumnos consiguen adquirir los conocimientos
minimos; ademas, el planteamiento de grupos de trabajo cooperativos apoya a
aquellos alumnos que tendrian mas dificultades.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Criterios de evaluacion

e Construir una tabla de frecuencias de datos aislados y representarla mediante
el diagrama de barras.

e A partir de un conjunto de datos, agruparlos en intervalos, construir una tabla
de frecuencias y representar el histograma de frecuencias.

e Obtener la media, la moda, la mediana, la varianza, la desviacidn tipica y el
coeficiente de variacidn, a partir de una tabla de frecuencias, con la ayuda de la
calculadoray el ordenador.

e Valorar cualitativamente la representatividad de las muestras utilizadas.

* Resolver problemas de diversos tipos, prestando especial atencidon a la
exposicién ordenada y logica y a la coherencia del resultado con el contexto.

e Utilizar el lenguaje adecuado para la descripcion de datos y analizar e
interpretar datos estadisticos que aparecen en los medios de comunicacién.

Criterios de calificacion
La evaluacion debe ser lo menos discontinua y lo mas diversificada posible. Tiene
por objeto la valoracidn y correccidon del proceso de ensefianza aprendizaje, y la
calificacion e integracién de los alumnos. Atendiendo a estos principios generales los
procedimientos de evaluacién seran:
e Con un 60%, un examen escrito sobre los conceptos aprendidos durante esta
unidad didactica. Se indicara en cada pregunta del examen la valoracion parcial
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de dicha pregunta. A la hora de calificar cada una de las preguntas de que
consta la prueba escrita, se tendra en cuenta tanto el planteamiento como el
resultado final del ejercicio, dando a ambos aspectos el peso que él estime
conveniente en cada caso. En la nota del examen se podrd dar un cierto peso a
la ortografia, presentacién cuidada, orden en el planteamiento, limpieza vy
correccion en el lenguaje matematico.

e Con un 20%, la valoracion de los trabajos individuales y de grupo realizados en
clase y en casa: El cuaderno del alumno (completitud de los contenidos vy
ejercicios, grado de correccion de estos, limpieza y orden, etc.); las
intervenciones de éste en la pizarra; su trabajo (personal) en casa y en clase; el
respeto a las opiniones de los demas comparieros, el saber valorar el trabajo en
equipo, mostrar interés y esfuerzo diario, etc.

e Conun 20 %, la valoraciéon del trabajo de investigacidn, que estara supeditada a
la comprobacién de su participacidon y a la comprension de la labor.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Adecuacion a lo planificado
Este es el primer afio que se lleva a cabo este planteamiento y a los alumnos les
ha gustado.

Valoracion sobre los objetivos de aprendizaje

La valoracién es media-alta. Los alumnos han estado muy interesados en esta
unidad diddactica por cambiar su sistema de trabajo respecto de las anteriores; la
utilizacion del ordenador les motiva positivamente. La utilizacién de las fuentes
documentales ha servido para una concienciacién de la realidad social.

Propuestas de modificacion
Para el curso que viene convendria ampliar las fuentes documentales y cambiar
los porcentajes de los criterios de calificacion.

7. EVALUACION Y RESULTADOS

7.1. La coevaluacion de corte cooperativo: la disefiamos en tres fases continuas: la
inicial o de diagndstico, la del proceso y la de los resultados acorde a la aplicacion del
método de aprendizaje cooperativo que ha sido el instrumento estratégico que nos ha
permitido, por una parte, que el alumnado castellano, haya alcanzado una serie de
competencias, algunas de ellas los Naso con su sistema educativo informal ya las tenia
adquiridas, como la transmision de los conocimientos de forma oral, atemporal y en
todas las distancias relacionales; y por otra, que ambos alumnados hayan podido
autoevaluarse individualmente y como grupo en la aprension de los contenidos
trabajados desde una perspectiva intercultural.
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COEVALUACION EN TRES FASES DE CORTE COOPERATIVO

DEL PROCESO RESULTADOS
l ‘ Para cumplir
ACTIVIDADES
Contexto de .{

mnad: Blsfio
alumnados . | Aplicacion

I CAMBIOS EN

EL Al UMNADO

Necesidades

f ; Reflexion

Aportaciones ¥ .
EllltDE"-r'ﬂ".ial:tﬂl_'l

del Proyecto —

7.2. El proceso de valoracion de este ejercicio educativo intercultural para el
codesarrollo se ha contemplado desde los diferentes ambitos en los que se ha ido
ejecutando: el de la transmisién de los contenidos, el de la adquisicion de
competencias y por ultimo, en el cambio de actitudes relacionales y ante el
aprendizaje que se ha ido produciendo en ambos alumnados.

Transmizién
de

conocimientos

COEVALUACION

CONTINUA

; _Ac‘l-i'h.tdes

—

De relacidén

Todos los mapas conceptuales estan elaborados por M? Angeles Delgado Burgos

7.3. Referente a la valoracién de la adquisicion de los nuevos conocimientos se ha
utilizado el procedimiento cuantitativo, que ha sido evaluado por el propio alumnado y
también con la valoracion externa del profesorado en su observacion y coordinacion
del ejercicio continuo de la transmision.
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7.4.

PROCESO DE COEVALUACION CONTINUA CUANTITATIVA
\ 4
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Los resultados han sido éptimos en relacion a los objetivos programados, ya
gue ambos alumnados estan divulgando lo aprendido, cada uno en su respectiva
comunidad, habiendo conseguido el efecto social multiplicador.

7.5. La valoracién sobre la adquisicion de las competencias, se ha ejercitado de la
misma manera que para los contenidos, porque éstas se han ido desarrollado
simultaneamente a ellos.

Asi hemos constatado, desde el espacio general interdisciplinar, que han
alcanzado también con resultados éptimos:
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PROCESO DE VALORACION CONTINUA CUALITATIVA

\

COMPETENCIAS ADQUIRIDAS
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La del ejercicio de la comunicacién linglistica: han utilizado el lenguaje como
instrumento de comunicacion oral y escrita, exponiendo y escuchandose en un didlogo
permanente para la transmisiéon de las informaciones culturales y desarrollando
simultaneamente la capacidad empatica, sin prejuicios establecidos, de ponerse en el
lugar de otras personas de diferente cultura.

La del aprender a aprender de manera reciproca e igualitaria en un contexto
intercultural: porque ambos alumnados han sido sujetos agentes del proceso de
ensefianza-aprendizaje sobre los saberes de sus respectivas culturas, realizando
experiencias conscientes y gratificantes en su transmision, tanto de forma individual

como colectiva:
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VALORACION CONTINUA DE COMPETENCIAS

ALUMNADO
NASO TJERDI

4+
COMUNICACION :
e Transmisién de la
LINGUISTICA informacién

l‘llllll

ALUMMNADO
CASTELLANO

El alumnado castellano ya estaba preparado para la transmisiéon de los
conocimientos que debia adquirir el alumnado Naso y de pinceladas generales sobre
su cultura; y a su vez, éste ultimo, también estaba capacitado para la transmisién de su
cultura, de su sistema organizativo-relacional, de su ejercicio cotidiano de
supervivencia e informado de los rasgos generales sobre nuestra sociabilidad cultural.

VALORACION CONTINUA DE COMPETENCIAS

smowsto\
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Por lo que, ambos han comprobado y demostrado que disponen de la
capacidad de cooperar y de autoevaluarse y sobre cuantos conocimientos han
adquirido cudntos conocimientos disponen, a nivel individual y como colectivo
intercultural en la relacién paritaria que lleva al enriquecimiento mutuo.

La del comportamiento social y ciudadano, siendo ya conscientes del papel
activo que tienen que asumir en la consecucion del objetivo de la convivencia
cooperativa en una sociedad plural, atendiendo a los intereses individuales y a los
colectivos. Tal y como han aprendido de sus compafieros Naso, que les han ensefado

‘IIIIIII
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su practica de didlogo y negociacién que utilizan en sus asambleas para tomar los
acuerdos que les afectan en la vida comunitaria, como la distribucién de funciones o el
trabajo rotativo.

VALORACION CONTINUA DE COMPETENCIAS

ERRADICAR

LA POBREZA

innnnannle

Objetivos
Transmision paritaria
de situaciones y
decisiones conjuntas

Comunas

dfinnnas

PRESERVAR EL

ECOSISTEMA

La del ejercicio de la autonomia e iniciativa personal, en el que el alumnado
Naso ha aportado sus habilidades para el trabajo en equipo, en el mayor grado de
respeto en sus relaciones entre ellos y con los demas, haciéndose cémplices de la
creatividad del otro, aportando su serenidad en los debates que se plantearon y
recogiendo todas las ideas que sus companeros les facilitaron para poderse defender
de las agresiones externas que estan padeciendo por no querer perder su cultura y su
tierra.
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VALORACION CONTINUA DE COMPETENCIAS

Aportaciones
mutuas en la
transferencia

INICIATIVA PROPIA

AUTONOMIA
E —

ALUMNADO

CASTELLANO

La de la transmision de la cultura cientifica, tecnoldgica y de la salud para poder
interactuar con el mundo fisico, tanto en sus aspectos naturales como en los
generados por la accion humana. Ambos alumnados al contrastar la actitud de sus
respectivas culturas ante el ecosistema, han llegado a establecer determinadas
conclusiones:

- Los Naso se han ratificado en su relacion de parentesco con su ecosistema,
manteniendo a su madre tierra intacta, como la recibieron de sus antepasados, pero
aprovechando recursos, que no sabian que podian hacer uso de ellos, como el de la
apicultura, la técnica del injerto, o de la elaboracion del compostaje, que no alteran su
reserva bioldgica y si les proporcionan una ligera mejora en su alimentacion.

- Nuestro alumnado ha decidido preservar su ecosistema y evitar ain mads su deterioro
y ahondar aln mds en sus raices histdricas para descubrir la relacién equilibrada que
nuestros antepasados mantenian con la Tierra y el ejercicio del trabajo cooperativo,
basado en el apoyo mutuo.
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VALORACION CONTINUA DE COMPETENCIAS

Aprovechar recursos
desconocidos
hasta ahora

—

Transmisién de diferentes
COMPROMISOS actitudes ante el
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v

ALUMNADO
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4

La del intercambio histérico y cultural que les ha hecho valorar otras formas de
vida y de expresidn cultural y que les ha acercado a los origenes comunes de toda la
humanidad y cdmo cada pueblo ha ido variando a lo largo de los siglos, para llegar a
comprobar que todas las culturas tienen un punto referencial adaptativo comdn que
las une.

VALORACION CONTINUA DE COMPETENCIAS

Unidon ancestral de
las culturas
-

ALUMNADO

CASTELLANO

El espacio relacional del alumnado ha variado de forma muy perceptible, asi
como también se ha transformado la comunicacion con el profesorado. De forma
silenciosa, desde que los compafieros Naso empezaron a compartir con nuestros

109



jovenes el aprendizaje, las relaciones comenzaron a ser mucho mas respetuosas y
complacientes, el hablarse a gritos ya no se produce y la capacidad de escucha se ha

hecho cotidiana. La observacién en el aula y los espacios comunes del profesorado vy el
del personal no docente lo corroboran.

VARIACIONES POSITIVAS EN EL ESPACIO Y LA

ACTITUD RELACIONAL DEL CENTRO

" ALUMNADO

«_NASO TIERDI
i _— ALUMNADO

CASTELLANO

Respeto

Cooperacion

PERSONAL
DOCENTE l ALUMNADO
Y <
LABORAL Respeto y responsabilidad CASTELLANO

La actitud ante el aprendizaje de nuestros jévenes ha variado de forma radical,
ahora se sienten implicados socialmente porque han comprendido la repercusiéon
comunitaria positiva de la adquisicion individual de los saberes.
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VARIACIONES POSITIVAS ANTE EL APRENDIZAJE
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ALUMNADO
CASTELLANO

VALORACION DEL ANALISIS COMPARATIVO CULTURAL

~ ALUMNADO
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8. ASPECTOS INNOVADORES

8.1. APORTACIONES

Consideramos que este proyecto es innovador tanto en su disefio inicial como
en su desarrollo, porque:
- Nos hemos adaptado a las demandas especificas de formacién de la Poblacion
Originaria Naso Tjérdi.
- A pesar de que estamos entroncados en la ensefianza reglada y formal estatal, hemos
sido capaces de buscar el camino de ensefianza-aprendizaje que pudiera armonizar los
contenidos de forma dicétoma en un pleno ejercicio igualitario y reciproco de
transmisién cultural. Asi la paridad se ha dado durante todo el proceso y por ende el
apoyo mutuo, porque la informacién sobre uno mismo y el otro recrea la igualdad en
el reconocimiento y en este contexto el ejercicio intercultural se da en toda su
plenitud.
- Demuestra que la Educacion para el Desarrollo no es unilateral, sino que todos nos
desarrollamos conjuntamente, dando el mismo valor a otra cultura que a la nuestra, y
gue en esa aportacion mutua esta la base de la creacidon del sentimiento de la
ciudadania global para el Codesarrollo que es la antitesis de la aculturacion.
- Hemos sensibilizado a nuestra poblacién mas cercana de la problematica que estan
viviendo las Poblaciones Originarias Americanas, con la empatia que genera el tenerlos
de compariieros y conciudadanos, y ahora ya de hermanos, consiguiendo que esa
informacidn se haya interiorizado y tenga un efecto social multiplicador.
- No menos importante es que esta experiencia se ha hecho de forma interdisciplinar y
afectando a todos las areas curriculares, y sus objetivos, contenidos y competencias ya
han quedado definitivamente transformados porque estan intimamente unidos a los
saberes y competencias de la Poblaciéon Naso.
- Tampoco podemos olvidar que la poblacion joven de ambas comunidades han
tomado las riendas en la difusién de lo aprendido y con ello de la valoracién de todas
las culturas e implicitamente de su defensa publica.
- Por ultimo su repercusion mediatica en la sensibilizacion social sobre la pobreza y
exclusién de las poblaciones originarias, demuestra, que por lo menos en esta
Comunidad Autdnoma y en Panama3, es innovadora.

8.2. PUNTOS FUERTES Y OPORTUNIDADES

1. La fortaleza de este Proyecto radica en que para su desarrollo se ha aprovechado la
funcién que desempefian los centros educativos en la Educacién para el Desarrollo, al
poder convertir este Ultimo término en Codesarrollo, gracias a que su espacio de
relacion estd concebido para la transmision de informaciones interculturales y la
variacion de actitudes relacionales.
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1° PUNTO FUERTE Y OPORTUNIDADES

/" Aprovechar la funcién potencial
de los centros educativos Transmite )
parala

~ Educacién para el Desarrollo

2. El espacio educativo contribuye a aceptar la diversidad, a favorecer la integracién de
todo el alumnado y a sensibilizar e implicar a éste en la problematica que padecen las
Poblaciones Originarias, preparandole para asumir la responsabilidad compartida y la
eficacia en la accién correctora de las desigualdades y los prejuicios culturales en todos
los espacios donde éste pueda ejercer una intervencion directa.

2° PUNTO FUERTE Y OPORTUNIDADES

== Al favorecer
Al ensefiar a a integracion de todo
aceptar la el

diversidad Alumnade

Beneficia a

| <> ( CENTRO EDUCATIVO

la Sociedad .~~~

Al ensefiar a ejercer
la responsabilidad compartida

para corregir las desigualdades,
erradicar las injusticias y
corregir los prejuicios
culturales
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3. Para reforzar mas esta funcién implicamos a toda nuestra comunidad educativa para
hermanarla con la Comunidad Educativa Naso Tjérdi y crear los lazos de parentesco
necesarios para cualquier encuentro intercultural, variando, ya para nosotros, el
antiguo y distante discurso de la relacién multicultural, porque ya son nuestros
hermanos y estamos imbricados en la complicidad de la génesis de nuestro devenir
conjunto.

El resultado ha sido el inicio de un cambio de actitudes con un efecto social
multiplicador, en la relacién intercultural y en la implicacidon para dar apoyo a las
poblaciones originarias que estdn viviendo en unas condiciones de supervivencia
extremas.

Sin olvidar las reflexiones que se han realizado sobre su ejemplar modo
organizativo, relacional y sobre su actividad reciproca con el ecosistema,
consideraciones que nos han obligado a cuestionar nuestros modelos sociales y
econdémicos.

3° PUNTO FUERTE Y OPORTUNIDADES

. . / Para la \
‘Comunidad Educativa™ Relacién Intercultural
\ pa.r-l"l'nrin/

Erradicar =u
pebreza
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PROYECTO HERMANAS

Para meodificar
nuestros medelos
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| T sociales
Comunidad Educativa de o, =
Medina de Riesece Aﬁ el Apoyo M“m
Qﬂ.l legro del des‘w|

————

& conjunte

4. Es importante resaltar, finalmente, que este ejercicio no se ha contemplado dentro
de un drea transversal, sino que ha empanado todo el curriculo de las areas
implicadas, quedando los contenidos incluidos en las programaciones de los distintos
departamentos.
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4° PUNTO FUERTE Y OPORTUNIDADES

DEPARTAMENTOS

IMPLICADOS

APLICACION

INCLUSION

DISENO
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E INTERCULTURAL
PARA EL
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